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ORGANISMOS DEL ESTADO 

Ministerio de Obras y Servicios 



Públicos. 

Dirección Nacional de 
ción de Eleva-lores de 

DECRETO 
N? 18 6 

fc. As., 27)773. 



Cüüsh'uc- 
(J ranos. 



V 



ISTO el Decreto N° 2568 de fecha 3 
de abril de 1973. y 

CONSIDERANDO: 

Que la ejecución del plan de obras en 
materia de elevadores terminales y la 
realización de las que deben encarar- 
se ante las necesidades perentorias 
de vadas de la falta de disponibili- 
dad para ei almacenamiento de gra- 
nos, «sxigen mantener la Dirección Na- 
cional de Construcción de Elevadores 
de Granos dependiendo del Ministe- 
rio de Obras y Servicios Públicos 
(área Obras Públicas). 
Que esta medida ha de permitir que 
el organismo técnico específico en- 
tienda en dichas realizaciones, sobre 
la base de la planificación general que 
corresponde al Ministerio de Agri- 
cultura y Ganadería a través de la 
Junta Nacional de (¡ranos, de confor- 
midad con las funciones que le atri- 
buye el Decreto N" 6.698 63, hasta tan- 
to el Honorable Congreso de la Na- 
ción defina la situación de dicha re- 
partición técnica mediante la perti- 
nente modificación de la Ley de Mi- 
nisterios, 
Por ello, 
Ei Pri sioi ;\-tc de la Honorable Cámara 
Di": Dipi'iaoos oe la Nación en 
íjerctoo del Poder Ejecutivo 

OlCKI-.l a: 

Articulo 1? — Derógase el Decreto N° 
2.568 de fecha 3 de abril de 1973, por las 
razone? expresadas en los considerando* 
dei presante decreto. 

Art. 2" — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LASTIBI. 
José B. Gelbard. 



DESIGNACIONES 

Tribunal de Seguios, Reaseguros, 
Capitalización y Ahorro. 

Miembro Suplente. 

DECRETO 

N<-> 195 

Bs. As., 2V7;73. 

v 

V ISTO la renuncia presentada por el 
Doctor don Jorge Adolfo Mazzingln I 
en su calidad de Miembro Suplente 
en representación de los empleadores 
del Tribunal de Seguros, Reaseguros, 
Capitalización y Ahorro, cargo en el 
que itera designado por Decreto mi 
mero 2093 1 73, y 

CONSIDERANDO: 

Que resulta necesario proceder a la 
designación de otro funcionario en el 
cargo acéfalo, a fin de no entorpecer 
el normal desenvolvimiento de las ta- 
reas específicas que competen al re- 
ferido Tribunal. 

Que consecuentemente, la Asociación 
de Aseguradores Extranjeros en la 
Argentina, entidad a la cual repre- 
sentaba el agente renunciante ante e'¡ 
Tribunal citado, propone al doctor 
tor don Telmo Juan Arn en reempla- 
zo del doctor Mazzinghi a los efec- 
tos de ejercer las funciones que és- 
te último desempeñaba. 
Por ello, 

!i Presidente de la Honorable Cámara 
m Dn'LiADOs de ia Nación en 
Por»ER Ejecutivo 



UOUO DEL 



)lOtTA! 

ArtUulo í" — Desígnase al doctor don 
relmo Ju.tn Am (L. E. N» 5.028.692), en 
»Hdad de Miembro Suplente ante el Trl- 
junal de Seguros, Reaseguros, Capital! - 
•DcUn y /horro, en representación de lo? 
B'.T-i'eadoros, propuesto por la Asociación 
de A-iCgtirr'áoies Extranjeros en la Argen- 
tina. 

*rt. f — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se .i ia Dirección Nacional del Registre 
Ouíi'.iI y archívese. 

LASTIRI. 
»¡^»rdo Otero. 



aciones 



Ministerio de Cultura 
y Educación. 
Dirección Nticiomd de Reí;; 

Universitarias. 
DECRETO 

N° 2 3 3 

Bs. As., 27,7|73. 

V ISTO que se encuentra vacante el 
cargo del Agrupamiento Administra- 
tivo. Tramo Superior, Categoría 24 
— D.rector Nacional— en la Dirección 
Nacional de Relaciones Universitarias 
del Ministerio de Cultura y Educa- 
ción, y 

CONSIDERANDO: 

Que se hace necesario proceder a su 
cobertura, teniendo en cuenta la im- 
portancia funcional que el mismo re- 
viste para el normal desenvolvimien- 
to del organismo. 

Que para ello concurren las disposi- 
ciones del Decreto N<? 255 del 14 de 
junio de 1973, QUc- posibilitan su pro- 
visión. 

Por ello y de conformidad con lo 
propuesto por el señor Ministro Se- 
cretario de Estado en el citado De- 
partamento. 

Ei Presidente de la Honorable Cámara 
de Diputados de i.a Nación en 
Ejercicio del Poder Ejecutivo 
Decreta: 

Artículo 1" — Nómbrase — con carácter 
titular — , en Iras condiciones establecidas 
por el artículo 5'-' del Decreto N'.» 255Í73, y 
con imputación a: 50 — 90 — 40 — 026 
— . 0.330 — 1 — 11 — 1110 — 023, en el 
cargo del Agrupamiento Administrativo. 
Tramo Superior, Categoría 24 —Director 
Nacional—, eii la Dirección Nacional de 
Relaciones Universitarias del Ministerio 
de Cultura y Educación, al doctor Car- 
ies Ignacio Rivas (M. I. N? 247.654). 

Art. 2 1 ? — El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro Secreta- 
rio de Estado en el Departamento de 
Cultura y Educación. 

Art. sv — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 
LASTIRI. 
Jorge A. Taiaiía. 

Departamento de Estado de 
Agricultura y Ganadería 

Director Ccneial del Servicio Na- 
cional Forestal. 

DECRETO 

N'-' 2 5 6 

Bs. As.. 307:73 

V ISTO lo propuesto por el señor Mi- 
nistro de Hacienda y Finanzas e in- 
terino de Agricultura y Ganadería, y 
lo previsto en el decreto N<? 255. del 
14 de junio de 1973; y 

CONSIDERANDO: 

Que en razón dt la misión y funcio- 
nes asignadas al Servicio Nacional 
Forestal, dependiente de la Dirección 
Nacional de Recursos Naturales Re- 
novables de d'c.ho Departamento de 
Estado, de acuerdo a ¡o establecido en 
el decreto N? 3.259, del 26 de abril 
de 1973. se hace necesaria la cober- 
tura de] cargo vacante de Director 
General del referido Servicio Na- 
cional; 

Que para cubrir dicho cargo ha sido 
propuesto el Ingeniero Agrónomo D. 
Juan Francisco Boggíano, quien reú- 
ne los antecedentes de idoneidad y 
conocimientos que lo acreditan para 
desempeñarse con toda eficiencia. 
Por ello. 



Banco Hipotecario Nacional. 

Vicepresidente. 

DECRETO ' ' '.' 

N'-' 2 7 1 

Bs. As., 31i7|73 

V ISTO ¡o dispuesto por ei Decreto- 
Ley N? 13.128 57, y 
CONSIDERANDO: 

Que debe integrarse el gobierno del 
Banco H potecano Nacional para po- 
sibilitar su normal funcionamiento 
de acuerdo con lo establecido por la 
Carta Orgánica de ia Institución y 
su reglamentac ón; 
Que el Honorable Senado de ia Na- 
ción deberá prestar oportunamente 
el acuerdo conesponaiente a la desig- 
nación del señor Vicepresidente con- 
forme lo determinado por el artículo 
8? del Decreto Ley N 3 13.12857; 

Por ello, 
El Presidente de la Honorable Cámara 
de Diputados de la Nación en 
Ejercicio dei Poder Ejecutivo 
Decreta: 



Anexo I 

SUPLEMEVIO POR CUIvlF^imiüNTO 

I»li MAl'üKci! llX^¿.a: 1 AS VAHA EL' 

RETIRO O CESE 

PERSONAL SUi J ER.OR 

Monto 

Prefecto General $ 230,00 

I-'reiecto Maye:- j 182,00 

Prefecto i-nncpal $ 144,00 

Prefecto $ 134,00 

Suopieiecto $ 86,00 

Cf ciái Principal $ ?7,00 

OLcial Auxiliar $ 58,00 

Oficial Ayudante $ 48,00 

PERSONAL SUBALTERNO 

Ayudante Mayor $ 88,00 

Ayuuante Prmc.pal >, 77,00 

Ayudante de Ira. $ 71,00 

Ayudante de 2da $ 59,00 

Ayudante de 3ra. $ 44,00 

Cabo Primero $ 38,00 

Cabo Segundo $ 29,00 

Marinero $ 19,00 



Consejo de Guerra Permanente 
para Suboficiales, Ciases v Tropa 
de la Armada. 

Vocal. 



DECRETO 

N» 212 

Bs. As., 27,7:73 



V 



Artículo 1? — Desígnase Vicepresidente 
del Banco Hipotecario Nacional al inge- 
niero D. Enr.que Carlos Rosénfeld (Cla- 
se 1937 D. N. I. N 1 ? 11.478.308), por un 
período de Ley. | 

Art. 2? — Solicítese oportunamente del 1 
Honorable Senado de la Nación el acuer- : 
ció pertinente. ¡ 

Art. 3* — Desígnanse Directores del ■■' 
Banco Hipotecario Nacional a los señores: i 
Ingeniero Miguel Ángel Pezzolano (L. B. 
1.730.994), señor José Cayetano Antonio 
Basile (L. E. N» 1.317.853). señor Dardo 
Osear Martínez (L. E. 4.020.607), Ingenie- 
ro Israel Dujovne (L. E. N? 296.891) y 

señor Bartolomé Abdala íL. E. núme- ¡Ei. ('residente de la Honorable Cámara 

de Diputados de la Nación en 
Ejercicio del Poder Ejecutivo 



ISTO lo informado por el señor Co- 
mandante en Jefe de ia Armada, lo 
propuesto por el señor Ministro Se- 
cretario de Estado en ei Departamen- 
to de Defensa y lo determinado por 
el Artículo 23 del Código de Justicia 
Militar, 



re 6.782.054). | 

Art. 4? — El presente Decreto será re- 
frendado por el señor Ministro Secreta- 
rio de Estado en el Departamento de 
Bienestar Social. 

Art. 5» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 
LASTIRI. 
José López Reni. 



FUERZAS ARMADAS 
Y DE SEGURIDAD 

Prefectura Naval Argentina. 

Suplemento por cumplimiento de 
mayores exigencias para el retiro 
o cese. 
DECRETO 

m 2 o s 

Bs. As., 27¡7!73 



Decreta; 

Artículo 1? — Nómbrase Vocal del Con- 
sejo de Guerra Permanente para Subofi- 
ciales, Clases y Tropa de la Armada, al 
señor Capitán de Fragata (R. SJ Dn. 
Wenceslao Enrique Adamoli, por un nue- 
vo período de ley que íinaliza el 2 de 
julio de 1977. 

Art. 2' - El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro Secreta- 
rio de Estado en el Departamento de 
Defensa. 

Art. 3? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese en el Ministerio de 
Defensa — Comande en Jefe de la Ar- 
mada — Dirección General del Personal 
Naval. 

LASTIRI. 
Ángel F. Robleda 



V: 



de la Honorable Cámara 
de la Nación en 
Poder Ejecutivo 



Fi Presidente 
de Diputados 
Ejercicio del 
Decreta: 

Artículo 1* — Designase en el Depar- 
tamento de Estado de Agricultura y Ga- 
nadería — Director General del Servicio 
Nacional Forestal, dependiente de la Di- 
rección Nacional de Recursos Naturales 
Renovables — categoría 24 (agrupam en- 
to administrativo), con imputación a: 
247.537 — 6.05 — 31 — 004 — — 353 — 
1 — 11 — 1110 del presupuesto respectivo, 
ai Ingeniero Agrónomo D. Juan Praecis- 
co Boggiano — Matricula N» 136.512. 

Art. 2? — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se- a la Dirección Nacional del Resistió 
Oficial y vuelva al Departamento de Es- 
tado de Agr'cultura y Ganadería. 
LASTIRI 

José B. Gelbard. 



ISTO lo informado por el señor Co- 
mandante en Jefe de la Armada, lo 
propuesto por el señor Ministro de 
Defensa, y 
CONSIDERANDO : 

Que el inciso f) del articulo 57 de la 
llamada Ley N" 18 398 instituye el 
Suplemento "por cumplimiento de 
mayores exigencias para el retiro o 
cese" establecidas en .a Ley N? 12.982; 
Que el referido suplemento será per- 
cibido por quien reviste en actividad 
o preste servicios en ¡a situación del 
articulo 77 de la Ley citada en pri- 
mer término o del artículo 18 del Re- 
glamento aprobado por Decreto Ley 
N'? 15.615J57 (Ley N<? 14.467); 
Que es necesario fijar para cada gra- 
do los montos respectivos; 
Por ello. 
El Presidente de la Honorable Cámara 
di Diputados de la Nación en 
Ejercicio olí Poder Eji-cuiivo 
Decreta: 

Artículo 1? — Fijanse en concepto de su- 
plemento '-por cumplimiento de mayores 
exigencias para el retiro o cese" para el 
personal de la Prefectura Naval Argen- 
tina, los montos que se indican en él 
Anexo I, agregado al presente decreto. 

Art. 2° — Lo dispuesto precedentemente 
entrará en vigencia a partir del 1? del 
mes siguiente a la fecha del presente 
decreto. 

Art. 3 ? — El cumplimiento de lo dis- 
puesto en el articulo 1? no producirá al- 
teración de los niveles de crédito auto- 
tizados en la Sección — Erogaciones 
Corrientes y serán atendidos con cargo 
al Inciso 11 — Personal — de la Prefec- 
tura Naval Argentina. 

Art. 4? ~ El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro Secretario 
de Estado en el Departamento de De- 
fensa. 

Art. 59 — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 
LASTIRI. 
Anee; F. Robledo. 



Comando en Jefe de la Armada. 

Comisión Administrativa de la lla- 
mada ley 20.124. — Vocal Titular. 

DECRETO 

N° 2 1 3 

Bs. As., 27|7;73. 



V 



ISTO lo informado por el señor Co- 
mandante en Jefe de la Armada, lo 
propuesto por el señor Ministro Se- 
cretario de Estado en el Departa- 
mento de Defensa, y 
CONSIDERANDO: 

Que debe cubrirse el cargo de Vocal 
Titular de la Comisión Administrati- 
va de la llamada Ley 20.124 del Co- 
mando en Jefe de la Armada, de 
conformidad con las prescripciones de 
la llamada Ley N? 20.124 y Decreto 
N? 3485, Artículo 1*. 
Por ello: 

El Presidente de 1 a Honorable Cámara 
de Dipuiados de la Nación en 
Ejercicio dit Poder Ejecutivo 
Decreta: 

Articulo V - Nómbrase Vocal Titula 
de la Comisión Administrativa de la lla- 
mada Ley 20.124 del «femando en Jefe 
de la Armada, y para completar un pe- 
nodo de ley que abarca desde el 1» de 
agosto de 1973 al 14 de febrero de Í975, 
a! señor Capitán de Navio Dn. Juan Car- 
los Bas Secclü. 

Art. 2' — El presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro "Secretarlo 
de Estado en el Departamento de Defen- 
sa. 

Art. Si — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese en el Ministerio de 
Defensa —Comando en Jefe de la Ar- 
mada—, Dirección General del Personal 
Naval. 

LASTIRI. 
Ángel F. Robledo. 
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SERVICIO EXTERIOR 

Traslado. 

DECRETO 

N° 2 31 

Bs. As., 27)7113 



A 



TENTÓ a razones de servicio. 



el presiden!'!" de la honorable cámara 
de díplitados de la nación en 
Ejercicio del Poder Ejecutivo 
Decreta: 

Artículo 1? — Trasládase de la Misión 
Permanente de la República ante las Na- 
ciones Unidas al Ministerio de Relacio- 
nes Exteriores y Culto, al señor Repre- 
sentante Permanente Adjunto, Ministro 
Plenipotenciario D. Julio César Antonio 
Abilio Carasales. 

Art. 2» — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

LASTIRI. 

Alberto 3, Vignes. 



Reincorporación. 

DECRETO 

m 52 

Bs. As., 18(7173 



V 



ISTO el Expediente J. C. N? 25372, 
del : Registro del Ministerio de Reía 
clones Exteriores y Cuto, y el Dicta- 
men J. C. N? 53, del 11 de diciembre 
de 1972, que opina favorablemente so- 
bre el pedido de reincorporación en 
dicho Ministerio del señor don Jorge 
Alberto Giraldes como funcionario de 
la categoría "c", Consejero de Emba- 
jada y Cónsul General; y 
CONSIDERANDO- 

Que por esta única vez, y sin que ello 
signifique precedente dado el tiempo 
transcurrido desde la cesación de fun- 
ciones del recurrente; 
La intachable Foja de Servicios y 
ponderados méritos del señor Giraldes. 
La vacante existente en el mencio- 
nado Departamento de Estado, y 
Atento a. razones de servicio, 
El Presidente de la Honorable Cámara 
I>e Diputados de la Nación en 
Ejercicio del Poder Ejecutivo 
Decreta: 

Artículo 1? — Reincorpórase en el Mi- 
nisterio de Relaciones Exteriores y Cul- 
to al señor don Jorge Alberto Giraldes 
(M. 598.386), como funcionario de la ca- 
tegoría "c". Consejero de Embajada y 
Cónsul General. 

Art. 2" — La reincorporación que dis- 
pone el artículo 1? no dará derecho al 
causante al reclamo de haberes por el 
tiempo en que no hubo prestación de ser- 
vicios. 

Art. 3? — El gasto que origine el cum- 
plimiento del presente decreto se impu- 
tará a: 1.90 — 20 — 0U1 — — 307 — 
1 — 11 — 1110 — 013 del presupuesto del 
Ministerio de Relaciones Exteriores y Cul- 
to correspondiente ai ejercicio 1973. 

Art. 4? — Comuniqúese, publíquese, dése 
a la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

LASTIRI. 
Alberto Vignes. 



SANIDAD VEGETAL 

Partida destinada a una ca.ni Daña. 

DECRETO 
N<? 2 5 7 

Bs. As., 30¡7|73. 



V 



ISTO lo dispuesto por la "llamada 
ley" N? 19.258, modificada por su 
igual N? 19.443 y prorrogada por ia 
N<? 20.052, el Decreto N? 4.196, de fe- 
cha 24 de setiembre de 1971 v eí 
Decreto N? 4.410. del 12 de julio de 
1972, y 

CONSIDERANDO: 

Que entre los objetivos establecidos por 
el Decreto N? 4.196|71, a los cuales se 
destinan ios fondos recaudados en 
virtíid de i& contribución creada por 
la "llamada ley" N? 19.258, es nece- 
sario ineluir un inciso referido a la 
defensa sanitaria del agro. 

Que en la información obrante a fo- 
jas 1|7 el Organismo técnico de apli- 
cación destaca los serios problemas 
que en perjuicio de las actividades 
agropecuarias y, especialmente en ei 
área de pastura, puede originar en 
estos momentos la presencia del acri- 
dio en las distintas Provincias afec- 
tadas. 

Que, por ello, resulta de urgencia 
•portar los medios financieros reque- 
ridos p«ra la ejecución de las campa- 



ñas de Incluí contra las plagas que 
afectan significativamente a. la pro- 
ducción económica del país, a cuyo 
efecto corresponde afectar los mis- 
mos con cargo a la Cuenta Especial 
507 —Ley N» 19.238— Desarrollo tei 
Agro en General 
Por ello, 

P.l Presidí mt de la Honorable Cámara 
he Diputados de la Nación en 
ejercicio del Poder Ejecutivo 
Decreta: 

Articulo 1" — Incorpórase como inciso 
i) del articulo 4? del Decreto N" 4.196J71 
— ampliado por el artículo 1" del Decreto 
N? 4.,410]72— el siguiente; 

1) Defensa sanitaria del agro. 

Art. 2' — Destínase la suma de ocho 
millones quinientos treinta y cinco mil 
pesos <$ 8.535.000) para la atención de 
los gastos que origina la campaña de lu- 
cha contra las plagas que afectan la eco- 
nomía del país, suma que será imputada 
con cargo a las partidas especificas que 
correspondan de la Cuenta Especial 507 
—ley N? 19.258— Desarrollo del Agro en 
General. 

Art. 3* — Comuniqúese, publíquese y 
dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial. 

LASTIRI. 

José B. Gelbard. 



DÍA de la fuerza aerea 

Sede accidental del Poder Ejecu- 
tivo Nacional en la "Base Aérea 
Militar Viceeon.üdoro Marambio". 

DECRETO 

N* 3 2 9 

Bs. As., 3¡8,73. 



IMPORTACIÓN 

Nacionalización de un grupo de 
animales porcinos- 

DECRETO 
N 1 ? 4.8E9 

Bs. As., 23.5)73. 



V 



V 



ISTO que el próximo 10 de agosto se 
celebra en todo el país el "Día de la 
Fuerza Aérea", y 
CONSIDERANDO: 

Que el Gobierno surgido de los comi- 
cios del 11 de marzo de 1973 ha de- 
terminado como misión esencial do 
las Fuerzas Armadas la defensa de 
la soberanía nacional y el respete de 
la voluntad popular; 
Que en esa misión se encuentran 
abocadas desde el mismo 25 de mayo 
de 1973, constituyéndose en instru- 
mentos eficientes al servicio de la li- 
beración y reconstrucción nacional; 
Que la Fuerza Aérea Argentina junta- 
mente con el Ejército y Armada Ar- 
gentina viene cumpliendo silenciosa- 
mente desde hace largos años, una 
ímproba tarea en la Antártida Argen- 
tina, preservando con su presencia 
nuestra soberanía política en esa in- 
hóspita área del territorio nacional, 
cuya primera manifestación se dio 
el 19 de febrero de 1961, cuando un 
avión de la misma despegó y aterrizo 
por primera vez en el Continente 
Blanco, superando los múltiples pro- 
blemas que presenta la zona para es- 
te tipo de operaciones; 
Que hoy Gobierno y Fuerzas Arma- 
das marchan unidas en el proceso de 
reconstrucción y unión nacional, por 
lo cual el Poder Ejecutivo Nacional, 
fiel representante de la voluntad po- 
pular, quiere rendir un significativo 
homenaje a la Fuerza Aérea en su 
Día, reafirmando a su vez la absolu- 
ta soberanía política -territorial en e! 
Sector Antartico Argentino; 
Que para eso se ha considerado como 
el mejor homenaje la presencia del 
propio Presidente de la Nación y de 
sus Ministros en la Base Aérea Mili- 
tar Vicecomodoro Marambio, consti- 
tuyéndose la misma como sede acci- 
dental del Poder Ejecutivo Nacional; 
sin perjuicio de mantener como re- 
sidencia permanente la Capital Fe- 
deral de acuerdo a lo establecido por 
el artículo 3? de la Constitución Na- 
cional; 
Por ello 
Ei. Presidente de la Honorable Ca.\i\ra 
de Diputados de la Nación en 
Ejercicio del Poder Ejecutivo 
Decreta: 

Articulo 1" — Establécese como sede ac- 
cidental del Poder Ejecutivo Nacional la 
"Base Aérea Milita;- Vicecomodoro Ma- 
rambio", de! sector Antartico Argentino, 
mientras permanezca en ella el Presi- 
dente de la Nación y su comitiva. 

Art. 2" — Comuniqúese, publíquese, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 
LASTIRI. 

Alberto Vignes. 

Benito Llamhi. 

José López Rega. 

Antonio J. Benitez. 

José B. Gelbard. 

Jorge A. Taian». 

Angtl F. Kofcíe*». 

R¿*Mxt« Ottr*. 



ISTO este expediente N° 999 73 del 
registro del Ministerio de Agricultura 
y Ganadería en el que la firma Ge- 
nética Porcina S. A. en formación, 
con domicilio en Paraguay Nf 643, 5« 
piso, Buenos Aires, solicita la nacio- 
nalización sin el pago de gravámenes 
de un núcleo genético poremo cuya 
admisión fuera autorizada en forma 
temporaria, y 

CONSIDERANDO: 

Que la firma recurrente expresa en 
apoyo de su gestión que los animales 
de que se trata serán afectados ex- 
clusivamente a la producción de an 
tipo de cerdo denominado híbrido co- 
mercial en el establecimietno de su 
propiedad sito en Ruta 8, Km. 78, Par- 
tido de Pilar < Provincia de Buenos 
Aires i. 

Que el núcleo genético es producto de 
la aplicación de modernas técnicas 
de selección utilizadas actualmente 
en los paiíes más adelantados en ma- 
teria de genética y de nutrición ani- 
ma!, aún no adoptadas en nuestro 
país. 

Que se trata de animales provenien- 
tes de razas puras seleccionadas con 
criterio estrictamente económico, que 
s«! cruzan conforme a un plan prede- 
terminado, sumando a las virtudes 
piopias de cada raza, el vigor híbri- 
do, permitiendo producir un tipo de 
animal de gran velocidad de creci- 
miento, buen desarrollo muscular en 
las partes más valiosas y muy poca 
acumulación de grasa. 

Que dadas sus características, deben 
ser considerados altamente mejora- 
dores de la producción. 

Que el número de animales a nacio- 
nalizar conforman una unidad que 
se abastecerá a sí misma, permitién- 
dole conservar y aun incrementar su 
progreso genético, por lo que no será 
necesario continuar importando re- 
productores para mantener integra la 
productividad del núcleo. 

Que el Ministerio de Agricultura y 
Ganadería a través de mus organis- 
mos, verificará los trabajos técnicos 
y científicos que se realicen y parti- 
cipará en ei programa genético efec- 
tuando las pruebas y controles que 
estime necesario. 

Que atento a 'as espaciales circuns- 
tancias que concurren en el caso, y 
con carácter de excepción, es posi- 
bie adoptar un temperamento favora- 
ble, haciendo uso de las facultades 
que al Poder Ejecutivo Nacional con- 
fiere el Articulo Nv 138 de la Ley de 
Aduana, texto ordenado en 1962 y sus 
modiiieaciones. 

Que la medida que se propicia es 
compatible con las 'Políticas Nacio- 
nales" Nros, 68 y 69. 

Por ello, el dictamen legal de fojas 
50 y ¡o pi opuesto por el señor Mi- 
nistro de Agricultura y Ganadeiia, 



RECURSO JERÁRQUICO 

Desestímase. 
DECRETO 

N'-' lf¡2 

Bs. As., 241773 



Vi 



1 li¡. PRESIDENTE 

: di la Nación Argentina 
I Di chita: 

i Articulo 1* — Autorizase a ¡a firma Ge- 
[ nética Porcina S. A. (en formación), a 
, nacionalizar ubre del pago de derechos la 
I importación de doscientos un (201 1 ani- 
I males de la especie porcina que confor- 
man un núcleo genético porcino, que in- 
j presaran al país en carácter de admisión 
i temporaria de acuerde a lo dispuesto por 
¡ la resolución N'í 584, rte fecha 22 de no- 
viembre de 1972, de la Administración 
i Nacional de Aduanas. 

i Art. 2" — La franquicia que se acuerda 
por ei artículo anterior queda condiciona- 
da a que los bienes de que se trata sean 
afectados exclusivamente al destino invo- 
cado, quedando la firma beneficiaría 
obligada a no transferir la propiedad, po- 
sesión o tenencia de los mismos por un 
lapso de tres (3) años a contar desde el 
1" de enero del año siguiente a aquel en 
que se efectúe el despacho a plaza; cir- 
cunstancia que deberá acreditar ante el 
Ministerio de Agricultura y Ganadería, 
cada vez que éste se io requiera, sin per- 
juicio úe la fiscalización que eventual- 
ment<" pueda ejercer la Administración 
Nacional de Aduanas en uso de las facul- 
tades que le son propias. 

*rt. ,i" — Comuniqúese, publíquese, dé- 
*s a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y vuelva al Ministerio de Agricul- 

I t ura y Ganadería, a -sus efectos. 

j LANUSSE. 

| Ernesto J. Lanusse. 

* 'orge WehUe. 



ISTO el presente Exped-'ente núme- 
ro 315.068 69. del reg'stro de la ck 
Dirección General de Suministros del 
Estado, por el cual el señor Andrés 
Jerónimo Díaz presenta recurso con- 
tra la Resolución N" 13173, del Minis- 
terio de Hacienda y Finanzas por '.a 
cual no se hizo lugar a su anteror 
pedido para que se deje sin efecto 
la similar N? 169|72, cue rescindió 
el Boleto de Compraventa de la vi- 
vienda N 1 ? 1.236, ubicada en Civcuns- 
cr'pclón 2da„ Secc'ón 2da.. Mama- 
ña 14, Lote 25 del Barrio Ciudad Ge- 
neral Bclgrano, Partido de La Ma- 
tanza, Provincia de Buenos Aiies, -><>t 
mora en el pago de las cuotas de 
amortización, v 
CONSIDERANDO: 

Que no obstante caree sv el escrito 
presentado, de las formalidades del 
recurso jerárquico, se est'ma que p >c 
aplicación de la norma del articula 
88 del Reglamento de la llamada Ley 
Nacional de Procedimientos Adminis- 
trativos, ap v obado por Decieto nu- 
mero 1.759|72. debe sei considerado 
en tal carácter. 

Que la.s medidas tomadas por los pe- 
tos administrativos mencionados 
emergen de las sucesivas faltas cié 
pago en que incurrió» el comprador 
desde el año 1965. 
Que ante la excesiva irregularidad 
en el cumplimiento de su obligación 
por parte del causante debe soste- 
nerse que la no aceptación del ofre- 
cimiento del particular contratante 
en este caso, a abonar la totalidad 
de su deuda en forma por demás ex- 
temporánea, no vulnera el principia 
de la igualdad jurídica considerad!» 
como una de las bases fundamenta- 
les en que se asienta el régimen re- 
publicano de gooiernc. 
Que admitir lo contrario sería pre- 
cisamente desconocer cue frente a 
los derechos y libertades individua- 
les aparecen los de la sociedad m.s- 
ma y ningún derecho queda altera- 
do si el Estado contratante observ i 
y respeta no sólo los téi minos e'i qiw 
se convienen los negocios con los par- 
ticulares, sino que, actuando en seña- 
lada sensibilidad social, admitió rei- 
teradas inobservancias de las cláusu- 
las contractuales por parte del com- 
prador, concediendo sucesivas pro- 
rrogas y formas de pago no convv - 
nidas. las que en definitiva no se 
cumplieron. 

Que no puede admitirse ahora, fren- 
te a la cuestión planteada, que ■•! 
Estado vuelque su potestad de deci- 
sión para contemplar y solucionar 
una situación individual en detri- 
mento de claros y definido.* intere- 
ses fiscales, cuando e=e parr'enhir 
pese a las contrariedades que ciiee 
haber padecido y que s-5 tuvieron cu 
cuenta precisamente ai concedérse- 
le las prórrogas que solicitaba coa 
harta frecuencia, no regularizó -u 
situación a pesar de todo, especial- 
mente de la reducida cuota men-ual 
a que se había oblitado. 
Que atento que en el escrito de re- 
ferencia no se expon ;n otros ce- 
mentos de juicio que hagan va lar 
el criterio suslentado al confeccio- 
narse las resoluciones nombrada.-- v 
que las cuestiones de hecho fuei-jn 
analizadas exhaustivamente, en or- 
den a las disposiciones legales vi- 
gentes y a las cláusulas contractua- 
les insertas en el Boleto de Compra- 
venta, que resultan de cumplimien- 
to estricto para las partes y a tas 
que deben someterse como a la Lev 
misma (cir. Art. 1.197 del Código Ci- 
vil), desde el punto de vista jurídi- 
co corresponde desechar el recurso 
interpuesto y confirmar la Resolu- 
ción N? 13¡7S, por la que se recurre. 
Por ello, y de acuerdo a lo manifes- 
tado por la Dirección General cié 
Asuntos Jurídicos del Ministerio de 
Hacienda v Finanzas a fojas 9 1 : ;¡ t 
103104 y 1111112, 

F.l Presidente de la Honor utiE Cá><*si» 

DE DlI'L I ADOS DE LA N Al ION 7N 

Kjercicio del Poder F,ji cutiyo 
Decreta: 

Articulo 1» — De estima se el re. -a rao 
jerárquico interpuesto por el señor An- 
drés Jerónimo Díaz, contra la.s resolu- 
ciones números 169.72 y 13|73 del Minis- 
terio de Hacienda y Finanzas, cuyos tér- 
minos se confirman. 

Art. 2? — Comuniqúese, publíquese. dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y pase al Ministerio de Haciendo, 
y Finanzas a sus efectos. 
LASTIRI. 

José B. GelbM-d. 
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Sintetizada 



PUBLICACIÓN EXTRACTADA DE ACUERDO CON LA AUTORIZACIÓN 
CONFERIDA POR EL DECRETO NUMERO 15.209 DEL AÍÍO 1959 



MIMSTERJO DE HACIENDA 
V FINANZAS 



DECRETO N? 1.192 — Bs. As., 12j2¡73 
Exímese a la Asociación de la Iglesia 
Metodista Episcopial, con domicilio en 
la Av. Belgrano N» 3S76 de la Capita; 
Federal, de los derechos de importación 
por la introducción de un órgano elec- 
trónico . 

DECRETO N? 1.466 — Bs. As., 22|2.73 
La Iglesia de ios Hermanos en la Ar- 
gentina, con domicilio e n O' Higgins 
31-62, Capital Federal, queda liberada Jel 
■Migo de los derechos de importación po r 
la introducción de un órgano electróni- 
co para su utilización en e) templo que 
posee en la calle 20 N? 630 de la Loca- 
lidad de Colón, Provincia de Buenos 
Aires. 

DECRETO N? 1.467 — Bs. As., 22 2:73 
Libérase del pago de los derechos de im- 
portación por la introducción de un ór- 
gano electrónico, a la Iglesia Evangé- 
lica Bautista con domicilio en la Ave- 
nida Montes de Oca N? 260. 

DECRETO N° 1.909 — Bs. As., 14¡3|73 
Queda eximida del pago de los derechos 
<ie importación por la introducción al 
país de tres kilos ochocientos gramos 
S,SO0 kgs. ) de retazos de género de „U- 
godón a la Asociación Escuelas e Ins- 
tituios Filantrópicos Argentinos. 

DECRETO N? 1.910 — Bs. As., 14|3;73 
La Parroquia, Convento Inmaeuitada 
Concepción Orden Franciscana de Frai- 
les Menores Conventuales del Obispado 
de San Martín (José L. Suárez, provin- 
cia de Buenos Aires) queda exenta del 
pago ele las derechos de importación por 
Introducción al país de diversos ele- 
mentos. 

DECRETO N? 3.321 — Bs. As., 2714,73 
Exímese a la Iglesia Evangélica Lute- 
rana Argentina (San Bernardo, provin- 
cia dei Chaco) del pago de los derechos 
de importación por la introducción al 
país de un instrumento musical. 

DECRETO W 4.672 — Bs. As., 21i5|73 
la Asociación Hogar de Niños "Filadel- 
íia" con asiento en el Departamento de 
Ituzaingó, Isla de Apipé Grande, de la 



Provincia de Corrientes, queda liberada 
del pago de derechos da importación 
por la introducción al pais de distintos 
bienes. 

MINISTERIO DE COMERCIO 



DECRETO N? 4,883 — Bs. As., 23i5¡73 
Autorízase la introducción al país de di- 
versas máquinas-herramientas de origen 
checoslovaca, con destino a la Exposi- 
ción Checoslovaca e realizarse en la 
Ciudad de Buenos Aires. 

DECRETO N? 4.927 — Bs. As., 23|5¡73 
Las importaciones de diversos produc- 
tos originarios y procedentes de Boii- 
via, Brasil, Ecuador, México, Paraguay 
y Uruguay quedan sujetos al pago de 
derechos de importación. 

vllMSTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 

DECRETO N? 4.487 — Bs. As., 16!5;73 
Eximese a la Congregación de las Mi- 
sioneras Siervas del Espíritu Santo 
"Convento Santísima Trinidad" (Rafael. 
Calzada, Provincia de Buenos Aires), 
del pago de los derechos de importa- 
ción por la introducción al país de dis- 
tintos elementos. 

DECRETO N? 4.497 — Bs. As., 161573 
El procurador del Tesorero de la Na- 
ción representará al Estado Nacional 
para contestar y continuar la acción ju- 
dicial en los autos 'Cía. Azucarera del 
Plata, S. A. C. y A. c|Gobierno Nacio- 
nal y otra s|cotaro de pesos". 

DECRETO N? 4.498 — Bs.> As., 16|5|73 
El procurador del Tesororo de la Na- 
ción representará al Estado Naciona.' 
para contestar y continuar la acción ju- 
dicial en los autos "Corporación Finan- 
ciera del Río de La Plata, S. A. c| 
Estado Nacional y otros s ¡cobro ordi- 
nario de pesos". 

DECRETO N? 4.550 — Bs. As., 17 [5; 73 
Se aclara que el monto del capital ac- 
cionario de Aluar Aluminio Argentina, 
S. A. I. C, será el que corresponda sn 
el momento de alcanzar la producción 
a régimen a que se refiere el artículo 
segundo del contrato aprobado por de- 
creto 3.411(71 y Ley 19.198. 



I Art. 3? — Cuaaoo de las eonchisicnes «Je las "Fichas Médicas" surja o se evi- 
dencie la existencia de posibles inhabilidades —ya sean relativas o absolutas— 
o incapacidades funcionales, laborales o de cualquier naturaleza, la autoridad mi- 
gratoria actuante deberá requera- el dictamen final del Servicio de Setecctón íW- 
co-Fisica, remitiendo la "Ficha Médica", o las actuaciones respectivas con la 
celeridad que imponen los procedimientos administrativos. Dicho Servicio, produ- 
cirá el dictamen final con las conclusiones en el formulario que como Anexo H 
íorma parte de la presente. 

fi Art. 4" — La 'Ficha Médica", que se aprueba por la presente, deberá ser uti- 
lizada por los funcionarios consulares argentinos que entienden en las peticiones 
de ingreso permanente o temporario de extranjeros a la República 

Art. 5 o — Solicítese del Ministerio de Bienestar Social (Secretaría de Salud Pú- 
blica), de la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires, de las autoridades de 
Sanidad Provinciales y Municipales, la colaboración necesaria para que la" auto- 
ridades sanitarias de, sus respectivas dependencias sometan a exámenes rnédi«o. 
radiológicos y de laboratorio a los extranjeros que se presenten al efecto, con el 
objeto de cumplimentar trámites ante la Dirección Nacwwml de Migraciones, sas 
Delegaciones o autoridades que cumplen funciones migratorias por delegación y 
de acuerdo a la "Ficha Médica" que se apmeba por 1» presewte. "Igüalntetrte, 
a los fines del articulo 4? de la presente, solieftase «el Ministerio de Relaciones 
Exteriores y Culto (Dirección de Asuntos Oorasulaxes), su pertinente mtervencito. 

Art. 6' — La presente Resolución entrai* «n vigencia a ios «.atece (15? días 
de su fecha en si Servicio de Selección Psico-física, a los cuarenta <*B) días «n 
el interior del país y a los sesenta (60) días en los Consulados de ia RepútSüc*. 

A**- 7* — Regístrese por la División Hpesoluciones. Satífíeraese a ios distintos 
Departamentos de la Repartición y al Servicio de Selección PsteKsíisica. Pecfao, 
por el Departamento Delegaciones cua»pMméntese lo dispuesto en el artículo 2<". 
Con carácter Urgente, por el Departamento Despacho y Regjstíaciones, confecció- 
nense las "Fichas Medicas" que resalten necesarias para su utilización y distri- 
bución a las autoridades que deban actuar. Solicítese la publicación en el Boletín 
Oficial. Publíquesc en el Boletín informativo de la Repartición. Cumplido, resér- 
vese a fin fie evaluar los resultados de la misma, debiendo las autoridades d» las 
Delegaciones de esta Dú-ccdón Nacional y los delegados, informar al Ser v ció de 
Selección Psicoi'i.sica, sobre la experiencia de su utilización. 

Miguel A. Sánchez Maiincele. 




RESOLUCIONES 



Sübdireeeión Nacional de Migraciones 

MIGRACIONES 

Sustituyese Ja "ficha médica". 
RESOLUCIÓN 
Bs. As., 5¡6;73 



V 



ISTO lo actuado en el Expediente Nv r/.sn/ 13, y 
CONSIDERANDO: 

Que en virtud de lo establecido por los artículos 34, 9£ y concordantes del 
•'Reglamento de Migración" —-Decreto 4.418/65 — los extranjeros que ges- 
tionan la regularisaeión de su permanencia definitiva o temporaria en la 
Repúblca, deten acreditar «ptitud física-Psíquico y capacidad Laboratáva, 
sometiéndose a examen médico ante autoridad médica oficial: 
<Jue a efectos de uniformar las certificaciones que deben producirse y con- 
tal con ios elementos de juicio necesarios para establecer si el interesado 
está comprendido o no en las inhabilidades previstas por dicho "Regla- 
mento", se estableció un modelo de "Ficha Méd'ca", aprobado por iReso- 
lución N? 15.577 de fecha 27 de diciembre de 1*86; 

Que a la lecha, la práctica y el transcurso del tiempo evidencian la ne- 
cesidad de actualizar dicha "Ficha", ya que carece de elementos identifi- 
catorios de su titular, de requisitos que hacen a su autenticidad y¡ de 
algunos datas esenciales que actualmente y según le zona de residencia 
doi interesado, son indispensables para poder determinar, en forma Con- 
eruyeme, -sobre sn aptitud o inhabilidad ; 
Por ello. 



«• Sufed recta- Nacional de Mignuvwiai 
Itesuclve: 

Artirmo V — Sustituir la "Ficha Médica'' aprobado por Resolución N? 
jpor la que como Anexo I forma parte de la presente. 

Art. 2?— La 'Ficha Méd'ca" deberá ser confecc'onada en todas ¡as 
oes de radicación delimt va o temperara o cambo de c- 'if >~c jn que se 
por ante esta Dirección Naciona:, sus De'ejae'ones en e 1 interior flrt pa 
íor'dridc que cumplen tnnc'ones migratorias por del'.^cC.óo, jr -quedaran 
ía£ a ¡as i copec uvas actuaciones. 



15 577/66, 

-eticio- 

eiectúen 

is o au- 

agrega- 





Ministerio del ínter' or 
DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES 

SERVICIO DE SELECCIÓN PSICQFISICA 

FiCH.% MEDtCA 

Único documento médico habilitante para solicitar Radicaciones o Cambios de 

Calificación 

El examen médico indicado en esta ficha debe efectuarse en Establecimientos 

Oficiales y luego ser enviado a esta DIRECCIÓN NACIONAL ">E MIGRACIONES 

para su dictamen cíe aptitud psieoiísica 



Nombres y Apellido: Edad: 

Nacionalidad: Sexo: Profesión: 

Documento de Identidad: N^ . 



anos. 



Estatura: 
Peso: 



Aspecto físico: 



Señalar con 'a¡) lo 
que coi'iespcnda — 



bueno 

regular 

malo 



C. D.: 



Agudeza visual: 



O- I.: 

Tensión Arterial: Mx. 



Corrije a: 
... Mu.: . 



Si i No 



Descripción 



a) ¿ Constitución armónica? 

b) Existe aleccíón o tinte anormal en piel? 

c) Cabeaa: ¿ Cicatrices y/o alterac'ones en cara? 

Origen 

¿Existe tracoma? (grado según escala de Mac 

Callumi 

¿Alteraciones de la audición, de la fonación de 
la palabra? 

d) Cuello: ¿Adenopatías, cicatrices? Origen. 
¿Bocio? 

e) Tórax: ¿Deformaciones, cicatrices? Origen . . 

¿ Alteraciones en vías respiratorias? 

Ind : spensable radiografía de tórax 

¿Alteraciones en el aparato cardiocirculatorio? 

f ) Abdomen: ¿Cicatrices? Origen 

¿Henrás y/o eventr aciones? 

g) Sistema nervioso: Alteraciones del psiquismo 
o neurolügicas 

h) Columna: ¿Deformaciones, anquilosis? Origen 
i) Extremidades. ¿Amputaciones, deformaciones, 

anquilosis, rigideces? 

Origen 

¿Trastornos de la deambulación? 



El Subdirector Nacional de Migraciones, 

Radiografía de Tórax (indspensable) Pulmón: 



Corazón: ., 

EXÁMENES DE LABORATORIO 

a) Indispensables - Serologia para lúes entre 15 y SS anos para las mujeres, y 

15 a 60 aíios para hombres. 

V. D. R. L.; .. .,..., '. 

En caso de positividad ;' coantificar. Si se sospecha Falsa Reacción Biológica, 
completar con Reacción de Reíter y/o InmnnofíuorescEncia para >ues. 

Machado Guerreiro' — (para .quienes procedan de aonas -en oue el Mal de Ciiagas" 
es endémico) — — (en caso de pos : t'vidad efectuar eieitEacardiogmiiia ) — . 

b) Complementarios' En los casos que clínicamente se considere necesario: 



Baciloscopia: 

Eritrosedimentaoión . 
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CONCLUSIONES 

Como resultado de los exámenes realizados, el médico describirá a continuación, 

si el examinado se halla afectado de: 

19 _ ENFERMEDADES INFECTO-CONTAGIOSAS: 



2? _ ENFERMEDADES CRÓNICAS: 



3° — ALTERACIONES DEL PSIQUSMO. (si hay défc t, indicar cociente de in- 
teligencia) 

«<> — DEFECTOS FÍSICOS: — (congénltos o adquiridos)- <en caso afirmativo de- 
tallar la función del o de ios miembros afectados) 



(Lugar y fecha) 



(F'rma del médico) 



Sello del Establecimiento Oficial 
Nacional, Provincial o Municipal 

Artículo 295 del Código Penal: "Sufrirá prisión de un mes a un año el mé- 
dico que diere por escrito un certificado falso, concerniente a la existencia o 
inexistencia, presente o pasada, de alguna enfermedad o lesión cuando de ello 
resulte perjuicio.' 1 — "La pena será de uno a cuatro año>. s' e! falso cert. ficado 
debiera tener por consecuencia que una persona sana fuera detenida en un ma- 
nicomio, lazareto u otro hospital". 

Ministerio del Interior 
DIRECCIÓN NACIONAL DE MIRACIONES 
SERVICIO DE SELECCIÓN PSICOFISICA 

Los dictámenes de esta ficha deben ser efectuados exclusivamente en la 
Dirección Nacional de Migraciones, por ei Servicio de Selección Psicofisiea. 



V 



N? de orden: 
Expte. N?; 
Nombre y Apellido: 
Lugar y fecha: 

a) CONCLUSIONES PSICOFISTCAS : 



Firma del interesado 



Buenos Aires, 

b) CRITERIO SELECTIVO MIGRATORIO (admisión o rechazo* 



Fecha: 



Firma del Jefe del 
Servicio 



V 



Administración Nacional de Aduanas 
IMPORTACIÓN 

Posición arancelaria de diversa 
mercadería. 

RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N«? 2.357 

Bs. As., 3|7|73 

Expediente N? 487.536 de 1972 

ISTO el expediente del rubro, me- 
diante el cual la firma Roberto O. 
Guardone, Despachante de Aduana, 
solicita se establezca el tratamiento 
arancelario asignable a una merca- 
dería de la cual acompaña folletos. 
y que el interesado — entendiendo 
que podría ubicarse en la Posición 
Arancelaria 84.59.03.90— describe 
como: "Máquina automática para 
corte de láminas de poliuretano. 
marca Fecken Kirfel, modelo S-l"; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mercadería en consulta es una 
máquina destinada al corte y apilado 
automático de láminas de poliure- 
tano (espumas flexibles) en espeso- 
res de 0,5 mm. en adelante, con un 
ancho útil de corte de 10 metros; 

Que la misma consta de una mesa 
circular móvil de 10 m. de diámetro, 
sobre la que se depositan los bloques 
a cortar, en el centro existe una co- 
lumna fija que sirve de apoyo al 
grupo giratorio de corte; 

Que este grupo cortador está, suspen- 
dido en una columna de cuatro can- 
tos que rota accionado por medio 
de un motorreductor de corriente 
continua. Posee un gran arco sobre 
el que va montada la cinta o cuchi- 
lla circular; 

Que dicho Ingenio dispone de tres 
movimientos principales, la mesa con 
rotación hacia la izquierda, la co- 
lumna con movimiento a la derecha 
(movimiento de avance) y las cintas 
cuchillas con movimiento circular 
respecto a su eje (movimiento de 
corte); 

Que el espesor de las capas de has- 
ta 10 mm. se logran como movi- 



mientos descendentes en forma de 
espiral, sin escalonamientos. Para 
el corte de capas superiores a 10 
mm. se utiliza un sistema de "avan- 
ce graduado escalonado", en el cual 
la hoja desciende en la medida pre- 
elegida una vez de terminado cada 
corte; 

Que en tal orden de ideas se deter- 
mina que la máquina en cuestión 
produce el corte de láminas de po- 
liuretano mediante una cuchilla en 
forma de cinta sinfín, por lo tanto 
el corte lo efectúa sin arranque de 
material, por no contar la herra- 
mienta operante con dentado, sino 
por el contrario con un filo que, por 
otra parte, resulta ser este método 
de corte fundamental, puesto que, 
tratándose de poliuretano el material 
a procesar, no debe presentar las 
caras, una vez seccionados, despren- 
dimientos o enganches, que sin duda 
alguna, le ocasionaría si se empleara 
hojas de sierras en lugar de cintas 
o cuchillas circulares; 

Que por tratarse de una máquina de 
un mecanismo de corte del tipo cin- 
ta o cuchilla corresponde ubicarla 
en la Posición Arancelaria 84.59.03. 
90 al no contar en la N.A.D.I. con un 
ítem más específico que la compren- 
da; 

Por ello y en virtud de lo dispuesto 
por el Art. 4? de la Ley de Aduana 
(t. o. 1962 y sus modificaciones) y W 
del Decreto 645|70; 

La Administración 
Nacional de Aduana* 
Resuelve: 

Artículo 1* — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 84.59.03.90 a la siguiente 
mercadería: 

Máquina Automática para corte de lá- 
minas de poliuretano, mediante cinta o 
cuchilla circular, marca Fecken Kirfel, 
modelo S-l. 

Art. 2» — Por intermedio de la Divi- 
sión Despacho, remítase copia autentica- 
da a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial, para su publicación, cumplido 
siga a la División Clasificaciones Aran- 
celarias para su toma de razón, notifi- 
cación del Interesado y remisión de co- 



pias autenticadas a las Divisiones Im- 
portación, Verificación y Fiscalización, 
para su conocimiento y demás efectos. 

Finiquitado, archívese. 

José V. Molir, interventor. 

RESOLUCIÓN 
ANTACA 

N? 2.358 
3s. As.. 3j7¡73 

Expedienta X» 407.342 de 1873 

ISTO el expediente del rubro, m<> 
diante el cual la firma Ángel Bobi- 
no, Despachante de Aduana, solici- 
ta se establezca el tratamiento aran- 
celario asignable a una mercadería 
que el interesado describe como: "Lá- 
mina de material plástico con una 
eapa de adhes.vo"; y 

CONSIDERANDO: 

Que según Protocolo de análisis nü- 
raao 16.í92!'i3. del INTI. se trata de 
materia: plástico recubierto por una 
capa de adhesivo compuesta por ace- 
tobutirato de celulosa plastiíieada 
con tnlenilío.síato y recubierta por 
una capa de alcohol polivaiüico; 
Que de la observación de la mues- 
tra adjunta se desprende que es un 
laminado de un ester mixto de la 
celulosa (aceto-butirato de celulosa) 
y recubierto en una de sus cara-s per 
una de'gada eapa de material adhe- 
rente a base de alcohol polivinilico: 
Que como derivado plastiíicador de 
la celulosa en láminas, está com- 
prendido en la Partida 39.03 de la 
N.A.B. "Celulosa regenerada ; nitra- 
tos, acetato y otros esteres de ia ce- 
lulosa, esteres de la celulosa y otros 
derivadas qrUnvcos de la celulosa, 
plastiflcados o no (celoidina y colo- 
diones, celuloide, etc.) fibra vulcani- 
zada"; 

Que por tratarse de un éster mixto, 
su despacho debe efectuarse con su- 
jeción a la Posición Arancelarla 39. 
03.02.13, en el concepto de "Acetato 
de celulosa y sus esteres mixtos en 
otras formas"; 

Por ello y en virtud de lo dispuesto 
por el Art. 4" de la Ley de Aduana 
<t. o. 1982 v sus modificaciones) y 
4<> del Decreto 645170; 

i.a a('m1ms1k(\(.k>.n 
Nacional di; Aduanas 
Kisuflvb: 

Articulo 1'.' — Ubicar en la Posición 
Arancelaria 39.03,02.13 a la siguiente 
mercadería : 

Lámina de material plástico compues- 
ta por aceto-bu-tírato de celulosa plasti- 
íieada con trifen. 'fosfato y recubierta por 
una capa adhesiva de alcohol polivinl- 
¿ico. 

Art. 2* — Por intermedio de la Divi- 
sión Despacho remítase copia autenti- 
cada a la D 'rección Nacional del Regis- 
tro Oficial, para su publicación, cum- 
plido, siga a la División Clasificaciones 
Arancelarias para su toma de razón, no- 
tificación del interesado y remisión de co- 
pia autenticada a las Divisiones Impor- 
tación, Verificación y Fiscalización para 
su conocimiento y demás efectos. 

Finiquitado, archívese . 

José C. Mohr, interventor. 



Que, ello no obstante, dado que la» 
expresiones que definen la zona de 
actuac'ón son susceptibles de inter- 
pretaciones inco.ncidentes acerca de 
su alcance territorial, corresponde 
considerar otros elementos de ponde- 
ración para res^ver la petición for- 
mulada en actos; 

Que, en efecto, de los informes de 
fojas 4¡6 se desprende que la socie- 
dad recurrente ejerce la re presen ta- 
cón de las trabajadores de distri- 
buc'ón de diarios, revistas y afines, 
sin que en la ciudad de La Plata 
exista otra entidad con personería 
gremial o smp'e 'nsciipcion, que 
agrupe la misma categoría laboral; 

Que, al respecto, cabe considerar la 
función protectora de las entidades 
sindicales con personería gremial y 
tener presente que su inexistencia 
dentro de la referida zona de ac- 
tuación importaría para los trabaja- 
dores de la actividad que se desem- 
peñan dentro de la ciudad de La 
Plata, la total carencia de tutela gre- 
mial que asegure a los trabajadores 
el ejercicio de ios derechos esenciales 
reconoc dos en el artículo 39 y con- 
cordantes de la Ley 14.455; 

Que, en efecto, de conformidad con 
lo prescritpo en el articulo 1? del 
cuerpo legal citado, el primordial ob- 
jeto de las asociaciones profesionales 
de trabajadores tipificadas en sus 
normas es "la defensa de los intere- 
ses profesionales de los trabajado- 
res", por lo que arite la inexistenc a 
de toda otra entidad con zona de ac- 
tuación en la ciudad de La Plata, y 
teniendo en cuenta, c! ámbito perso- 
nal y material de vaiidez de ios es- 
tatutos de la peticionante, corres- 
ponde acordar la extensión de su zona 
de actuación a la nombrada ciudad. 

Por ello, 

El Ministro ni: Trabajo 
Ri-sur.i ve- 
Artículo 1* — Extender a la ciudad de 
La Plata (Provincia de Buenos Aires > la 
zona de actuación acordada a la "Socie- 
dad de Distribuidores de Diarios, Revis- 
tas y Afines". 

Art. 2? — Registrar, comunicar, remi- 
tir copia autenticada a la División de 
Publicaciones y Biblioteca: archivar opor- 
tunamente. 

Síui Sebastián. 



RESOLUCIÓN 
M. T. 

N'-' 272 
Bs. As., 21¡5¡73 



V 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES 
DE TRABAJADORES 

Extiéndese la zona de actuación 
de diversas entidades. 

RESOLUCIÓN 
M, T. 

N°242 
Bs. As., 16 1 5; 73 



V 



ISTO el expediente W 527.0B6|73, por 
el cual la "Sociedad de Distribuido- 
res de Diarlos, Revistas y Afines" 
solicita se declare incluida a la ciu- 
dad de La Plata dentro de su zona 
de actuación, y 

CONSIDERANDO: 

Que conforme surge de la certifica- 
ción agregada a fojas 4, la zona de 
actuación de la mencionada asocia- 
ción profesional de trabajadores com- 
prende la Capital Federal y distritos 
suburbanos denominados Oran Bue- 
nos Aires, hasta un radio de 60 ki- 
lómetros; 

Que el criterio geográfico que informa 
la zona de actuación, consistente en 
fijarla dentro de un radio de 60 ki- 
lómetros, permitiría considerar in- 
cluida a la ciudad de La Plata, den- 
tro de la respectiva zona de actua- 
ción de la citada entidad gremial; 



ISTO el pedido de extensión de zona 
formulado por el Sindicato de Tra- 
bajadores de Luz y Fuerza de Mer- 
cedes — Buenos Aires — , obrante en el 
expedietne N? 58.683:47, y 

CONSIDERANDO; 

Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución M. N c 278, de fecha 7 de 
agosto de 1951; 

Que de la información producida por 
la Dirección Nacional de Asociacio- 
nes Profesionales a fojas 664 : existe 
la Asociación del Personal Jerárquico 
de la Dirección de la Energía de la 
Provincia de Buenos Aires, pero al 
respecto cabe expresar que la misma 
no ofrece objeción alguna a lo soli- 
citado por la entidad peticionante, 
según consta a fs. 669; 

Que de la documentación obrante a 
fs, 661 "3", se desprende que la ocu- 
rrente posee un caudal societario co- 
tizante en la localidad de Villa Lía, 
Provincia de Buenos Aires, que le 
asigna representatividad en los tér- 
minos de la ley :iuo regula la ma- 
teria. 

Por ello, 

El Ministro de Trabajo 

Resuelve: 

Articulo V — Extender la zona de ac- 
tuación reconocida al Sindicato de Tra- 
bajadores de Luz y Fuerza de Mercedes 
-Buenos Aires— a la localidad de Villa 
Lía, Provincia de Buenos Aires. 

Art. 2» — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copia autenticada a la Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente 

San Sebastián, 



RESOLUCIÓN 

M. T. 

N? 273 
Bs. As., 21¡5¡73 



V 



ISTO el pedido de extensión de zona 
formulado por el Sindicato Obrero 
de la Industria Naval de la local!- 
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dad de Tigre — Provinica de Buenas 
Aires—, obrante en el expediente nú- 
mero 77.571 146, y 
CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personería gremial 
por Resolución S. N? 3 de fecha 2 de 
enero de 1947; 

Que la información producida a 
fs. 219 por la Dirección Nacional de 
Asociaciones Proiesionales, resulta que 
en jurisdicción de las zonas reclama- 
das no se registra otra entidad gre- 
mial con personería reconocida; 
Que de la documentación obrante a 
fs. 217, se desprende que la ocurrente 
posee un caudal societario cotizante 
en las ciudades de Zarate y Campa- 
na — provincia de Buenos Aires — que 
le asigna representatividad en los 
términos de la ley que regula la ma- 
teria. 

Por ello, 
El Ministro de Trabajo 
Resuehe: 

Artículo 1» — Extender la zona de ac- 
tuación reconocida al Sindicato Obrero 
de la Industria Naval de la localidad de 
Tigre —Provinca ce Buenos Aires— a 
¿as ciudades de Zarate y Campana — Pro- 
vincia de Buenos Aires. 

Art. 2? — Registrar, comunicar dar a 
la Drección Naconal del Registro Ofi- 
cial, remitir copia autenticada a ia Di- 
visión de Publicaciones ,y Biblioteca: 
chivar oportunamente. 

San Sebastián. 



ar- 



RESOLUCION 

M. T. 

N° 286 
Be. As., ¿2|573 



V 



ISTO el pedido de extensión de zona 
a las localidades de tan Alberto, Los 
Chañaiitos, Los Alcaraz, Finca San- 
ta Barbará, dei Departamento Ca- 
pital, y Puente El Manantía^, Río 
Lules, Cuatro Sauces y Las Maiv ñas 
del Departamento de Famaillá de la 
Provincia de Tucumán, formulado 
por ei Sindicato de Obreros del Surco 
de San Felipe < Provincia de Tucu- 
mán), en el expedente N? 385.717:63. v 
CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación profe- 
s.onal obtuvo' personería gremial por 
Resolución M. N'* 556 de fecha 28 de 
juno de 1965; 

Que de la información producida por 
la Dirección Nacional de Asociacio- 
nes Profesionales, a fojas 64 surge 
que no existe otra entidad con per- 
sonería gremial d e primer grado que 
agrupe al personal de la ocurrente en 
la zona solicitada; 

Que de la documentación oblante a 
fojas 5662, se desprende que la pe- 
ticionante posee un caudal soc.eta- 
rio cotizante en las localidades soli- 
citadas, que le asignan representa- 
tivídad en los términos de la ley que 
regula la materia. 
Por ello, 

£t Minístko de Trabajo 
Resuelve: 

Artículo 1* — Extender la zona de ac- 
tuación reconoc'da a) Sindicato de Obre- 
ros del Surco de San Felipe (Provincia 
de Tucumán) a las localidades de San 
Alberto, Los Chañantes, Los Alcaraz, Fin- 
ca Santa Barbará, del Departamento Ca- 
pital, y las de Puente El Manantial, Río 
Lules, Cuatro Sauces y Las Malvinas del 
Departamento Famaillá, todas de la Pro- 
vincia de Tucumán 

Art. 2? — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copia autenticada a la Di- 
misión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

San Sebastián. 



Ministerios de Hacienda y Finanzas, 
de Industria y Minería y de Comercio 

IMPORTACIÓN 

Tratamiento cambial io 
sas mercaderías. 

RESOLUCIÓN 

CONJUNTA 

MIM. N° 30 



diver- 



MC. N» 83 
MHF. N° 154 

Bs. As., 3117,73. 



V 



ISTO lo dispuesto por la Resolución 
MC N<? 823|73, y 
CONSIDERANDO: 

Que de lo aconsejado por la Comi- 
sión Interministerial Asesora de Im- 
portaciones — Resolución MC núme- 
ro 823/73— asistida por representan- 
tes del Banco Central de la Repú- 
blica Argentina, Ministerio de Indus- 
tria y Minería y Ministerio de Ha- 
cienda y Finanzas y de las entidades 
empresarias: Confederación General 



Económica, Unión Industrial Argenti- 
na, Cámara Argentina de Comercie 
y Cámara de Importadores, surge ía 
conveniencia de establecer para di- 
versas mercaderías el tratamiento 
cambiarlo o ei régimen de importa- 
ción que corresponda en su caso. 
Por ello, 

El Ministro de Hacienda 

y Finanzas e Interino de Industria 

y Minería y de Comercio 

Resuelve : 

1' — Los productos comprendidos en 
las posiciones de la ÑADÍ que se 'ndi- 
can en el Anexo I de la presente reso- 
lución tendrán ei tratamiento cambiarle 
que en cada caso se establece en dicho 
Anexo. 

2? — Los productos comprendidos en 
las posiciones de la NADI que se indican 
en el Anexo II de ia presente resolución 
se excluyen de ia nómina del Anexe M 
Decreto W 7.250/72. 

3^ — Las mercaderías exceptuadas de 
la suspensión de importaciones en virtud 
de encontrarse negociadas con los países 
integrantes de la Asociación Latinoame- 
ricana de Libre Comercio incluidas en ]a 
Lista Nacional Argentina y en las Listas 
de Ventajas no Extensivas otorgadas a 
Bolivia, Ecuador, Paraguay y Uruguay y 
los Acuerdos de Compiementación, asi 
como también las incluidas en el De- 
creto N 1 ? 4 091/72 prorrogado por el Decre- 
to N* 2.469 73, se negociarán por el tipo 
de cambio financiero (lista Anexo II de ,a 
Circular RC 446 del Banco Central do jb 
República Argentina). 

4"> — Regístrese, comuniqúese, publí- 
quese y archívese. 

Gelbard. 

Anexo I 

1) Posiciones que tendrán el tratamien- 
to de la Lista Anexo I a la Circu- 
lar RC 446 del Banco Central de la 
República Argentina. 

29.01.02.01 
29.16.01.52 

2) Posiciones que tendrán el tratamien- 
to de la Lista Anexo II a la Circu- 
lar RC 446 del Banco Central de Ja 
República Argentina. 

28.13.00.17 
28.56.01.00 
29.02.02.01 
29.03.02.01 

3) Posición en la que se modifica el 
texto de la Lista Anexo II do la 
Circular RC 446 del Banco Central 
de la República Argentina. 

80.02.00.00 (1) 
il) Toda la posición, excepto alea- 
ción de estaño en alambre com- 
puesta de estaño, antimonio, so- 
bre y piorno. 
4> Posición que se incluye en la Lista 
Anexo I de la Circular RC 446 del 
Banco Central de la República Ar- 
gentina. 

80.02.00.00 (1) 
(1) Únicamente aleación de estaño 
en alambre compuesta de esta- 
ño, antimonio, cobre y plomo. 

Anexo II 

Posiciones que se excluyen de la nó- 
mina del Anexo al Decreto N* 7.250/72. 
28.13.00.17 
28.56.01.00 
29.01.02.01 
29.02.02.01 
29.03.02.01 
29.16.01.52 
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Dirección General Impositiva 
IMPUESTOS 

índice de actualización de 
res tercer trimestre 1973. 

RESOLUCIÓN 
GENERAL 

N° 1.551 

Bs. As., 30,7:73 

V ISTO lo dispuesto por el articulo agre- 
gado a la Ley de impuesto a ios Ré- 
ditos (texto ordenado en 1972 y sus 
modificaciones) por el artículo 2f>, 
punto 30 de la llamada Ley N° 20.046, 
así como los datos suministrados por 
el Instituto Nacional de Estadística 
y Censas, y 
CONSIDERANDO: 

Que esta Dirección General debe fi- 
jar los índices de actualización de 
valores que r.'gcn para el tercer tri- 
mestre calendario del corriente año, 
referido a la fecha de adquisición o 
construcción de los bienes. 

Por ello, en ejercicio de las atribucio- 
nes que le confiere el artículo 7? de 
la Ley 11.683, texto ordenado en 1038 
y sus modificaciones, 

Ei. Directo» General 

de la Dirección General Impositiva 
Resuelve: 

1» — A los fines de lo dispuesto por los 
artículos 4?, 49, 63 y 70 de la Ley de Im- 
puesto a los Réditos (texto ordenado en 
1972 y sus modiücaciones), 3? de la Ley 



de Impuesto Sustitutivo del Gravamen a 
ta Transmisión Gratuita de Bienes (texto 
ordenado en 1973) y 5? de la ley de Im- 
puesto a las Ganancias Eventuales (texto 
cidenado en 1973), son aplicables, para 
k,s ejercicios cerrados o hechos imponi- 
bles ocurr.dos durante ai transcurso del 
tercer trimestre calendario del año 1973, 
ios siguientes índices de actualización de 
valores: 



Año de adquisición 
o construcción 



índice de 
actualización 





1914 


926,41 




1915 


844S.12 




1916 


771!, 65 




1917 


67 i; 02 




1918 


54C.74 




li.19 


57i,44 




1920 


486,55 




1921 


5oó,96 




1922 


6*8,97 




1923 


671,02 




1924 


64.3,97 




1925 


67i,02 




1926 


695,18 




1927 


69,; ,18 




19i8 


6s5,18 




1929 


695.18 




1930 


695 18 




1931 


811,36 




lb32 


884,90 




1933 


776,65 




1934 


884 90 




1935 


84,->.12 




1936 


77S.65 




1937 


74¡¡,47 




1938 


77H.65 




1939 


74iS,47 




1640 


748.47 




1941 


721,14 




1942 


671,02 




1943 


671,02 




1944 


671,02 




1945 


55o,96 




1946 


474,85 




1947 


423,06 




1S48 


374,39 




1949 


282,13 




1950 


226,35 




1951 


164,95 




1952 


119,41 




1953 


114,50 




1954 


110,60 




1955 


98,31 




1956 


86,90 




1957 


69,80 




1958 


53,41 




1959 


23,85 




1960 


20,35 




1961 


18,48 




1962 


14,50 




1963 


11,48 




1964 


8,11 




1965 


6,98 




1966 


5,84 




1967 


4,69 




1968 


4,28 




1969 




1er. 


Trimestre 


4,19 


2do. 


Trimestre 


4,12 


3er. 


Trimestre 


4,03 


4to. 


Trimestre 
1970 


3,98 


1er. 


Trimestre 


3,89 


2do. 


Trimestre 


3,75 


3er. 


Trimestre 


3,56 


4to. 


Trimestre 
1971 


3,26 


1er. 


Trimestre 


3,00 


2do. 


Trimestre 


2,80 


3er. 


Trimestre 


2,50 


4»o. 


Trimestre 
1972 


2,33 


1er. 


Trimestre 


1,87 


2do. 


Trimestre 


1,64 


3er. 


Trimestre 


1,50 


4tO. 


Trimestre 


1,38 



1973 
ler. Trimestre 1,18 

2do. Trimestre 1,00 

•29 — Regístrese, publíquese, dése a la 

Dirección Nacional del Registro Oíicial y 
archívese. 

Leonel R. ¡VUssad. 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES 
DE TRABAJADORES 

Sindicato Obrero del Azúcar San 
Isidro (Salta). 

Nuevo estatuto. 

RESOLUCIÓN 
M. T. 

N9 244 

Bs. As., 16¡5¡73 



V 



ISTO la solicitud presentada por el 
Sindicato Obrero del Azúcar San Isi- 
dro, de la Provincia de Salta, en el 
Expediente N» 52.712)48; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personería gremial 
por Resolución KL-N» 610, de fecha 
15 de diciembre de 1952. 



Que las reformas introducidas por di- 
cha entidad a sus estatutos socia- 
les, se han realizado conforme a las 
deposiciones de la Ley N» 14.456 y 

demás normas vigentes. 

Por ello, 

El Ministro de Trabajo 
Resuelve: 

Artículo 1" — Aprobar el texto del 
nuevo estatuto del Sindicato Obrero del 
Azúcar San Isidro, de la Provincia de 
Salta, obrante a fojas ciento setenta y 
seis (176) a ciento ochenta y seis (186) 
inclusive, del Expediente N» 52.712(48. 

Art. 2'> — Registrar, comunicar, dar a 
ia Dirección Nacional de¡ Registro Ofi- 
cial; remitir copia autenticada a la Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca; ar- 
chivar oportunamente. 

San Sebastián 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
De la entidad en sí 

Artículo 1? — El presente Estatuto ri- 
ge ia organización y f untícnamiento del 
Sindicato Obi-ero dei Azúcar "San Isi- 
dro", fundado el nueve de noviembre de 
mil novecientas cuarenta y siete. 

Art. 2? — El domicilio del Sindicato 
es ia localidad de Campo Santo, Depar- 
tamento de General Güemes, Provincia de 
Salta y su zona de actuac ón compren- 
de el territorio de dicho departamento. 

Art. 3 1 ? — El Sindxato estará integra- 
de por todo trabajador perteneciente a 
Ja rama de ia industria azucarera, com- 
prendido en el ámbito especial indicado 
en el art. 2"?. 

Art. 4? — Los fines del Sindicato son: 

a) Organizar a todos os trabajadores 
del azúcar del depar'amento de Ge- 
neral Güemes, conforme a las leyes 
e instituciones fundamentales de la 
Nación. 

b) Propender a mejorar (as condicio- 
nes de vida y trabajo de los traba- 
jadores del azúcar y Juchar por ele- 
var su nivel mora), intelectual y 
material; 

c) Asumir la defensa y representación 
individual y colectiva de los asocia- 
dos por si o por intermedio de sus 
representaciones, en <o.s conflictos de 
derecho e intereses pi ofcsionales que 
tengan con sus respectivos princi- 
pales, ante éstos o ante el Estado 
nacional, provincial c municipalida- 
des y tribunales del país, institutos 
de previsión y demás organismos es- 
tatales; 

d) Organizar y promover ia formación 
de cooperativas de producción, de 
consumo de crédito y de vivienda, de 
acuerdo con la legisíacsón en vigor. 

e) Colaborar con los 1 ues de asocia- 
ciones análogas en el interior del 
país, como también de federaciones 
o confederaciones de carácter pro- 
fesional adheri.se a éstas siempre 
que tengan su personería gremial; 

f) Instituir servicios socales de previ- 
sión y asistencia; 

g) Velar por la armonía de sus aso- 
ciados. El Sindicato se considerará 
ajeno e independiente de todas las 
agrupaciones políticas, ideológicas, 
religiosas y raciales; 

h) Velar por cumplimiento de las le- 
yes laborales y de previsión social. 
Denunciar sus transgresiones; 
i) Editar una revista, periódico o dia- 
rio de carácter gremialísta. Soste- 
ner una biblioteca; 
j) Luchar por el mejoramiento moral, 
intelectual y físico de sus asocia- 
dos. 
Art. 59 ■— El Sindicato se reserva ex- 
presamente las siguientes facultades para 
el caso de adherirse a una asociación de 
grado superior: 

a) El derecho de elegir sus autorida- 
des- 

b) El manejo de su patrimonio; 

c) La. adopción de medidas de acción 
directa. 

CAPITULO II 

De los miembros de la entidad 

Art. «? — Son socios del Sindicato los 
trabajadores del asacar comprendidos en 
la eona indicada en el art. 2?, que sean 
aceptados como tales, previa solicitud. 

Art. 7 1 ? — Son obligaciones de los so- 
cios: 

a) Pagar la cuota social; 

b) Acatar las resoluciones de la C. D. 
y asambleas generales; 

c) Observar y hacer observar las dis- 
posiciones de este estatuto. 

Art. 8? — Son derechos de los socios: 

a) Ser defendidos en sus derechos gre- 
miales y laborales por el Sindicato; 

b) Participar del goce de los servicios 
sociales oue instituya el Sindicato; 

O Elegir autoridades, conforme a las 
disposiciones de este Estatuto; 

d) Desempeñar cualquier cargo como 
miembro de la C. Directiva; 

e) Formar parte de las asambleas ge- 
nerales con derecho de voz y voto; 

f) Requerir asamblea general extraor- 
dinaria, de acuerdo a este Estatuto. 
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Art. 9? — Para tener e! íntegro goce 
de los derechos ind.cados en el articulo 
precedente, el asociado deberá: 
a) Para los señalados en los incisos a), 
b), c), e) y £) estar al día en el 
pago de la cuota social; 
en perjuicio de una asociación pro- 
la ) Para el señalado en el inciso d), es- 
tar al día en el pago de la cuota so- 
cial y tener como asociado una an- 
tigüedad mínima de dos años. 
Art. 10. — Son requ'sitor esencales 
para la adm ! s:ón como socio: 

a) Las condiciones del art. 3°; 

b) Presentar una solicitud por escrito 
en un formulario que el sindicato 

■ entregará sin cargo a! sol'citante; 
C) No haber sido condenado judicial- 
mente por la comisión de un. delito 
en perjuicio de una asociación pro- 
fesional de trabajadores, 
Art. 11. — La solicitud será tratada en 
la primera reunión de Comisión Direc- 
tiva y se resolverá por simple mayoría. 
Si el órgano directivo resolviera el re- 
Chazo de la solicitud de afiliación deberá 
elevar todos los antecedentes, con los 
fundamentos de su decisión, a la prime- 
ra asamblea, para su consideración. 

En dicha oportunidad el afectado po- 
drá hacer ampliamente su defensa. 

Art. 12. — Todo socio podrá separarse 
del Sindicato llenando las siguientes con- 
diciones: 

a) Renuncia presentada por escrito o 
poi telegrama colacionado ante la 
Comisión Directiva; 

b) Estar al día en el pago de la cuota 
social; 

C) No estar sancionado en el momento 
de renunciar. 

Art. 13. — La renuncia se tratará en 
la primera reunión de Comisión Directi- 
va, la que resolverá por simple mayoría, 
oonirunicando la resolución por escrito al 
renunciante. 

La Comisión Directiva deberá expedir- 
se por: 

a) Aceptar la dimisión: 

b) Rechazarla por no llenar los requi- 
sitos del artículo precedente. 

Art. 14. — No resolviéndose sobre la 
renuncia en el término de treinta días 
se entenderá que ha sido aceptada. 

En caso de rechazo la Comisión Direc- 
tiva elevará los antecedentes a la próxi- 
ma asamblea general para que ratifique 
o rectifique dicha resolución. 

En esa oportunidad el interesado podrá 
hacer defensa sin ninguna clase de li- 
mitaciones. 

Art. 15. — Los socios que estén pres- 
tando el servicio militar obligatorio que- 
dan exceptuados del pago de la cuota 
social y cualquier otra contribución a 
favor del sindicato hasta tanto se rein- 
corporen al trabajo. 

CAPITULO III 
De las autoridades 

Art. 16. — El Sindicato estará dirigido 
y administrado por una Comisión Direc- 
tiva compuesta por un presidente, un vi- 
cepresidente, un secretario, un prosecre- 
tario, un secretario de actas, un tesore- 
ro, un protesorero, seis vocales titulares 
y tres suplentes, todos los cuales -iur-- 
rán dos años en sus funciones. 

El mandato comenzará y terminará 
uniformemente para todos. 

Art. 17. — Asimismo existirá una Co- 
misión Revisora de Cuentas compuesta 
por tres miembros titulares y dos suplen- 
tes, que durará dos años en sus funcio- 
nes, comenzando y terminando su man- 
dato en la misma fecha que los miembros 
de la Comisión Directiva 

Las condiciones exigidas para ser Re- 
visor de Cuentas son las mismas que 
para ser miembro de la Comisión Di- 
rectiva. 

Art. 18. — Los Delegados de lotes sec- 
ción o taller, son los representantes di- 
rectos de sus compañeras, comprendidos 
en esa especialidad laborativa. 

Se elegirán en la misma época y por el 
mismo lapso que los miembros de la Co- 
misión Directiva dos delegados por lote, 
sección o taller. 

Art. 19. — La asamblea general es la 
máxima autoridad sindical. Sus decisio- 
nes son inapelables. 

Art. 20. — El presidente es el repre- 
sentante legal del Sindicato y tiene los 
siguientes deberes y atribuciones: 

a) Firmar las resoluciones emanadas de 
la Comisión Directiva y de asam- 
bleas; 

b) Vigilar la marcha administrativa de 
la organización; 

c) Firmar toda la correspondencia, re- 
cibos o autorizaciones, incluso los 
balances ; 

d) Votará únicamente cuando sea ne- 
cesario desempatar. 

Art. 21. — El Vicepresidente reempla- 
za al Presidente. 

Art. 22. — El Secretario tiene los si- 
guientes deberes y atribuciones: 

a) Redactar las resoluciones emanadas 
de la Comisión Directiva y de asam- 
bleas firmándolas juntamente con el 
presidente; 

b) Conservar el archivo de la organi- 
zación; 

c) Redactar y firmar toda la corres- 
pondencia del Sindicato; 

d) Reemplaza al Presidente en ausen- 
cia del Vicepresidente. 



Ait. 23. — El Prosecretario colaborará 
cjn el Secretario y lo reemplazará en 
caso de ausencia provisoria o definitiva. 

Art. 24. — Son deberes y atribuciones 

del Secretario de Actas: 

ai Redactar y firmar las actas de las 
asambleas y de las sesiones de la 
Comisión Directiva, haciendo cons- 
tar en este último el nombre de los 
m'embros asistentes y de los inasis- 
tentes; 

b> Reemplaza al Secretarlo en ausencia 
del Prosecretario. 

Art. 25. — El Tesorero será el deposi- 
tario de los bienes de la entidad, de- 
biendo llevar los libros de contabilidad 
en orden y con exactitud. 

Preparará informes mensuales en los que 
indicará las entradas y salidas, sometién- 
dolas a consideración de la Comisión Di- 
rectiva para su aprobación. 

Abonará toda orden de pago firmada 
por el Presidente. 

Podrá tener en caja chica una suma no 
mayor de $ 30.000.— moneda nacional. 

La Comisión Directiva podrá variar esa 
suma de acuerdo a las necesidades de la 
organización "ad-referendum" de la pró- 
xima asamblea general ordinaria y extra- 
ordinaria. 

El Tesorero reemplaza al Secretario de 
Actas en caso de ausencia momentánea o 
definitiva. 

Art. 26. — El Protesorero colaborara en 
caso de ausencia momentánea o definiti- 
va. Será el encargado de llevar un registro 
donde consten las cotizaciones de los so- 
cios. 

Comunicará mensualmente a la Comi- 
sión Directiva, la lista de socios morosos 
a los efectos que hubiere lugar. 

Art. 27. — Los Vocales completan el 
quorum en las sesiones y están llamados 
a ocupar las vacantes momentáneas o de- 
finitivas en el orden que les corresponde. 

Los Vocales Suplentes reemplazarán a 
los Vocales Titulares que por cualquier 
motivo cesen definitivamente en sus car- 
p.os. 

Art. 28. — Los Revisores de Cuentas 
revisarán las rendiciones mensuales de 
cuenta de tesorería, que no podrán ser 
consideradas por la Comisión Directiva 
si no llevan el visto bueno de por lo me- 
nos dos revisores. 

Examinará cuando lo crean convenien- 
te o lo encomiende .a Comisión Directiva, 
todo lo relacionado con la contabilidad 
y deberán dar aprobación o desaproba- 
ción al balance general anual. 

Art. 29. — Los miembros de Comisión 
Directiva, revisores de cuentas, de de- 
legados podrán ser reelectos sin límite. 

Art. 30. — Todo miembro de la Comi- 
sión Directiva que falte a sesiones por 
tres veces consecutivas sin causa justi- 
ficada, previa advertencia al interesado, 
será dado de baja; lo mismo si faltare a 
cinco reuniones en forma alternada. 

En ambos casos en el término de un 
año. 

Art. 31. — En todos los casos los re- 
emplazos se harán automáticamente no 
bien se produzca la vacancia temporaria 
o definitiva del titular. 

Art. 32. — En caso de caducidad total 
de los directivos, cualquier socio podrá 
denunciar el hecho al Ministerio de Tra- 
bajo para que designe un delegado elec- 
toral a los efectos de convocar de inme- 
diato a elecciones. 

CAPITULO IV 
Patrimonio y cotizaciones 

Art. 33. — El patrimonio del Sindicato 
estará integrado por: 

a) Las cuotas de sus asociados; 

b) Donaciones, legados y contribucio- 
nes voluntarias de los asociados; 

c> Las asignaciones que pudieran co- 
rresponderle en virtud de las dispo- 
siciones legales que asi lo establez- 
can; 

d) El producido de actos que se orga- 
nicen a beneficio del Sindicato. 

Art. 34. — La Comisión Directiva po- 
drá aceptar, en nombre del Sindicato, 
toda donación de bienes, herencia sin 
cargo y legados, siempre que no proven- 
gan de organismos políticos nacionales 
o de organizaciones extranjeras o inter- 
nacionales o de los empleadores. 

Art. 35. — Las herencias se aceptarán 
siempre con beneficio de inventario. 

Art. 36. •— - La Comisión Directiva es 
responsable de la administración del pa- 
trimonio social. 

Art. 37. — La cuota social será men- 
sual y su monto lo determinará la asam- 
blea general. 

Art. 38. — Todo socio que adeude más 
de tres mensualidades pierde todo dere- 
cho a intervenir en la vida interna de la 
entidad. 

Art. 39. — Las cuotas deberán ser abo- 
nadas en Secretaría al cobrador o delega- 
do debidamente autorizado por la Comi- 
sión Directiva. 

CAPITULO V 
Asamblea» 
Art. 40. — Las asambleas generales se 
efectuarán cada seis meses, en el primer 
domingo de abril y octubre 



Art. 41, — Las asambleas extraordina- 
rias se efectuarán cuando lo crea con- 
veniente la Comisión Directiva, a pedi- 
do por escrito del 10 o;o como mínimo 
de los afiliados o a solicitud de la Co- 
misión Revisora de Cuentas. 

En los tres casos se indicarán los mo- 
tivos que constituirán el Orden del Día, 
que no podrá alterarse, aumentarse o dis- 
minuirse, salvo lo expresado en los arts. 
14 y 70. 

Art. 42. — Las asambleas generales or- 
dinarias tendrán por objeto: 
a) Informar a la Comisión Directiva 
sobre la marcha de la organización; 
h> Memoria y Balance anual: 
c) Cuestiones de disciplina y cualquier 
otro asunto que atañe a la marcha 
moral de la 'titidad. 
Art. 43. - En las asambleas ordina- 
rias y extraordinarias no podrán tratarse 
otros asuntos que las incluidos en el Or- 
den del Día. 

En la asamblea extraordinaria se tra- 
tarán únicamente los siguientes puntos: 
1? Lectura del acta anterior; 
2? Reforma de Estatutos. Reglamentos 
internos. Revocatoria de Resolucio- 
nes; 
3» Declaración o cese de paro de acti- 
vidades, o huelgas que únicamente 
podrán tener carácter pacífico, y 
como medidas extremas y defensivas 
del gremio. 
4<" Unión o fusión y!o desafiliación con 
otra entidad gremial, existente y|o 
disolución del Sindicato; 
5« Aprobación de Contratos Colectivos 

de Trabajo; 
6? Toda otra cuestión que necesite ser 

tratada con urgencia, 
Art. 44. — Si a la hora anunciada la 
asamblea ordinaria o extraordinaria no 
estuviese presente el 40 o|o de los socios 
como mínimo, tendrá lugar la apertura 
de aquélla una hora después con los pre- 
sentes. 

Art, 45. — La convocatoria a asamblea 
general ordinaria o extraordinaria se ha- 
rá con treinta días de anticipación, con 
propaganda con radioemisoras y perió- 
dicos locales. Asimismo con avisos pues- 
tos en el local del Sindicato. 

En todas los casos se indicará el Or- 
den del Día. 

Los delegados tienen la obligación de 
comunicar a los trabajadores de su sec- 
tor la realización de la asamblea con 
debida antelación. 

Art. 46. — En las asambleas los miem- 
bros de la Comisión Directiva tienen voz 
pero no voto. 

Art. 47. — Teniendo el presidente, du- 
rante la asamblea que presentar una mo- 
ción, puede delegar por una sola vez el 
mando al miembro que corresponde por 
orden. 

Los demás miembros de la Comisión 
Directiva tendrán igual derecho. 

Art. 48. — En el acto de la asamblea 
el presidente tiene por misión lo siguien- 
te: 
a> Declarar abierta la asamblea; 
b) Levantar la sesión; 
O Mantener el orden y dirigir las dis- 
cusiones, tratando estrictamente, al 
conceder la palabra, que los asocia- 
dos no se aparten del tema. 
Art. 49. — Los asuntos serán tratados 
en el orden fijado por la Comisión Di- 
rectiva en el Orden del Dia. 

Art. 50. — La palabra debe pedirse en 
voz alta y no por medio de signas. 

Cuanlo varios socios la soliciten al 
mismo tiempo, se la concederá primero 
al que no haya hablado antes. 

Art. 51. — Las rotaciones se harán 
ordinariamente por signos; cuando la 
asamblea lo resuelva será nominal. 

Serán secretas cuando así lo ordene 
una norma legal. 

Art. 52. — Ninguna resolución de la 
asamblea podrá ser modificada o dejada 
sin efecto si no es por dos tercios de 
votos de los asistentes. 

Las demás resoluclone.5 necesitan sim- 
ple mayoría para su aprobación. 
Memorias y Balances 
Art. 53. — Las memorias y balances 
serán anuales, presentados para su apro- 
bación a la asamblea general ordinaria 
de! mes de abril. 

A tales efectos se editarán no menos 
de cincuenta ejemplares de la memoria 
y balance que se distribuirán a quienes 
los soliciten en la sede del Sindicato. 

Asimismo se hará saber a los socios 
que podrán estudiarlos en la sede del 
gremio. 

Art, 54. — Los revisores de cuentas de- 
berán dar ineludiblemente su opinión so- 
bre la memoria y el balance antes de la 
convocatoria a asamblea. 

Art. 55. — La Comisión Directiva dará 
adecuada publicidad sobre la existencia 
de la memoria y el balance, como asi- 
mismo el derecho de los socios a estu- 
diarlos en la sede del Sindicato o a re- 
querir un ejemplar. 

Régimen electoral 

Art. 56. — Para tener derecho a votar 
el afiliado debe cumplir el requisito del 
art. 9 o , inciso a) y a contar con una an- 
tigüedad mínima" de un añ como tra- 
bajador del aisúcar. 



Art. 57. — La convocatoria a elecciones 
deberá ser resuelta y publicada cor. una 
antelación no menor de treinta días a la 
fecha del comicio. la que se hará a su 
vez con una anticipación no menor de 
treinta días a la term'nación de: man- 
dato de quienes serán reemplazados. 

En la convocatoria deberán espec'f , r- 
se los lugares y horarios en 4ii e se eiec- 
tuará el acto electoral, los me no po- 
drán ser alterados. 

Para la adecuada publicidad x útil za- 
rán avisos por las rad'os y periódicos 
locales o provinciales, a taita de aqué- 
llos. 

Asimismo, se lijarán e.vísos en el lo- 
cal del Sindicato. 

Art. 58. — Se confeccionarán dos pa- 
drones electorales, uno por orden ali abé- 
tico y otro por lugar de trabajo. 

El primero contendrá las sigu 'entes es- 
pecificaciones: número de orden, apelli- 
do y nombre completo, número de cre- 
dencial sindical, .lúmero de documento 
de identidad y domicilio del afiliado y 
nombre del lugar donde trabaja. 

El segundo se confeccionará distribu- 
yendo a los afiliados electores por el lu- 
gar donde trabajan, ordenados por or- 
den alfabético y con las mismas espe- 
cificaciones de la anteriar. 

Art. 59. — Los padrones electorales se 
encontrarán a disposiciór; de los afiliados 
y listas intervinientes con no menos de 
treinta días de anticipación a la fecha 
de la elección. 

Art. 60. — El afiliado, en el acto de 
emitir su voto deberá justificar su iden- 
tidad con documento otorgado por au- 
toridad nacional o provincial y firmará 
una planilla en la que aclarará el núme- 
ro de orden que le corresponde en el pa- 
drón de la mesa en que vota. 

Art. 61. — La elección se efectuará en 
una sola jornada de 8 a :.8. 

Art. 62. — La adjudicación de colores, 
números y otra forma de identificación 
de las listas se hará atendiendo la agru- 
pación, fracción o movimiento que los 
hubiese usado en la elección anterior. 

Art. 63. — El escrutinio provisional se 
efectuará en la misma mesa electoral, In- 
mediatamente después de clausurado el 
comicio. 

Art. 64. — El comicio se realizará en 
la fecha que determine la Comisión Di- 
rectiva. 

A los efectos de dirigir la elección se 
elegirá en asamblea general una Junta 
Electoral compuesta de nueve miembros, 
los que no podrán ser cand ; datos de nin- 
guna lista ni estar integrada x>r miem- 
bros de la Comisión Directiva. 

Dicha Junta será encargada de la ins- 
talación de las urnas, ratificación del pa- 
drón, registro de votantes y de garanti- 
zar la seriedad de la elección, para lo 
cual la Comisión Directiva deberá tener 
a su disposición todos los medios que 
aquélla considere necesarios. 

La Junta invitará a los integrantes de 
cada lista a designar los respectivos fie- 
cales. 

Pueden ser miembros de la Junta Elec- 
toral los que pueden votar. 

Art. 65. — Los asociados pourán opo- 
ner reclamaciones ante la Junta Electo- 
ral sobre las listas, candidatos, votantes 
y cualquier otro aspeetc del comicio. 

Art. 66. — El Comicis deberá contar 
con las urnas necesaria.;, como también 
con las cuartos oscuros rodeados de las 
garantías correspondientes. 

La Junta Electoral resolverá cualquier 
situación imprevista relacionada con !a 
organización de los comicios dentro de 
lo establecido en los estatutos. 

Art. 67. — El votante podrá tachar de 
una lista los nombres ?ue crea conve- 
nientes, reempiazándoloí si lo desea por 
candidatos de cualquier lista oficializada. 

Resultarán electos los que obtengan 
mayor número de votos en el orden de 
colocación que determinen los sufragios 
emitidos para cada candidato. 

Art. 68. — Terminado el recuento y es- 
crutinio de votos la Ju:ita labrará acta 
consignando sus resultados que dará a 
publicidad y comunicará a la Comisión 
Directiva y a los miembros electos. 

Dentro de los diez días de terminada 
la elección la Comisión Directiva reali- 
zará la proclamación de los candidatos 
electos 

Art. 69. — El día del vencimiento del 
mandato de las autoridades salientes se 
posesionará en sus cargos a los elec- 
tos. 

Sanciones 

Art. 70. — La Cornisón Directiva no 
podrá suspender a ningún afiliado por 
un término mayor de roventa días. 

La suspensión no privará al afiliado 
de su derecho a voto, ni al de ser can- 
didato a cargos electivos. 

El afiliado suspendido podrá apelar an- 
te la primera asamblea ordinaria o ex- 
traordinaria que se realice, en la qua 
tendrá derecho a participar con voz y 
voto. 

La apelación se presentará por escrito 
ante la misma Comisión Directiva, den- ' 
tro de los quince días ie notificada te- 
sanción. 
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La Comisión Directiva deberá ineludi- 
blemente elevar la apelación ante la pró- 
xima asamblea general. 

Art. 71. — C'uyndc el afiliado e.'té pro- 
ce;' ''o por delto en perjuicio de una 
aroc 'ación profesional, la suspensión <ie 
extnderá a todo el tiempo que dure el 
proceso, no gozando del derecho a votar 
y ser electo. 

Art. 72. — La expulsión de! ifiüado ?.b 
faciiitpd privativa de la asambler. 

La Comisiór Directiva sólo .jodrá aoli- 
ear la suspensión estando facultada pa- 
ra recomendar a la asamblea general la 
expuls'ón del afiliado, elevándole los an- 
tecedentes del caso. 

También en este caso el afiliado tendrá 
derecho a participar en las deliberacio- 
nes con voz y voto. 

Art. 73. — Los afiliados sólo podrán 
ser pasibles de expulsión cuando se .acre- 
dítala que se hallan omprometidos en 
uno de Jos siguientes casos: 

a) Morosidad en el pago de tres cuo- 
tas o 'de contribuciones extraordi- 
narias, sin regularizar dicha situa- 
ción en el .plazo razonable .que el 
Sindicato lo intimará a .hacerle.: 

b) No acatar las medidas de fuerza 
legales que fueren dispuestas esta- 
tutariamente; 

e) Colaborar con los empleadores en 

prácticas desleales; 
B) Jtecibir ilícitamente subvenciones ¡ 
directas o indirectas de los emplea- . 
dores durante el ejercicio de cargos 
■sindicales o con motivo de ellos: 
e 1 ) Percibir directa o indirectamente 
subvenciones de partidos o entida- 
des políticas o nacionales o extran- 
jeras; 
D Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio de 
una asociación profesional Se tra- 
bajadores; 
<%) Haber obligado o comprometido a 
la Organización en actos que le aca- 
rreen perjuicio, sin facultades para 
hacerlo. 
Art. 74. — Será única causa de cance- 
lación de la afiliación, haber dejado de 
desempeñar en la actividad azucarera 
par un lapso mayor de un año. 

Art. 15. — Son causas de suspensión, 
la -violación de estatutos y de las deci- 
siones de la Comisión Directiva y de las 
asambleas generales que están previstas 
en el art. 73. 

Procedimientos especiales 

Art. 76. — Estos estatutos podrán 
medicarse con pedido por escrito de 
por lo menos cincuenta socios presen- 
tando a la Comisión Directiva, o por 
resolución de la Comisión Directiva, en 
ambos casos indicando Jos puntos. 

En las dos eventualidades se llamará 
a asamblea genera! extraordinaria para 
probar o desaprobar las modificaciones 
propuestas. 

La convocatoria se hará con por lo me- 
nos treinta días de anticipación y se pu- 
blicará en dos diarios locales indicando 
fecha, hora, lugar y motivo. 

Art. 77. — No podrá disolverse esita en- 
tidad mientras ex'stan 50 socios activos. 

De ser menos el número se pcocedsr.á 
a su disolución de acuerdo con los si- 
guientes artículos. 

Art. 78. — Los socios con derecho a 
voto nombrarán una -Comisión Liquida- 
dora compuesta de cinco miembros, de 
entre ellos, la que tendrá a su cargo as 
operaciones .de liquidación, con las facul- 
tades que este estatuto atribuye a la Co- 
misión .Directiva. 

Art. 79. — La Comisión Liquidadora 
procederá dentro de los quince días de 
bu designación a confeccionar: . 

;a) Un inventario detallado de los ¡bie- | 
nes y créditos sociales con sus res- ¡ 
pectivas valuaciones; 

b) La lista de acreedores, ioon indica- 
ción de ¡importe de sus créditos y 
el origen de ellos. 

Practicadas las tareas 'que se indican 
en los anteriores incisos ¿toe «documentos 
■aran certificados por los revisores <de 
Mentas, precediéndose de inmediato a la i 
venta de "bienes y al paso de todas las ¡ 
obligaciones. 

Serán destinataria de los bienes del 
producido «de -su venta las siguientes ina- ¡ 
tttuciones, repartido en partes iguales, «o- i 
operadora «soolar de la Escuela Nacional 
DUntingo Faustino ^Sarmiente líe 888, de 
GWonia -Santa Lucía, Campo Santo. 

Cooperadora Escolar de la Escuela Na- ¡ 
elonal de Cobos. 

Cooperadora Escolar <de la Escuela Ha. 
•tonal JP195, jg Colonia Santa nasa., , 
•n Gettaml Quemes. 

Cooperadora Escolar de la Xscuela An- 
•onino ,F. Cornejo, 9e Campo Santo. 

Art. 80. — Inmediatamente ide suuglr 
la necesidad >de disolver «1 .Sindicato, «e 
comunicará esas circunstancias .al Mi- 
BMerio de Trabajo. 

MeSidas de acción dimita 

Jkrt. .81. — La adopción de medidas de 
«cotón directa deberá ser .resuelta por él 
voto directo y secreto -de los af atados en 
asambleas espec'almente convocadas al 
efecto con po» lo menos 24 horas de an- 
ticipación. 



l Art. 82. — Las medidas de acción di- 
! recta podrán plantearse por la Comisión 
Directiva o con el pedido de por lo me- 
na;. d e cincuenta afiliados, en ambos ca- 
nsos se convocará a la Asamblea General 
j Extraordinaria de que trata el artículo 
anterior. 

Disposiciones transitorias 
Art. 83 — La Comisión Directiva queda 
facultada para introducir a este Estatu- 
to toda reforma que pudiera ser exigida 
;para que esté encuadrado dentro de las 
disposición ss legales vigentes. 

Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
¡PROFESIONALES DE 
TRABAJAsDOKES 

Sindicato Obreros Frígortfioes <ée 
Carcarañá. 

Naevo estatuto. 



RESOLUCIÓN 
M. T. N? 284 

Bs. As., 225,73 



i) Propender a la elevación moral y 
material de sus afiliados fomentan- 
do él hábito el trabajo, el estudio, 
a la economia, a la Previsión, incul- 
car el concepto de responsabilidad, 
disciplina, puntualidad y respeto; 

j) Efectuar obras y actos de carácter 
cultttral y perfeccionamiento entre 
los afiliados, creando el sano espí- 
ritu de cordialidad y elevando el 
sentido de la justicia, solidaridad 
y bien común; 
k) Propender la implantación de ser- 
vicios médicos, odontológicos y far- 
macéuticos, colonias y campamen- 
tos para vacaciones, instituir el se- 
guro colectivo, subsidio wor enfer- 
medad, servicios mutuales, joopera- 
ti«as de consumo y de vivienda, 
campos 'de deportes, ajustándose a 
las reglamentaciones respectivas: 

!•) -Adherir .a fedsraciones -o desafiliair- 
se cuando así lo resuelva una asam- 
<lalea generad de afiliados; 
m) Pramwer la armonía, compíensión 



causales a la Comisión Directiva. Sin 
embargo continuarán gozando de todos 
los derechos y beneficios de los afiliados, 
con excepción de ser electos como miem- 
bros de la Comisión Directiva. Esta fran- 
quicia cesará al año, en el caso de los 
despedidos, oportunidad en que perde- 
rán la condición de afiliados, salvo el 
caso de que se esté sustanciando' la ac- 
ción de reincorporación prevista en el 
artículo 45 de la Ley 14.455. 

Art. 10. — Los afiliados podrán ren-un- 
ciar en cualquier momento a su condi- 
ción de "tal, sin otro requisito que estar 
al día en el pago de sus cuotas o sea 
que la cuota oorrespandtonte a la fecha 
de sn renuncia esté paga. Para cancelar 
su afiliación, -el trabajador deberé, pre- 
sentar su renuncia por escrito o telegra- 
ma colacionado dirigido a la Comisión 
Directiva, ésta deberá aceptarla -.dentro 
de los treinta (30) día* de haberla re- 
cibido, salvo -que por motivos 'legitimes 
se resolviese su -expulsión corroo -afiíiacio. 



y consideración -entre los patronos | No resolviéndose en el r*r.rmno aludido, 
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JSTO la solicitud presentada por el 
Sindicato Obreros 'Frigoríficos de 
Carcarañá, de la provincia de San- 
ta Fe, obrante en «1 -expediente nú- 
mero 429.'297iB6; y 

'OONSIDEKAMD© : 
Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo ¡personería ;gnemi»,l 
por Resolución "S. N? SI de fecha 
iS de ¡febrero de 1968. 
Que las reformas introducidas por 
dicha entidad -a sus estatutos socia- 
les, se han realizado conforme a las 
disposiciones legales vigentes, asi 
como el cambio de su actual deno- 
minación por la de Sindicato Tra- 
bajadores de la Industria de la Car- 
ne del Departamento San Lorenzo. 

Por ello, 

El Ministro de Trabajo 

Resuelve: 

Artículo 1? — Aprobar - el texto obran- 
te de fojas cincuenta y uno (51) a fo- 
jas. setenta vuelta (70 vta.) inclusive, del 
nuevo estatuto del Sindicato Obreros 
i Frigoríficos de Carcarañá que en lo 
! sucesivo se denominará Sindicato Tra- 
! bajadores de la Industria de la Carne 
1 tíei Departamento San Lorenzo. 

! Art. 2? — Registrar, comunicar, dar 

i a la Dirección Nacional del Registro 

Oficial; remitir copia autenticada a la 

División de Publicaciones y Biblioteca; 

archivar oportunamente. 

Ssen Sebastián 

ESTATOTO 

CAPITULO I 

Constitución, denominación 
y domicilio 

Articulo 1? — En la localidad de Car- 
carañá, departamento San Lorenzo, pro- 
vincia de «anta Fe, República Argenti- 
na él día 27 del mes de setiembre del 
año Wih 8» constituyo una asociación 
profesional de trabajadores, de carácter 
gíemial de primer grado, con el nombíe 
de Sindicato Obreros Frigorífico Carca- 
rana, .que en lo sucesivo se denominará 
Sindicato Trabajadores de la Industria 
fle la Carne del Departamento San Lo- 
renzo, fijando su domicilio legal en la 
citada localidad. 

Propósitos 

Art. 2? — Las finalidades a que pro- 
penderá el Sindicato son: 

a) Fomentar la unión y agremiación 
de todos los trabajadores 'compren- 
didos en su ámbito de actuación y 
•de representación; 

b) Defender los intereses profesioBa- 
les de los trabajadores .que agrupa 
y represewtatflos orate -sus emplea- 
dores, autoridades y demás perso- 
nas <o entidades -ante las cuales sea 
menester ejercer dicha representa- 
ción; 

c) Peticionar .ante las autoridades, na- 
cionales, provinciales, municipales 
y «ante ¡os patrones en beneficio del 
.gremio; 

d) Cooperar con las autoridades pu- 
Ulicas en el estudio de las cuestio- 
nes que írfteresen al gremio -o a la 
población en general; 

e) Detender y represenitaT al •gremio 
y a sus componentes individual- 
mente, en las cuestiones ¡gremiales '' 
o de trabajo, aníte la Justicia, les ' 
Insttttftos -de Previsión -empleadores 
y teda e¡tra Reparticien del fiataiteí 

f) Vigílsr las condiciones "de *mbajo 
y solicitar su mejorirmiento ; 

g) Velar por el cumplimiento de las 
leyes de trabajo y seguridad so- 
cial denunciar sus infracciones, 
promci«er su aplicación y perfeccio- 
namiento; 

h'l Propiciar y concretar convenciones 
colectivas de trarbajo por •ftrterme- 
dib de la Federación Oremiál del 
Personal de la Industria de la Car- 
ne y sus Derivados; 



* s«s rspiiesen'tan.tes y -los tüabaja- 
doi-es; 
■tí) ©ealózar toda aeoión social Que con- 
curra a ampliar el grado de bienes- 
tar <de .gue gocen sus representados, 
■abaitoaiído a-spectos asistenoiales, ,ina- 
bitacionales, de descanso, de espar- 
cinaáenlio, .abflT*.tamiento de artíou- 
los de consumo y de toda otua ac- 
tividad .que persiga idénticas fina- 
lidades. 
Art. 3? — Este Sindicato tiene ronto 
zona de «ctuacióaa todo <el radio .que oom- 
prende el 03tepartai»ento San Lorenzo 
de la provincia de Santa Pe. 

Art. 4° — Este Sindicato agrupa en 
su seno a todos los obreros y emplea- 
dos qtre presten servicios en' empresas 
.yto establecimientos dedicados a la ín- 
dustriaíización en todas sus etapas de 
3arnte bonna, ovina, equina o porcina; *n 
peladeros yo establecimientos dedicados 
a la iwdustriarización de aves y en todos 
■aquellos que se faene hacienda. 

Art. 5? — Este Sindicato está adheri- 
do a la Federación Gremial del Perso- 
nal de la Industria de la Carne y sus 
Dertvados. de la ¿pie sólo podrá desafi- 
narse mediante el cumplimiento estric- 
to de las normas legales vigentes en la 
materia, que sean de cumplimiento obli- 
gatorio. 

Si tales normas no existieran, la des- 
afiliación sólo será dispuesta por la 
asamblea general, mediante el voto fa- 
vorable de las cuartas quintas partes de 
sus componentes, previo informe por es- 
crito .a la Federación, de las razones 
que determinaron el sometimiento de tal 
iniciativa a la asamblea general. 

Art. 6? — El Sindicato no podrá efec- 
tuar discriminaciones entre sus afiliados 
por razones políticas, raciales, filosófi- 
cas o religiosas o contrarias a la moral 
y a las buenas costum'bres, ni permitirá 
que en su seno se susciten discusiones 
sobre ello, ni recibirá ni otorgará sub- 
sidios prohibidos por la legislación ví- 
vente. 

CAPITULO II 

De tos miembros de la ervtida^ 

Art. I o — Son obligaciones de los afi- 
liados: 

a) Abonar puntualmente la cuota so- 
cial que rija; 

h) Conocer, respetar, acatar y cumplir 
este estatuto, los reglamentos y las 
resoluciones de las asambleas y Co- 
misión Directiva, así como las con- 
venciones individuales o colectivas 
o compromisos celebrados a nombre 
de la entidad; 

c) Aceptar los cargos para los cuales 
fuesen designados, salvo causa de 
fuerza mayor debidamente justifi- 
cado; 

d) Dar cuenta a Secretaría de los cam- 
bios de domicilio o lugar de trabajo; 

e) Respetar a las autoridades del Bin- 
dicwto y a «us reatantes afiliados, 
«n «1 legítimo «ejercicio de las fa- 
enftades y deneolMS que les acuerda 
«1 gpeesfimie <eatartmíto. 

Art. «« — Gl «ÉiMado <que -esté «a día 
en «1 .pago de la -cuota «ooial, gxizairá <de 
tedas les «derechos «Que les «cuerda el pre- 
sente estatuto y «1 uso <de los «ervioies 
que la entidad preste a sus afiliados, (de '• 
acuerdo a las disposiciones legales vi- 
gentes upe la regulen. Se entiende por 
"estar al dia", el no adeudar más de 
tres «nerwoaHdades vencidas. 

PorimUar por «scrito una prdteste 
cuando considere que se efectúan «otes 
lesivos para la ©Eganiaació» o cualquier 
sugerencia <Qne ci>ea ooiwcnieíate ¡pasa 
la misma, además tendrán derecho ia í 
elegir a sus autoridades -a. ser elegido, 
tomar parte en las deiajeraciones de, 
las aeaaitoteas con vez y voto y a ser 
defendidos y representados por el Sin- : 
dicato en relación con sus intereses pro- 
fesionales. 

Art. U<? — Los afiliados con una an- 
tigüedad no menor de seis i"6) meses. 
que deban prestar el servicio militar, 
los jubilados, los que testen ausentes de! 
trabajo por dos (2) meses por enferme- 
dad o accidente, o dos meses que estén 
sin trabajo por deeecupaoián forzosa en 
en tareas del igranio, Quedan exceptua- 
dos del pago •de la Cu«ta social hasta Ja 
vuelta al trabajo, cuando pruebe esas 



se considerará automáticamente acepta- 
da. 

Art. 11. — Revisitas de Admisión y 
Rechazo: "El ingreso como afiliado, de- 
berá ser solicitado por <el .aspirante -Ue- 
nando y linmanilo una íicha de aíiliacion 
•que le será suministrada por la entidad 
•a solicitud del postulante, en la que con- 
•signará: nombre y apeUido, edad, nacio- 
nalidad (si fuere extranjero, indicará 
fecha de llegada al ,país), número de do- 
cumento de identidad, domicilio parti- 
cular, lugar de trabajo y tareas que re- 
aliza. La solicitud será .aceptada o re- 
chazada, pea - la Comisión Dírectdwa, 
dentro de los treinta (80)) días de ha- 
iberla recibido, si ésta sno «e hubieía ex- 
pedido en íorma «Kpresa, :se «conside»a- 
rá aceptada. El rechazo de una solici- 
tud ite afiliación, sólo podrá fundarse 
¡en las causas siguientes: 

a) Incumplimiento de ios requisitos de* 
tforma -exigidos, por el presente es- 
tatuto: 
d) No desempeñarse en la actividad, 
carecer de la antigüedad mínima re- 
querida o pertenecer a alguna de 
las categorías profesionales exclui- 
das, de la representación Sindical : 
c) Haber sido condenado judicialmen- 
te, por la comisión de un delito en 
perjuicio de una asociación profe- 
sional de trabajadores. 
En el supuesto de rechaao de una so- 
licitud de afiliación, la Comisión Direc- 
tiva, deberá elevar los antecedentes del 
caso a la primera asamblea, para que 
ésta resuelva en definitiva. El peticio- 
nante tendrá derecho a ser escuchado 
en la misma,. 

CAPITULO III 

©e las Atrtorídades 

Art. 11 bis. — Los órganos de dirección 
y administración son: 

a) La Asamblea General de Afiliados; 

b) La Comisión Directiva; 

c) La Comisión Ttevisora de Cuentas; 

Art. 12. — La Comisión Directiva es- 
tará integrada por dieciocho miembros 
titulares a saber: Tin Secretario 'Gene- ■ 
ral; un Prosecretario General; un Se- 
cretario de Organización; un Prosecreta- 
rio de Organización; un "Tesorero; un 
.Protesorero; un Secretario de Actas; un 
Prosecretario de Actas; -un Secretario 
de Prensa; un Prosecretario de Prensa; 
un Secretario de Previsión Social; un 
Prosecretario de Previsión Social; un Se- 
cretario de Asuntos Legales; un Prose- 
cretario de Asuntos Legales y Cuatno 
Vocales titulares; además se elegirán 
cuatro «ocales suplentes, ios que no in- 
tegraJEáaa la Comisión ©ireotiva hasta 
que se produzca tina vacante deítinitriw 
•entre los vocales titulares. 

Art. 18. — Los cargos directivos yjo 
representaítrvos de las asociaciones prafe- 
siorrales, serán desempeñados, -en su tiri- 
tad, como mínimo, por argentinos "na- 
tivos o por ¡opción. Del resto de dichos 
■cargos, la Tnftad, come- minino, serán cü- 
¡blertos por argentinos o jaudadanos na- 
tuEalizadas. Además deberán ser mayo- 
res de edad, sa*er leer y escribir y te- 
ner una antigüedad como afiliado a ta 
'organización y desempeñando te activi- 
dad no menor de dos años. 

Art. a*. — una miembros de la Comi- 
sión Directiva, permanecerán d»s años 
«n «us mandatos, puóSende ser oreelectos 
ia)l términt) ¡de «u mandato. 

Art. 15. — La Comisión aSteecWva se 
reunirá en sesión oríJinaria los día* que 
•ella acuerde y no menos de des veces 
per «es y otm carácter -extraordinaria 
cada vez que la convoque -él Secretario 
General per propia 'decisión o a isolicittid 
de un tercio de sus mieiríbros titulares. 

Art. 16. — En caso de fallecimiento, 
separación o Denuncia de cualquiera de 
los miembros titulares de la Comisión 
Directiva, serán reemplazados de la ma- 
nera siguiente: el Secretario General, 
por •«] Prosecretario General, los res- 
tantes Secretarios por «1 Prasecreta>'¡o 
curcüespondiente y -en ausencia de éstos 
por los vocales titulares, por «u orden 
de colocación,y recien en ese caso subirán 
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ios vocales suplentes a reemplazar a ios 
vocales titulares. SI el que hubiere que 
reemplazar ocupa el cargo de Secretario 
General, solamente se poará reemplazar 
por el .Prc.iecretario General y aussnts 
éste por el Vocal que el mismo cuerpo 
designe. 

Art. 17. — La Comisión Directiva ten- 
drá quorum para sesionar con la pre- 
sencia de la mitad más uno de sus inte- 
grantes titulares, sus resoluciones se to- 
maran ,por simple mayoría de votos de 
los presentes. Las reuniones se r án pre- 
sididas por el Secretario General y en su 
ausencia el que le siga en jerarquía, solo 
votará en caso de empate. 

Art. 18. — En caso de renuncias en la 
Comisión Directiva que dejen a ésta sin 
quorum, los renunciantes no podrán ha- 
cer abandono de sus cargos y substet'rá 
la responsabilidad hasta la reintegra- 
ción dé la Comisión Directiva, que se ha- 
rá en la forma prescripta para su elec- 
ción en el Capítulo referente a Re» men 
Electoral. En tal supuesto se deberá con- 
vocar a la asamblea general de afiliados 
de inmediato y la misma designará a 
cinco afiliados para que se hagan cargo 
de la dirección de la entidad y ejerzan 
las funciones propias de la Corcusían 
Directiva y éstos proveerán lo necesario 
para convocar' a elecciones en el pla¿>) 
de cuarenta y cinco días, como míiHir.o 
sin perjuicio de aplicarse lo dispuesto en 
la legislación vigente. En caso de aban- 
dono de ios cargos además de las res- 
ponsabilidades legales pertinentes serán 
expulsados del Sindicato, pudiendo aje- 
lar de ello en los términos establecidos 
en el Capitulo correspondiente a medi- 
das disciplinarias. 

Art. 19. — Los miembros de la Comi- 
sión Directiva podrán ser suspend'dos an 
sus cargos ñor faltas a su persona o a las 
de la asociación o por actos que conv 
prometan ¡a disciplina y buena armonio 
de la Comiston Directiva. La suspensión 
deberá resolverse en sesión espec'al en 
la que se invitará a retirarse al mim- 
bro discutió y de la resolución que ve- 
caiga deberá notificarse a la próxima 
asamblea que dispondrá en definitiva en 
presencia del imputado que podrá alega i 
los hechos que hagan a su descargo. 

Art. 20. — La Comisión Directiva de- 
berá remitir al Ministerio de Trabajo 
de la Nación, o a qu'en haga sus veces, 
la siguiente información: 

a) Copias autenticadas por duplicado 
de la Memoria, Balance General e 
Inventai :o, juntamente con los cua- 
dros demostrativos de pérdidas y 
ganancias, movimiento de fondos y 
altos y bajas de afiliados corres- 
pondieu'es al ejercicio económico-fi- 
nanciero; 

b) Notificar todo cambio o modifica- 
ción en la Comisión Directiva. Co- 
pias de ias actas de asambleas (por 
duplicado); 

c) Copeas de las convocatorias a asam- 
bleas o a elecciones y listas presen- 
tadas; 

f) Listas de los miembros electos en 
cada caso, con los datos menciona- 
dos en eí articulo 11 del presente 
estatuto; 

g) Comunicar la realización de asam- 
bleas, actos electorales dentro de 
las cuarenta y ocho (48) horas de 
haber .sido convocadas; 

h) Y toda información que se le re- 
quiera en la forma que se le reca • 
be. 

Deberes y Atribuciones de la Comisión 
Directiva 

Art. 21. — Son funciones y atribucio- 
nes de la Comisión Directiva las siguien- 
tes: 

a) Ejercer la dirección y administra- 
ción y representar al Sindicato, 
cumpliendo y haciendo cumplir al 
presente estatuto; 

b) Nombrar ias subcomisiones perma- 
nentes, auxiliares o transitorias, que 
a su juicio considere necesarias pa- 
ra el mejor desenvolvimiento y or- 
ganización, designar a afiliados o 
formai comisiones para que auxilien 
a los Secretarios en sus funciones 
generales o en casos especiales; 

c) Administrar con sano criterio el 
patrimonio social, adquiriendo toda 
clase de bienes, con las limitacio- 
nes contenidas en el Capítulo re- 
ferente a Patrimonio Social; 

d) Aceptar o rechazar las solicitudes 
de afiliación; 

e) Nombrar, suspender, excluir y exo- 
nerar a los empleados de la insti- 
tución, autorizar gastos y pagos de 
acuerdo al presupuesto de gastos, 
hecho en base al cálculo de recur- 
sos; 

í) Adoptar con carácter de emergen- 
cia todas ias disposiciones qae sin 
discrepar con los propósitos y fines 
de la organización ni con la letra y 
espíritu del presente estatuto, no 
hayan sido previstas por éste y 
sean necesarias para el mejor fin 
del Sindicato; 



g) Llevar ante la Justicia la o las per- 
sonas que de cualquier forma hub c- 
ran cometido malversación o de- 
fraudación, así como cualquier otro 
delito que afecte a la institución: 

h) Elevar a las asambleas ordinarias. 
la Memoria. Inventario, Balance 
General jun: atiente -*on >os cua- 
dros demostrativos de pérd.das y 
ganancias, movimiento de fonaos y 
alias y bajas de afiliados, corres- 
pondientes al ejercicio económico- 
financiero que deberá hacerse cono- 
cer a ios afiliados con quince (1E>* 
dias de anticipación y por ínterin-- ■ 
dio de su publicación; 

I) Convocar a asambleas de caiácter 
ordinario, estableciendo en el Orden 
del Día los puntos a considerar te- 
niendo en cuenta los puntos si- 
guientes: 

1) Elección de un afiliado para pre- 
sidirla; 

2) Lectura del acta de la asamblea 
anterior; 

3) Memoria y Balance; 

4) Apelaciones a los afiliados y so 
licitudes de afiliación; 

5) Convocatoria a elecciones y de- 
signación de la Junta Etec.ora!; 

6) Detalle c'aro y prec so de otros 
puntos que considere necesarias 
la ComMun Directiva y no esté 
reservado a las extraordinarias; 

7) Elección de dos asambleístas pa- 
ra firmar el acta; 

j) Convocar a asambleas de catácter 
extraordinario, cuando asi lo resuel- 
va la Comisión Directiva o se lo so- 
licite el diez por c.ento (10 o;o), co- 
mo mín:mo de los afiliados al día 
con Tesorería; 

Je) Postergar hasta treinta < 30 » dias las 
asambleas de carácter ordinario, 
cuando existan fundamentos para 
ello, con cargo de dar cuenta a m 
Asamblea; 

i) Del.berar y resolver con aireólo a 
este estatuto las pedidos de recon- 
sideración y apelaciones interpues- 
tas por medidas disciplinarias, que 
se adopten; 

mi Realizar toda clase de operaciones 
con Instituciones Bancarias y ds 
Crédito oficiales y privadas, adqui- 
rir toda clase de bienes inmuebles 
o toda clase de derechos reates. 
venderlos, permutarlo,';, gravarlos. 
hipotecarlos, aceptar o conferir 
mandatos o representaciones y re- 
novarlos, asi como también estar en 
juicio, pudiendo transigir. Para to- 
dos estos casos, será necesaria la 
autorización previa y expresa de una 
asamblea general de afiliados de ca- 
rácter extraordinaria; 

Deberes y Atribuciones de los Integrantes 
de la Comisión Directiva 

Art. 22. — Del secretario General: 
*a) Es el representante legal del Sin- 
dicato en todos sus actos jurídicos, 
gremiales y sociales; 

b) Firmar la correspondencia oficial 
juntamente con el Secretario que 
corresponda o Tesorero; 

c) Informar de todo acto o gestión a 
la Comisión Directiva; 

d) Autorizar las pagos y gastos apro 
hados por la Comisión Directiva; 

e) Firmar las actas y resoluciones de 
la Comisión Directiva, a las que 
asista; 

f) Firmar juntamente con el Teso- 
rero y Secretario de Organización, 
los cheques para el retiro de fondos 
y todas las operaciones relaciona- 
das con el patrimonio social, como 
también la Memoria, Balance Ge- 
neral e Inventario y demás cuentas; 

g) Nombrar con acuerdo de la Comi- 
sión Directiva, los empleados que 
estime necesarios, asi como tam- 
bién las subcomisiones; 

h) Presidir las reuniones de la Comi- 
sión Directiva y votar en caso de 
empate; 

i) Vigilar la buena marcha del or- 
ganismo, el fiel cumplimiento del 
estatuto, de los acuerdos y reso- 
luciones de ¡-a Comisión Directiva, 
dirigiendo el debate; 
j) Resolver por sí, en los casos de rea! 
urgencia y adoptar las medidas que 
juzgue conveniente, con la obliga- 
ción de dar cuenta en la primera 
reunión de la Comisión Directiva, 
para su oportuna resolución. 
Art. 23. — Del Prosecretario general: 
Será el colaborador del titula* y lo sus- 
tituirá en caso de fallecimiento, separa- 
ción, renuncia, licencia temporaria O 
cualquier otro impedimento. Además, que - 
d<t facultado para comparecer ante la 
Justicia en representación del Sindicato, 
pudiendo iniciar y contestar demandas y 
poner y absolver posiciones sin limita- 
ción alguna. 

Art. 24. - Del Secretare- de Organi- 
zación: 
a) ESs el encargado de coordinar la ac- 
ción y resoluciones entre los afilia- 
dos y la Comisión Directiva; 



tu Tendrá a su cargo los asuntos es- 
pecíflcamtnte laborales ,> la orga- 
nización del Sindicato. Tendrá a su 
cargo el fichero genera] de afiliados; 

o Atender las reclamaciones de jos de- 
legadas del ¡ugar de trabaje rela- 
tivos a cuestiones gremia. -laboral y 
que no hayan sido posible solucio- 
narlos poi ellos ante el supervisor 
inmediato; 

d» Vigilar el cumplimiento de las nor- 
mas convencionales y egales, así 
como ios acuerdos que en el orden 
local se hub eran estab ecido con el 
sector patronal; 

e) Atenderá jas gestiones, • denuncias o 
trámites en general que deban ra- 
dicarse y tramitarse ante las auto- 
ridades adm ilustrativas en lo la- 
boral; 

f) Atenderá la correspondencia con las 
demás organ zaciones gremiales re- 
lativas a la tarea de la organización; 

g) Presidir las -^uniones con los dele- 
gados de es'.-abl'vímiento o seccio- 
nes y de acuerdo con la Comisión 
Directiva. Da."á las directivas para 
el mejor desempeño de ios mismos. 

Art. 25. — Del Prosecretario de Or- 
ganización: 

Colaborará con el titular en todas sus 
tareas y lo sustituirá en caso de falle- 
cimiento, separac ón. renuncia, licencia 
temporaria o cualquier otro impedimento. 
Art. 26. — • Del Tesorero: 
a.) Percibir las cuotas de los afiliados, 
sean de carácter sindical o con fi- 
nes asistenciaies, y todo otro 'ngreso 
al Sindicato, disponiendo el depó- 
sito de los mames, s endo respon- 
sable de ello- 
b) Disponer el pago de los gastos au- 
torizados por la Comisión Directiva 
y refrendado par el Secretario Ge- 
neral y suscribir con éste los che- 
ques que se libren y con el Secreta- 
rio de Organizacón; 
o Llevar los libros exigidos oor las 
normas legales vigentes y confec- 
cionar el Balance, Inventario y de- 
más cuentas, sin perju'cic del au- 



tendiente al desarrollo de la mutua- 
lidad dentro del Sindicato, en ser- 
vicio exclusivo de la solidaridad 
social; 
b) Gestionará la asistencia social de 
cuestiones de cualcuier naturaleza 
en favor de aquellos afiliados que 
realmente necesitados lo soliciten y 
arbitrará los medios que estén al 
alcance del Sindlcaato conducentes 
al cumplimiento de dichos fines, 
como también se encargara de ges- 
tionar a la Oficina Centralizadora 
de la Federación Gremia, del Per- 
sonal de la Industria de la Carne 
y sus Derivados, la tramitación de 
los expedientas relacionados con los 
trámites correspondientes a jubila- 
ciones, pensiones o por accidentes do 
los afiliados o sus familiares 
Art. 33. — Del Prosecretario de Previ- 
sión Social: 

Secundará ai titular en todas .sus ta- 
reas y lo sustituirá en caso de íalleci- 
miento, separación, renuncia, ucencia 
temporaria o cualquier otro impedimento. 
Art. 34. — Del Secretario ae Asuntos 
Legales: 

a) Asesorará a los cuerpos directivos 
del Sindicato y a sus afiliados en 
todas las cuestiones relativas a las 
leyes vigentes en el país, relacio- 
nadas con el Traba; o y la Previsión; 
a tal efecto se hará asesorar y 
coordinará su acc ón con la Secre- 
taría respectiva de la Federación 
Gremial del Personal de a Indus- 
tria de la Carne y sus Derivadas; 

b) Atenderá todos los trámites atinen- 
tes a cuestiones laborales c acciden- 
tes del trabajo, coordinando a tales 
efectos su acción con la Ofic.na 
Centralizadora de la Federación 
mencionada sita en la Capital Fe- 
deral; 

c) Podrá representar al Sindicato o a 
los afiliados en toda gestión oficial 
relacionada con su Secretaría 

Art. 35. — Del Prosecretario de Asun- 
tos Legales: 
Secundará al titular en sus tareas y 



Xillo técnico, que le preste el perso- | ¡ sustituirá en caso de fallecimiento, 



nal profesional que le sea menester 
d) Administrar d' rectamente y bajo su ' 

responsabilidad los fondos de caja 
Ch'ca. procurando efectuar los pagos I 
con cheque, reponiendo periódica- 
mente lo invertido; 
e"i Firmar los recibos que deban darse. 
Art. 27 — Del Protesorero: 
Secundar a] titular en todas sus ta- 
rtas y sustituirlo en caso de fallecimiento, 
tenuncia, separación, licencia temporaria 
o cualquier otro impedimento 
Art. 28. — Del Secretario de Actas: 

a) Redactar, asentar y firmar las ac- 
tas de las sesiones de la Comisión 
Directiva, dejando constancia de los 
ausentes y ;uá es con aviso, dar 
lectura de la anterior para sei apro- 
bada, como también dará lectura 
al Orden de i Día; 

b) Llevará un registro por orden cro- 
nológico de ias resoluciones ema- 
nadas de las reuniones dt la Comi- 
sión Directiva: 

c) En caso de ausencia en sus funciones 
serán suplantados por uno de los 
vocales titulares o por un afiliado; 

d) Deberá salvaí de su puño y letra, al 
pie de cada acta y antes de la firma, 
cualquier interimeación, enmienda, 
raspadura o corrección, 

Art. 29. — Del Prosecretario de Actas: 

Secundará al atular en su tarea y 

le sustituirá en caso de fallecimiento, 

renuncia, separación, licenc'a temporaria 

o cualquier otro impedimento. 

Art 30. — Del Secretario de Prensa: 

a) Dirigirá el periódico o revista gre- 
mial del Sindicato; 

b) Dará a pubi.eidad, con ia aproba- 
ción de la Comisión Directiva y en 
casos urgentes del Secretario Gene- 
ral, cualquier cuestión que requiera 
tener una amplia difusión: 

Art. 31 — Del Piosecretario de Prensa: 
Secundará al tiiular en todas sus ta- 
reas y lo sustituirá en caso de falleci- 
miento, separación, renuncia, licencia 
temporaria o cualquier otro impedimento. 
Art. 32. --■ Del Secretario de Previsión 
Social: 

a) Atenderá todo lo concerniente aso- 
licitudes de préstamos, ya sea de 
los afiliados ante institutos oficia- 
les o privadas, y para tal fin des- 
arrollará su acción en completa 
concordancia con la Oficina Centra- 
lizadora de .a Federación Gremial 
del Personal de la Industria de la 
Carne y sus Derivados, en la Ca- 
pital Federa». 

b) Atenderá los reclamos y los pedi- 
das que tengan relación con la Di- 
rección de Asistencia Social para 
Trabajadores de la Carne. Coordi- 
nará la acción con la Secretaría de 
Previsión Social de la Federación 
mencionada en el punto a), relacio- 
nado eon las solicitudes de turismo 
efectuadas por los afiliados; 

c) Asesorará, a los afiliados en todas 
las cuestiones relativas o propias 
de su Secretaria; propiciará la crea- 
ción v fomentará toda Iniciativa 



separación, renuncia, Ucencia tempora- 
ria o cualquier otro impedimento 
Art. 36. — De ios Vocales Titulares: 
Deberán asistir a todas las reuniones 
que realice la Comisión Directiva y par- 
ticipar de las deliberaciones con voz y 
voto y deberán formar o integrar las 
subcomisiones en que fueren designados 
y colaborarán con los Secretarios en sus 
t.;reas especiales. 

De la Comisión Revisor» de Cuentas 

Art. 37. — Por el mismo sistema y en 
ta misma boieta que se elijan la:- auto- 
ndades del Sindicato se elegirán tres 
aíüiados para integrar la Comisión Re- 
visora de Cuentas como titulares y dos 
como suplentes, y deberán reunir los mis- 
n os requisitos y exigencias que .Jara la 
Comisión Directiva, según lo establecido 
en el artículo 13 del presente estatuto; 
permanecerán dos (2) años en sus fun- 
ciones y podrán ser reelectos ai te v minar 
su período. 

Art. 38. — Las atribuciones y obliga- 
ciones de la Comisión Revisora de Cuen- 
tas serán las siguiente»: 

a) Revisar una vez por mes, como mi- 
n mo, el movimiento de caja del 
Sindicato, como asi:nismo todt cuen- 
ta especial o crédi;o, cualquiera sea 
su origen: 

b) En caso de verificar alguna anor- 
malidad solicitará por nota su so- 
lución a la Comisión Direct va. la 
que obligatoriamente deberá con- 
testar por igual nedio dentro de 
los cinco (5) dias, detallando ,as me- 
didas adoptadas para subsanar la 
anormalidad 

c) De no ser satisfactorias las medidas 
adoptadas por la Comisión Directiva, 

la Comisión Revisora de Cuentas 
solicitará al Secretario General o 
autoridad prr.cipal, convoque a re- 
unión de la Comisión Directiva en 
un plazo no mayor de tres (3) dias, 
oportunidad en que -informará sobre 
la cuestión planteada, debienco la- 
brarse un acta con le que en dicha 
reunión se exprefe; una copia se 
entregará a la Comisión Revisora 
ele Cuentas; 

d) No resultando una solución que a 
juicio de la Comisión Revisora de 
Cuentas sea valedera, ésta queda 
facultada para solicitar a la Comi- 
sión Directiva convoque a una asam- 
blea general de afiliados de carácter 
extraordinaria en un plazo no ma- 
yor de quince (líi) días, para di- 
lucidar la cuestión planteada de- 
jándose expresamente aclarado en 
el Orden del Día; 

e) De no acceder la Comisión Direc- 
tiva a la solicitud de convocar a 
la asamblea general de afiliados de 
carácter extraordinario, la Comisión 
Revisora de Cuentas queda facul- 
tada para recurrir al Ministerio da 
Trabajo de la Nación o quien haga 
sus veces que por intermedio de so 
organismo ds aplicación de la legis- 
lación vigente para Asociaciones 
Profesionales de Trabajadores, Mtf 
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como también a la entidad matriz, 
si la tuviera: 
í) Todos los ba anees e inventarios y 
demás cuentas deberán llevar inde- 
fectiblemente para poder sei con- 
siderados po? la asamblea general 
de afiliados de carácter ordinario, 
el visto oueno de la Comisión Re- 
visora de Cuentas, con su informe 
correspondiente salvo las excepcio- 
nes que contemple la ley de aplica- 
ción al caso 
Art. 39. — La Comisión Revisora de 
Cuentas queda facultada conjunta o in- 
dividualmente sus integrantes para un 
mejor desempeño de sus funciones a so- 
Imitar la colaboración de otros afiliados, 
cualquiera sea su categoría, como asi- 
mismo de profesionales ajenos al ¡rremio. 
siendo ella la única responsable de la 
aprobación o desaprobación de una 
cuenta. 

Art. 40. — La Comisión Revisora de 
Cuentas tratará en lo posible al efec- 
tuar su cometido de no entorpecer la 
marcha administrativa de la organiza- 
ción. 

CAPITULO IV 
Del Patrimonio Social 

Art. 41. — El patrimonio dei Sindicato 
h formará con: 

a) La cuota mensual de los afiliados, 
sea de carácter sindical o con fi- 
nes asistenciales; 

b) Las contribuciones extraordinarias 
aprobadas de conformidad con las 
disposiciones vigentes; 

c) Los bienes que se adquieran con los 
fondos del Sindicato, sus frutos o 
intereses; 

d) Contribuciones patronales o de otro 
origen que resulten de disposiciones 
legales o convencionales V cuyo ob- 
jeto sea de ios autorizados por el 
articulo 7? de la Ley N« 14.455: 

e) Donaciones que no contravengan las 
deposiciones estatutarias ni legales 
y que sean aprobadas por asam- 
bleas 

f> Recursos ocasionales, tale? como los 
provenientes de rifas, festivales, 
conferencias r exposiciones que or- 
ganice e! Sindicato 

Art. 42. — Los fondo? sociales se de- 
positarán en uno o más bancos que la 
Comilón D'reetiva icid'que. a nombre 
de; Sindicato, en cuenta corriente y 
o.wrará con las firmas conjuntas del 
Secretario Genera, y!o Secretario de Or- 
nag'zación y el Tesorero dos -luaie-squie- 
¡y de ellos o quienes lo reemplacen. 

La Comisión Directiva as -'guará un 
fondo fijo que funcionará como Cajn ¡ 
Clvca y se'-á administrado por el Teso- 
rero siendo su único responsaVe. 

Art. 43. — La Comisión Directiva ejer- 
cerá la administración de todos los bie- 
nes del Sindicato, pero necesitará la au- 
torización previa y expresa de una asam- 
blea genera! de afiliados para podr.r 
efectuar alguna de las operaciones men- 
cionadas en el artículo 2!, inc. ni), del 
presente estatuto. 

Art. 44. — Les miembros de la Co- 
lusión Directiva que autoricen y|o efec- 
túen eastos, inversiones ú operaciones 
patrimoniales que contravengan Jas dis- 
posiciones estatutarias, serán personal y 
solidan ámenle responsables, sin perjui- 
cio de las sanciones que eventualmente 
pudere corresponderles, en razón del 
mismo hecho. 

Art. 45. — El Sindicato llevará la con- 
tab lidad en forma clara y prolija, de¡ 
medo como io requieren las normas le- 
ga'es vigentes aplicables sobre el parti- 
cular, deb'endo proporcionar los elemen- 
tos e ¡nform?s que le recabe la auton- 
clari de aplicación, en los plazos y for- 
mas que las mismas establezcan. 

Art. 46. — Ei ejercicio económico-fi- 
nanciero, será anual, debiendo confeccio- 
narse al cabo de la misma la corres- 
pondiente Memoria. Inventario y Balan- 
ce General, que acompañándose con los 
cuadros demostrativos de pérdidas y ga- 
nancias, movimiento de fondos y altas \ 
bajas de afiliados, que será sometido a 
consideración y aprobación de la asam- 
blea general oe afiliados de carácter or- 
dinaria, juntamente con el informe de la 
Comisión Revisora de Cuentas; todo ello 
debidamente autenticado se remitirá una 
copia debidamente autenticada al Minis- 
terio de Trabajo de la Nación o a quien 
haga sus veces, con una anticipación mí- 
nima de quince (15) días, a la realiza- 
ción de la referida asamblea; asi como 
también un juego igual debidamente im- 
preso, deberá encontrarse a disposición 
de los afiliados que deseen retirarlo en 
la sede social o de lo contrario se dará 
publicidad en alguno de los diarios lo- 
cales o per cualquier otro medio de pu- 
blicidad. 

Art. 47. — Sin perjuicio de lo estable - 
•ido en el artículo anterior trimestral- 
mente la Tesorería, deberá presentar a la 
Comisión Directiva un resumen de cuen- 
tas, el q[Ue le podrá ser solicitado por 
ésta en cualquier momento, aparte de la 
periodicidad mínima establecida. 

Art. 46. — La cuota social, así come 
toda, otra clase de contribuciones p¡ i 
parle, de los afiliados, será fijada por 



una asamblea general de afiliados, de- 
biendo someterse al voto directo y se- 
creto de los mismos, de conformidad con 
la legislación vigente. 

CAPITULO V 
De las Asambleas 

Art. 47. — Las asamü cas serán el ór- 
gano máxime del Sindicato y serán cíe 
j carácter ordinarias y extraordinarias, las 
primeras se realizarán una vez al año y 
I las otras cada vez que la Comisión D:- 
I rectiva lo crea conveniente o se lo so- 
j liciten por escrito a ésta el diez, pot 
; ciento (10 oo) como mínimo de ios ali- 
viados al día con Tesorería y serán eíec- 
I tuadas por escrito fundamentando ¡as 
: causas que motivaron ese pedido y de- 
berán acompañar el Orden del Día. a 
que se ajustará esa asamblea, la misma 
deberá ser convocada dentro de los quin- 
ce (15) dias de haber sido recibido el pe- 
dido. 
! Art. 50. — Las asambleas de carácter 
i ordinario se efectuarán una vez al ane- 
en la fecha que indique la Comisión Di- 
I rectiva y deberá realizarse dentro de :os 
ciento veinte (120) días de haberse ce- 
I irado el ejercicio económico-financiero 
; serán convocadas con una anticipación 
| mínima de treinta (30) días a la fecha 
i de su realización. El Orden del Día será 
I confeccionado por la Comisión Directiva, 
| teniendo en cuenta lo dispuesto en el ar- 
¡ tículo 21, me. i) del presente estatuto 
i Art. 51. — Las asambleas de carácter 
extraordinarias serán convocadas hasta 
con una anticipación mínima de cua- 
i renta y ocho horas (48), según sea la 
' urgencia del tema a considerar, cuando 
j éstas sean convocadas por propia deci- 
sión de la Comisión Directiva. Las sou 
citadas por ios afiliadas serán convoca- 
I das dentro de los quince días de haber 
i recibido la misma. 

' Art. 52. — Las asambleas de caráctej 
. extraordinarias convocadas por la Comi- 
■ sión Direct.va por propia decisión de 
, ésta, considerarán ios siguientes puntos- 
ai Reformar parcial o totalmente el 
presente estatuto, aprobar los regla- 
1 mentos internos que la Comisión 

Directiva presente para su aproba- 
ción; 
bi Union o fusión con otra entidad 

similar; 
o Decidir sobre la disolución del Sin- 
dicato y destinos de sus bienes; 
d ' Entender en las apelaciones inte; 
puestas por los afiliados por deci- 
siones adoptadas por la Comisión 
Directiva, referente a medidas dis- 
ciplinarias o con motivo de rechazo 
de solicitudes de afiliación; 
ei Revocar ei mandato de los inte- 
grantes de la Comisión Directiva; 
í) Aprobar contratos de convenios co- 
lectivos de trabajo. 
Art. 51. — Los puncos mencionados en 
los incisos a), b) y d> para darse poi 
adoptados deberán contar con ei voto fa- 
vorable de los dos tercios de los asam- 
bleístas presentes; los puntos o y f) ei 
voto favorable de la mitad más uno y el 
punto e) deberá procederse como lo dis- 
pone el artículo 18 del presente estatuto 
Art. 52. — Las asambleas deliberarán 
y resolverán sobre los asuntos estable- 
cidos en ei Orden del Día y ningún aii- 
liado podrá proponer que se consideren 
asuntos no especificados en el mismo. 

Art. 53. — El quorum legal en las asam- 
bleas será formado con la, asistencia do 
la mitad más uno de los afiliados al día 
con Tesorería. No obstante, transcurri- 
da una hora, la asamblea se podrá lle- 
var a cabo, con la presencia de los que 
hubieran asistido y sus resoluciones se- 
rán válidas con excepción de las que 
fueran convocadas a solicitud de los afi- 
liadas que en ellas deberán estar pre- 
sentes todos los firmantes de la solici- 
tud: 

Art. 54. - La asistencia de los afilia- 
dos a las asambleas se registrará con la 
firma de éstos en un libro habilitado a 
tal fin, debiendo aclarar la misma y se 
identií'caran presentando el carnet sin- 
dical. 

Art. 55. — Las resoluciones de la.' 
asambleas serán decisivas y sus acto.s se- 
rán soberanos, siempre que no sean con- 
trarios al presente estatuto, a las leyes. 
decretos y ordenanzas de las autoridade;; 
nacionales, provinciales y municipales 
del lugar de la zona de actuación de. 
sindicato; no siendo así, a excepción de 
los nacionales, los demás carece' án de 
valor. 

Art. 56. — Las asambleas serán pre- 
sididas por el afiliado que la misma de- 
signe, por mayoría de votos, actuará 
como Secretario de Actas el de la Co- 
misión Directiva y en , su ausencia la 
Presidencia de la asamblea designará 
a un afiliado. 

El Presidente abrirá la asamblea v 
dirigirá el debate en forma parlamen- 
taria y levantará la asamblea, una vez 
agotado el Orden del Día y ¡o pase a 
cuarto intermedio, cuando lo solicite la 
asamblea por mayoría de los presentes. 
Art. 57. — En las asambleas los acuer- 
dos y resoluc'oni-s se tomarán por sim- 



ple majaría de votos, con exclusión del 
afiliado que ia preside; las resoluciones 
y Jas votaciones se haián por signos. 

En caso de empate decidirá el voto 
del Presidente. 

Art. 58. — Cuando ia asamblea decida 
adoptar una cuestión por medio del voto 
secreto y directo, previamente se desig- 
nará a tres asambleístas que confeccio- 
narán una especie de padrón con _os 
¡datos siguientes: 

' Nombre y apellido, número de carnet 

sindical, número de documento de iden- 

jtídact, lugar de trabajo y tarea que íe- 

¡aliza, luego s? pasara a un nieve cuarto 

i intermedio para efectuar ia votación, 

ama vez finalizada ios designados harán 

i de Junta Receptora do votos. 

¡ En orden a la emisión de, voto, a su 

recepción, a la forma de computarlo y 

a la de omine ar su resultado, se estará 

a lo dispuesto en el capitulo referente 

a Régimen Electoral. — Ello en tanto 

¡sea compatible con ia natura eza de esa 

i votación. 

¡ Art. 59. — La Presidencia no permitirá 
i en las asambleas las discusiones ajenas 
¡a las cuestiones susceptibles de alterar 
¡el orden y la armonia y respeto que los 
afiliados se deben. 

l Art. 60. — Cada afiliado podrá hacer 
uso de la palabra hasta dos veces y el 
autor de la moción en debate hasta tres 
¡veces, sobie ei mismo asunto, salvo au- 
torización de la asamblea ante ped do 
expreso o en caí» de que por la impor- 
tancia de la cuestión en debate se acola- 
re libre ex mismo, en nngun case ei 
afiliado podra dar lectura a discursos, 
pudiendo utilizar únicamente ayudame- 
moria. 

Art. 61. — La palabra será concedida 
por el Presidente, atendiendo el orden 
en que sea solicitada. 

Tenarán preferencia sobre los que ha- 
yan hecho uso de ella una sola vez, .os 
que no hubieren hablado sobre el tema 
en debate. 

Art. 62. •— Los miembros de ia Comi- 
sión Directiva y la Comisión Revisora 
de Cuentas, no podrán votar en .a apro- 
bación de la Memoria, Balance o In- 
ventario General, ni en las cuestiones 

| referentes a su responsabilidad. 

, Art. 63. — Todo asambleísta que ha- 
ciendo uso de la palabra en forma auto- 
rizada por la Presidencia, formulo una 

¡proposición a viva voz sobre cue.Mioiic.i 

jen debatí 1 , será tomada como moción y 
sometida a consideración de ia asamblea, 
si es apoyada poi lo menos por dos al'i- 

I liados. 

Art. 64. — Cuando alguna cuestión 
esté sometida ya a la consideración de 
la Asamblea, mientras no se tome una 
resolución, no se puede considerar otra, 
excepto las mociones < ■■ átivas a cuestio- 
nes de orden o previas. 

Art. 65. — Son cuestiones de orden 
las que se susciten íespecto d" iO t [uve ■ 
choí: y privilegios de la Asamblea y de 
sus miembros con mot.i\ de rUstuibos 
o interrupciones personales y las ten- 
dientes a que el Presidente haga respe- 
tar las reglas de la Asamblea. 
Son mociones previas: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que se pase a cuarto intermedio; 
c> Que se declare libre el debate; 
di Que se cierre ei debate. 

e) Que se pase al Orden del Día; 

f) Que se trate sobre uuííí, con •„ sin 
despacho de Comisión. 

g) Que se enmiende en tal o cual sen- 
tido una moción presentada; 

h> Que se aplace ia consideración de 
un asunto; 

i) Que se declare que no hay lugar a 
deliberar. 

Art. 66. — Las mociones de orden se- 
rán puestas inmediatamente a votación 
sin discusión, suprimiéndole la palabra 
al que esté haciendo uso de ella hasta 
tanto se resuelva la cuestión plantea- 
da. 

Las cuestiones previas se tratarán in- 
mediatamente de terminal- el que este 
en uso de la palabra. 

Las mociones de orden y previas se 
votan sin apoyo y sin debate y serán 
aprobadas por simple mayoría de votos. 

Las mociones de orden se podrán re- 
petir en ia misma asamblea tantas ve- 
ces sea necesario, sin que ello implique 
reconsideración de asunto alguno. 

Art. 67. — Si un asambleísta se opone 
al retiro o a ¡a lectura de documentos, 
se votará sin discusión previa, si se per- 
mite el retiro o la lectura. 

Art. 68. — Los asambleístas pedirán la 
palabra en voz alta y no por medio de 
signos, se dirigirán en su exposición 
¡siempre al Presidente, quedando prohi- 
bida toda discusión en forma de díalo- ¡ 

g'OS. 

■ No se debe discutir ni atacar tas cues- 
tiones que inducen a hacer una propo- 
I sición cualquiera, sino la naturaleza de 
I ésta y sus consecuencias posibles. 
! Art. 69. — El orden de las discusiones 
' en las asambleas generales se regirán 
por las normas siguientes: 
ai Abierta la asamblea se dará lectu- 
ra al acta de la asamblea anterior, 
al solo efecto de ser considerada 
: por el órgano correspondiente, pa- 

sándose dé inmediato a tratar el 
! Orden del Día; 



b) El Presidente dirigirá y orientará, 
el debate en forma parlamentaria y 
ajustará su cometido a io dispues- 
to en ei articulo 56; 

c^i Se llevara un riguroso turno di 1 pe- 
d'dc de la palabra, evitándose diá- 
logos; 

d) Cada asambleísta sólo podrá hablar 
nasta dos veces sobie a cuestión en 
debate, salvo que se declare libre 
el debate ; 

ei Todas las mociones, proposiciones 
y observaciones que se deseen hacer 
serán d rig-das ai Presidente en for- 
ma verba: ; 

CAPITULO VI 

Memorias y balances 

Art. 70. — Ai cerrarse ei ejercicio eco. 
nómico-íinancero. se confeccionará el 
Balance General e Inventario y de.náa 
cuentas, que serán presentadas a la 
asam-jiea generai ae c<uaete;. - o-d.nario, 
de cada año por ia Comisión Directiva, 
con ia correspondiente Memoria y acom- 
pañada de; mlorme correspond.ente de 
ia Comisión Revisora de Cuentas y pos- 
teriormente se hará conocer a los afi- 
liados con quince (15) dias de anticipa- 
ción por medio de impresos remitidas 
a sus respectivos domicilios o por su pu- 
blicación en algún periódico del limar 
de asiento de; Sindicato. 

CAPITULO VII 
Régimen electoral 

Art. 71. — Las elecciones en el ¡sindi- 
cato se harán cada dos (2) años en ia 
lecha fijada por la Asamblea General 
de afiliados de carácter Ordinaria y con 
no menos de tre.nta (30 > dias de anti- 
cipación a su realización, la Junta Elec- 
toral integrada por tres <3) miembros, 
designados por la misma, deberán co- 
municar lugar, día y hora, ios que no 
podrán ser alterados: 

a) A partir de la lecha de su desig- 
nación ia Junta Electoral, es la 
única autoridad para la organiza- 
ción, fiscalización, empadronamien- 
to, oficialización de listas y procla- 
mación de las autor. dades que re- 
sulten electas. 

Los miembros de ia Junta Electo- 
ral no podrán sei candidatos ni 
miembros de la Comisión Directiva: 

b> Su mandato termina con la pro- 
clamación de las autoridades. . acto 
éste que se efectuará inmediata- 
mente de conocerse el resultado del 
escrutinio y sus atribuciones se li- 
mitan exclusivamente al proceso 
electora). 

Art. 72. — La elección se hará me- 
diante el voto secreto y directo ele los 
afiliados que hayan trabajado en la ac- 
tividad, p.oiesión, oficio, categoría o ex- 
plotación de la actividad, durante el 
transcurso del año inmediato anterior a 
la fecha de ia elección, salvo el caso 
de los .jubilados cuando el estatuto les 
acuerde el derecho a voto. 

Art. 73. — Se confeccionará un pa- 
drón electoral por orden alfabético y 
otro por establecimiento en ios casos en 
que ia elección se cumpla en dichos ju- 
gares. 

El primero deberá contener las siguien- 
tes especificaciones: 

Número de orden, apellido y nombre» 
completos, número de documento d« 
identidad, número de carnet sindical y 
domic'li'- del afiliado y nombre y domi- 
cilio del establecimiento donde trabaja 
o donde haya trabajado por última vez 
durante el transcurso del año inmedia- 
to anterior. 

Para el caso que sea necesario confec- 
cionar el segundo padrón electoral men- 
cionado, el mismo deberá distribuir a los 
afiliados electores por el establecimien- 
to donde trabajen, ordenados por orden 
alfabético y con las mismas especifica- 
ciones del anterior. 

Cuando el estatuto admita el voto ae 
ios jubilados, se confeccionará del mis- 
mo modo un padrón especial, en ei que 
deberá indicarse, además, el número ae 
jubilado y la Caja a la aue pertenece. 

Art. 74. — La convocatoria a eleccio- 
nes deberá ser resuelta y publicada con 
una anticipación mínima de treinta (30) 
días a la fecha del comicio. 

Esta deberá ser fijada con una anti- 
cipación mínima de treinta (30) días a 
la terminación de los mandatos, de los 
que deban ser reemplazados. 

Art. 75. — Los padrones electorales 
deberán estar a disposición de los afi- 
liados y listas intervinientes con una 
anticipación mínima de (30) treinta días, 
anteriores a la fecha del comiólo. 

Las listas tendrán derecho a retirar 
un ejemplar completo de los mismos. 

Art. 76. — Hasta veinte (20) días an- 
tes del comicio, los afiliados podrán so- 
licitar a la Junta Electoral su Inclusión 
en el padrón electoral si se les hubiere 
omitido; la corrección de datos errónea- 
mente consignados o la exclusión de 
aquellas personas indebidamente regis- 
tradas. 

Las inclusiones se harán constar en 
un padrón complementario y las exclu- 
siones y correcciones de datos se loarán 
constar en el padrón original con la 
firma de ios integrantes dé la . Junta 
Electoral. 
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Todo esto será comunicado n las lis- 
tas, por Ib Junta Electoral. 

Art. 77. — Uasla quince <15> días an- 
tes del com'c'o se podían oficializar lis- 
tas. 

A tal docto sera menester una presen- 
tación -por escrito, en triplicado, con- 
signando: cargo para el ci'nl postulan, 
apellido y nombre, número de documen- 
to de Identidad, número de carnet sin- 
dical, domicilio particular, lugar de tra- 
bajo: además deberán Ilrmar en prue- 
ba de haber dado su conformidad para 
Integrarla, con la debida aclaración para 
la misma; er. la misma lista se Incluirá 
ni apoderado titular y al suplente, con 
los mismos datos y exigencias que los 



la impugnación serán adjuntadas al ac- , 
ta respectiva, en la que se consignará 
le resuelto en cada caso. 

Art. 86. — Si la Junta Electoral de- 
clarara procedente una Impugnación do 
carácter general, deberá nnular el comí- , 
ció y elevar lodo lo actuado el tercer din ' 
posterior, a la Comisión Directiva y la 
Junta Electoral quedará automáticamen- 
te disuelta. 

Art. 87. — En taso de anulación del 
comido, la Comilón Directiva procede- 
rá a convocar a la asamblea general, la 
que se reunirá dentro de los cinco día.s 
de la elevación de los actuncones y pro- 
cederá a la designación du una nueva 
Junta Elcctoru!, la que te constituirá 



CAPITULO IX 

I'roccd'm'entos E>ncc.'alcs 

Art. 90. — El presentí estatuto sólo 
¡,diá ser reío.inodo por una asamblea 
:encral de al liadua de carácter extra- 



por este organismo, debiendo acatar las 
n'ircct'viig que reciba, de conformidad coa 
lo depuesto en ci articulo anterior. 

Art. 98. — La Comisión dr Asuntos 
ijcrem'a'.e-s estará presidida por el Se- 
i . retarlo de Organización y tendrá como 



anteriores y estos últimos deberán estar dc mmcd i Bto y 'procederá "a convocar n 



oí diñar o convocada al efecto con quln- vicepresidente al Prosocretarlc do Oiga 
ce días de anticipación y en el Orden ; „., n í, A „ „ „„ n„, n „M,>ri rnn ir» m i/. m . 



i n-zaclón y se completará con loa mlcm- 
i.ci u.a sera como unco pumo la re- i „ paritarios que no ocupen lo* men- 
lcima parcial o total dci presente de- . ^^ carg os. atenderán la totalidad 
b;cndo figurar en ella los capítu'os quc' dc l0B a8Untos gremiales y filará los 

nicas a seguir en la Comisión Paritaria 



que 
se deseen reformar, y pava darse por 
rdoptada deberá contar con el voto fa- 
vorable de los dor tercios de ios asam- 
bleístas presentes 

Art. 91. — La Comisión Directiva po 



local, deb'ondo dar Intervención a la Co- 
ncisión Dli-ectiva cuando la Índole del 
íiuunto asi lo requiera. 

Art. 89. — Paro ecr electo delegado 



munidos de amollas facultades para po 
der resolver cualquier circunstancia que 
pudiera presentarte sobre la marcha del 
comido. 

Las listas deberán ser aplicadas por 
treinta (30) afiliados como mínimo al 
día con Tesorería y con un ano de antl- 



nuevas elecciones a realizarse en un pla- 
zo no inferior a diez (10) das n: supe- 
rior a quince Uft) días, desde la fecha 
de la asamblea y en las que sólo parti- 
ciparán las listas ya oficializadas y se 
utilizarán Ion m'smbs padrones, sin per- 
juicio de aplicarse lo iri-.puc.sto en la 1c- 



c'iá proyectar lo* reglamento* internos ! , L IC(inexhü , lclmU i as siguientes condt 
'.me considere necesarios, los que debe- once - 



glledad como afll'ados; un ejemplar de ,%| s | nc j on vírente 

chU*.^ FtXK SnÜl^K- : ' Art. 88. - Prodamadas las nuevas au 

Te. 

Art. 70.— Los afiliados v otras Usina 



presentadas, podrán impugnar total o 
parcialmente a las restantes, por no 
haber cumpl'mentado lar- d i ppo''c!"n"s 
del presente cnlatuto. 

Tales Impugnaciones podrán formular 



Art. 88. 
¡toridades, serán puestas en posesión de 
'sus cargos, cu la lecha que indique la 
Comlfón Directiva sal ente, pero siem- 
pre antes de que opere su propio ven- 
c.'m'cntn del mandato. 

La transmisión se eleetuará en un acto 
al que asistirán ambas comisiones y del 
que se labrará un acta en la que cons- 



sc hasta (V.w ajas .«ntcs^dcl^comlclo ( V tara el Inventarla general de los bienes 

j rccil) ¡ (lo; . y i 0<i entregados. 



de ello se dará vista Inmediatamente 
a las listos afectadas, las que podrán 
formular )o.s descargos que estimen per- 
t inculca. 

Odio días antes del comido la Junta 
Electoral se pronunciará sobre las Im- 
pugnaciones recibidas y sü fallo s°rá 
Inapelable y se pronunciará definitiva- 
mente sobró la oficialización <;c las us- 
ías y liará público de inmed'alo cuáles 
serán las listas participantes de la elec- 
ción y cómo se componen. 



CAPITULO vin 
Medidas disciplinarias 

Art. 89. — Las acciones d'sclpllnarlas 
se aplicarán a lodo afiliado, graduán- 
dolas de la manera siguiente: 
í A) Apercibimiento; 
| B) Suspensión; 
i C) Expulsión. 

A) Se aplicará apercibimiento, a todo 



Art. 79. — Las listas so diferenciarán afiliado que cometiere falta leve Ilación 

por color, adjudicándosele a cada ana de dolo saber fehacientemente que la pró- 

ellns el color que hubieren solicitado, xlma Infracción, lo hará pasible de sus- 



En caso do coincidencia, se le olor 
gara prlorldnd a la que lo haya tm'do 
en la última elección. | 

La Junta Electoral procederá a hacer | 
Imprimir las boletas electorales en nú i 
mero que triplique, para cada lista, la I 
cantidad de electores empadronados, re- 
servará un tercio del total de cada una ¡ 
y el rosto lo entregará a los rcspcct'.'-os ¡ 
apoderados. ' 

Dispondrá a esos efectos de los fondos 
necesarios ane el Sindicato ie proveerá. | 
al igual que para cumplimentar el íesto ¡ 
de las obligaciones. j 

Art. 80. — Cinco (.Ti dias ante? de: ¡ 
comtclo los apoderados de cada lista ¡ 
elevarán, si asi lo desean, la nómina : 
de los fiscales de cada mesa que por 
turno ocupirán el puesto, -isi como tam- ] 
blén con dio-/, 00) días de anticipación 
la Junta Electoral indicará el núivo ro 
de mesas que se constituirán, con la 
nómina de quienes las prcs'd'vá^ 

En el acta comlctal que se eleetuará 
en una sola jornada, la Jiint-i Eiocto- 
»al .podrá designar presidente de mesa, 
cuando ello sea necesario, no'pudlcndo 
éstos en ningún caso ser miembros de 
la Comisión Directiva o Integrantes do 
listos. 

Art. 81. — El dia del comido las au- 



pensión. 
B) Serán motivos de suspensión: 

a) A toilo afiliado que agrediere de 
hecho o injuriase de palabra a re- 
presentantes de la organización en 
funciones sindicales; 

b) AI que observare conducta mani- 
fiestamente Inmoral o adoptare ac- 
titudes en el trabajo que perjudi- 
que el concepto del gremio; 

c) Al que engañare a la asociación 
para obtener beneficios económicos 
o la desacreditare injustamente en 
forma pública o que Incurra en ac- 
tos que lo acarreen perjuicios; 

d) Al que violare disposiciones esta- 
tutarias, decisiones de los cuerpos 
directivos o de las asambleus. 

La sanción del punto A) será aplica- 
da por la Comisión Directiva al Igual 
que la del apartado 11), pero esta últi- 
ma no podrá exceder de las noventa 
días (90) y no privará al afiliado ele su 
derecho a voto, ni el de ser elegido, res- 
petando el derecho de defciua, pud'en- 
do apdar a la primera asamblea que se 
realice, convocada por la Comisión Di- 
rectiva. 

En el supuesto de que el afiliado se 
halle acusado de haber cometido un 
delito en perjuicio de una asociación 



tan ser aprobados por una asamblea ge- 
neral de afiliados de carácter extraor- 
diiiario. siempre que ello no implique una 
modificación de ".a letra y el c.-pirltu 
rlci presente csta'uto y de Jas demás 
d aposiciones legales vigentes. 

Art. !)2. — El Slnd'cnto no pod r ñ di- 
solverse mientras existan treinta (30) b 

¡.miados d'spuestO! a sootcncilo, quienes l qU e crea convenientes para la mejor 

-n tai caso se corr-prometcn a perseverar ¡ vmr ¿ ha dc los a3U ntos s'ndlcalcs v crear 

los organismos dc «scsoramlento oue es- 



a) Ser mayor de edad,, saber leer y 
escribir, ser uíU'ado al Sindicato; 

b) Tener una antigüedad en el esta- 
blecimiento no menor dc un año y 
tener una Irreprochable conducta 
gremial. 

Art. 100. — La Comisión Directiva po- 
ma designar todas las comisiones Intcr- 



en los objetos dc m institución. Dc ha> 
eeise efectiva la dl.iohic'ún la asam- 
blea dco'guará c'i:co (5) uilcmuroo para 
euc juntamente con la Comisión Direc- 
tiva pa'cn a integrarla como vocales 
"¡id lioc" y procedí. n a transferir lo; blc- 
i i't en el menor tiempo posible a favor 
<lc la Federación Grem'al dci Pereonal 
de la Industria dc la Carne y sus Dc- 
í i vados. 

CAPITULO X 

Medidas dr. Acción Directa 

Art. 93. — Les pavos y|o huelgas sólo 



t'mc pertinentes, los que podrán inte- 
grarse con cualquier nl'l'ado asi como 
vor profeslenaies v|o especialistas lden- 
ff'cndos con el objeto y los principios 
dei Slnd'calo. 

Deposición Transitoria 

Art. 101. — La Comisión Directiva que- 
da plcnametne facultada para Introdu- 
cir al presente 1í.b modificaciones ono 
pueda sugerir la Dirección Nacional do 
Asociaciones Profesionales, . dcpcnd'ento 
ael M'nlstcrlo dr Trabajo de )r M a- 



V.oclrún ser dispuestos por una asamblea ; ció«i, siempre y cuando no varíe la letra 
O'cncral de afiliados dc carácter extra- y el espíritu del misino, 
ordinario, convocada al efecto y en cuyo 
único punto del Crdcn del Dfe será esa 
posibilidad como defensa del gremio y 
en última Instancia después de haber 
agotado todos los medios posibles, y de- 
berá ser somctkk al vote dlvccto y se 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 

cicto dc los afilados, dc conformidad TRABAJADORES 

rrm la leirMuc.lón v'i'C.nl.p. * 



torldadcs de mesa, .supervisadas por la ¡profesional de trabajadores y hab'éndo 
Junta Electoral, deberán asegurar la 'se dispuesto su procesamiento por juez 
provisión de boletas electorales d" te 'Ha competente, ia suspensión se exlendc- 
las listas Intcrvlnlentcs, en los respec- derá a too^o el tiempo que dure el pro- 
tivos cuartos oscuros. ceso, no gozando cid derecho a voto ni 

Art. 82. — Los afiliados deberán cml- ttl jje ser electo. 
tlr su voto personalmente y en la mesa C> Serán motivos dc cxpuisión: 
correspondiente y se identificará en esc a) Morosidad en el pago de cuotas o 
momento con elocumento dc Identidad I contribuciones, sin regularizar dl- 

cxpedldo por autoridad competente, sea 



provincial o nacional, el Presidente de 
mesa le hará entrega de un sobre blan- 
co suscripto por él y los fiscales que de- 
seen hacerlo; penetrará en el cuarto os- 
curo e introducirá una boleta electoral 
en dicho sobre y luego cerrándolo lo 
depositará en la urna en presencia de 
la autoridad de mesa, finalmente firma- 
rá una planilla en la que aclarará el 
número de orden que lo correspondía en 
el padrón electoral de la mesa que votó; 
dicha planilla deberá ser provista a las 
mesas electorales por la Junta Electoral. • 

Art. 83. En caso de Impugnación del 
voto el motivo del mismo se consignará ; 
en' otro sobre que será suscripto por la ' 
autoridad dc la mesa y los fecales que 
deseen hacerlo v dentro del cual se ln- ! 
troduclrá el sobre con el voto, depo- 
sitándolo finalmente en la urna corres- ¡ 
pondicntc. 

Art. 84. — Concluido el comido, todas 
las urnas serán transportadas por los 
autoridades dc éstos al local designado 
por la Junta Electoral, pudlcndo ser 
acompañados por los fiscales. 
r Art. 65. — La Junta Electoral una vez 
concluido el comido procederá a recon- 
tar y escrutar los votos mesa por mesa; 
al hubiera Impugnaciones las resolverá 
antes de escrutar los votos de la mesa 
correspondiente. 

Si las desestimare, mezclará el sobre 
conteniendo el voto con los restantes 
para evitar iiidentificacioncs. 

Si las aceptare destruirá dicho sobre, 
(ti cualquier caso los sobres que conste 



clia situación, en el plazo razonable 
dc días en que la entidad lo inti- 
mare a hacerlo; 

b) No acatar las medidas de fuerza 
legales, dispuestas estatutariamen- 
te; 

c) Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales; 

d) Recibir ilícitamente subvenciones di- 
rectas o indirectas dc los emplea- 
dores durante el ejercicio de cargos 
sindicales o con motivo :1c dios; 

e) Percibir directa o Indirectamente, 
subvenciones dc partidos o entida- 
des políticas, nacionales o extranje- 
ras; 

f) Haber obligado o comprometido n 
la asociación, en actos que le aca- 
rreen perjuicio, sin estar investido 
dc facultades para ello; 

g) Haber sido condenado por la comi- 
sión de un delito en perjuicio do 
una asociación profesional de tra- 
bajadores. 

La precedente enumeración sólo tiene 
carácter taxativo. 

La expulsión del o dc los afiliados, es 
facultad privativa dc la asamblea. 

El órgano directivo sólo está facultado 
para aplicar la sanción dc suspensión, 
estando únicamente autorizado para re- 
comendar a la asamblea la expulsión, 
elevándole los antecedentes del caso. 

También en este caso el o los afilia- 
dos tendrán derecho a participar en las 
deliberaciones con voz y voto. 

La resolución dc la asamb'ea será re- 
currible ante la Justicia Laboral en Pri- 
mera Instancia, 



con la legislación v! gente 

CAPITULO XI 

Organismos Auxiliares 

Art. 94. — En cada sección o tstablc- 
r, miento se elegirán uno o más dclcga- 
tic«, mediante el voto directo y secreto 
tte todos los trabajadores dc la misma 
y permanecerán m sus funciones un año 
en sus cargos, pudiendo ser reelectos. La 
cantidad de delegados n elegir y la dl- 



Fcdcrneión dc Obreros Cervece- 
ros y Afines dc ln Rcpúblicn Ar- 
gentina. 
Nuevo cslnlulo. 

KESOLUCION 
M. T. N Q 290 

!Bs. As., 23|£|73 



visión cu secciones serán establecidas en \ / 

todos ios casos por la Comisión Dlrec- | V ISTO la solicitud de aprobación de es- 



tiva, teniendo en cuenta la finalidad dc i 
e.trgurnr pclccuadp representatividad al ¡ 
personal, la especificidad dc las dlstln- I 
tas tarcas o grupos dc tareas y io dis- 
puesto por las normas legales y rcgla- 
i>.,cntaria3 vigentes La eunl'dad dc de- 
legados a elegir no podrá exceder de la 
siguiente proporción: dc cinco a quince 
ti abajadores, un delegado; dc dieciséis a 
cuarenta trabajadores, dos delegados; dc 
cuarenta y uno a setenta trabajadores, 
t.es delegados; de setenta y un traba- 
jadores, 'in delegado más cada cincuenta 
■ ¡ abajadores. 

Art. 95. — La función del delegado 
dc sección consistirá en canalizar las 
reclamaciones dc sus compañeros ante el 
supervisor Inmediato y en señalar a éste 
las anormalidades que afecten el normal 
c'05onvolvlm1cnto de las relaciones labo- 
rales y el conecte cumplimiento dc las 
r.rrmas legales y convencionales aplica- 
bles. De todo lo actuado, Intormará a I 



tatuto presentada por la Fedcr«c'<5n 
de Obreros Cerveceros y Afines de la 
República Argentina, obrante en el 
expediente N* 20 348140. y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación pro- 
fesional obtuvo personería ¿rem'al «or 
Resolución S. N» 121 de lecha 23 do 
julio dc 1B46. 

Que las reformas introducidas por di- 
cha entidad v. sus estatutos sodiOes, 
se han realizado conforme a ln* á'a-r 
posiciones legales vigentes as! Como 
el dc su actual denonVnac'ón ñor' el 
de Federación de Obreros Cerveceros 
de la República Argentina. 

Por ello; 

Li. Ministro dc Trabajo 

Rir.UELVK: 



Artículo 1* — Aprobar el texto doí nuc- 
ía Secretarla dc Organización. Cuando i vo estatuto obrante de fojas tresc'entos 
fl problema planteado no tenga solución ¡ochenta y dos vuelta (382 vta.> a trencen, 
r.ntc el supervisor inmediato, el delegado i tas noventa y seis vuelta' (396 vtu.) inclu- 
U. "levará a la Secretaria de Organi- I slvc, de la Federación de Obreros Cenrc- 
iíxIóii, para que ésta lo discuta en la ceros y Afines de la República Argenfna, 
instancia correspondiente Lor delegados ! que en lo sucesivo se denominará Fedo- 
no podrán adoptar por si medida al- ¡ melón dc Obrero» Ccrveocros de 1» no..fl- 
f;ima que comprometa los Intereses dc I bllca Argentina ' 

^.^K?„ C H^?%5? C S¡!??hi?ri^nííí. < l , |; ' Art. v - Registrar, comunicar, dará 
tras tiabajodoics del establecimiento ylo , ft Dll . ecclon Nacional del Registro Ofi- 



cie! B'.ndicalo. 

Art. 96. — La totalidad de los delegados 
de cada sección constituirán el Cuerpo 
General dc Delegados, órgano consultivo 
(me asesorará a la Secretarla dc Orga- 
nización y a la Comisión Directiva sobre 
'os problemas o asuntos específicamente 
laborales que sean sometióos a su 
consideración o cuyo tratamiento surja 
di. su propio seno Se reunirán cada vez 
que la Secretarla dc Organización los 



cial; remitir copia autenticada a la Di- 
visión dc Publicaciones y Biblioteca, ?'- 
chivar oportunamente. 

San Scbas'.lán 

ESTATUTO 

CAPITULO I 
Constitución y fines • Denominación 

Articulo 1» — Bajo la denominación do 



canvoque o cuando lo solicite por escrito Federación dc Obreros Cerveceros de la 



a ésto la cuarta parte de sus Integran 
les, como mínimo; las opiniones del 
Cuerpo de Delegados no obligan n! com 



prometen a la Comisión Directiva, ni a clon compuesta por Sindicatos de la ln 



la Secretarla dc Organización, ni a la re- 
presentación sindical ante la Comisión 
Paritaria local. 

Art. 97. — La representación sindical 
ante la Comisión Paritaria local estará 
constituida por los afiliados que la Co- 
.Tiislón Directiva designe en el número 
que surja del convenio o de las nor- 
rias aplicables. Podrán ser nvembros ti- 
tulares el Secretarlo de Organización y 
c'. Prosecretario de Organización y otros 
aullados. Tendrá a su cargo la repre- 
sentación del Sindicato ant? la Comi- 
s'ón Paritaria local y el tratamiento de 
todos los problemas que se consideren 



República Argentina, F.O.C.A., se cons- 
tituye en Quilines, Provincia dc Buenos 
Aires, el 19 de enero de 1938, una Federa. 



dustrla cervecera, derivados de industria- 
llzaclón y comercialización, y cuya roña 
de actuación abarcará todo el territorio do 
la Rcpúblla Argentina. 

Objeto 

Art. 2? — La Federación tlcno por ob- 
jeto: 

a) Vincular, relacionar y coordinar la' 
acción dc los Sindicatos do la in- 
dustria y derivados, adheridos a 1* 
Federación ; 

b> Defender v representar ante ol Esta. 
do y los Empleadores lo» Intereses 
profesionales; 
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t) intervenir en las gestiones colectivas, 
ce eorai y mod>f car pactos y conve- 
nios colectivos, contribuir a la vigi- 
lancia en el eum.jl m dito de la legis- 
lf.c oti del tr.ib.tjo y promover su 
aplicación y pcifcccionamiento: 

Ú Colaborar con el Estado como órga- 
no técnico y consultivo, en el estudio 
y solución de los problemas que se 
rek.c ! onen con las profesiones que 
ejerzan sus adherentes y armonizar 
en torio lo posible las relaciones en- 
tre el capital y el trabajo; 



Consejo Federal o lo soliciten una o más 
organizaciones que representen el 30 ojo 
de los cotizantes como mínimo, debiendo 
fundamentar los motivas. 

Art. 15. — Para los Congresos Extraor- 
dinarios el Orden del Día deberá ser en- 
viado con veinte (20) días de anticipa- 
ción por lo menos, a la lecha para su re- 
alización. 

Consejo Federal 

Art. 16. -- La P.O.C.A. es administra- 
da por un cuerpo que se llama Consejo 
_. , . . , .. Pedeíal. compuesto por los Delegados de 

«) Komovcv ia instrucción general y ■ los Sindicatos elegidos por votación secre- 



proíesional de sus asociados, por me 
dio de bibliotecas, escuelas técnicas, ! 
lalleivs. conferencias, publicaciones, ' 
fomentar la organización de coope- ; 
rativas; establecer colonias de vaca- j 
cíones y todo servicio social que tien- I 
da a elevar la cultura, preservar la j 
salud y mejorar el nivel moral y ma- 
teria) de los trnb-.i ¡adores. j 

Domicilio 

Art. 3? — El asiento central de la P.O. ; 
C.A. se fija en la Capital Federa! de la l 
República Argentina. 

El traslado del asiento central de la 
P.O.C.A.. sólo podrá ser resuello uor el ; 
Congreso. 

Independencia 

Art. 4? — Para mantener su unidad or- 
gánica, asi como también la armonía en- 
tre sus miembros, la P.O.C.A. es inde- 
pendiente de todos ios partidos políticos 
o agrupaciones ideológicas y creencias. 

Individualmente sus afiliados gozan de 



ta de los afiliados cuya representación ai 
mismo se determinará en la fecha de ca- 
da renovación, por la cantidad de afilia- 
dos que resulte del promedio de cotizan- 
tes que hayan abonado en los últimos doce 
meses, de acuerdo a la siguiente escala: 

De 30 a 50 cotizantes, 1 Delegado; do 
51 a 150 cotizantes, 2 Delegados; de 151 
a 300 cotizantes, 3 delegados; de 301 a 
600 cotizantes. 4 Delegados: de 601 en 
adelante, 5 Delegados. 

Art. 17. — Los Delegados al Consejo Fe- 
deral durarán dos años en sus '.unciones. 

El consejo Federal se renovará por mi- 
tades. 

Al año de la fecha de realizado el Con- 
greso Ordinario, se renovará la mitad del 
Consejo Federal, continuando la, otra, mi- 
tad hasta la realización dei próximo Con- 
greso Ordinario. 

Art. 18. -- El Consejo Federe' se reunirá 
ordinariamente cada cuatro meses y ex- 
traordinariamente cada vez que sea con- 
vocado por la Comisión Administrativa a 



la más completa libertad, compatible con pedido de la mayoría de sus miembros. ¡ 
sus deberes sindicales, para desarrollar ; Art. 19. — El Consejo Federal podrá j 
al margen de los sindicatos afiliados, las j designar todas las comisiones auxiliares, i 



actividades que mejor satisfagan sus aspi- 
raciones de renovación .social. 

CAPITULO II 

Del Gobierno de la F. O. C.A. - Dirección 

y Administración 

Art. 5<> Son órganos de la Dirección 

y Administración de la F.O.C.A.: 

a) El Congreso. 

b) El Consejo Federal; 
c> La Comisión Administrativa ; 
át El Secretariado. 

Congreso 

Art. 6" El Congreso de los delegados 
de los Sindicatos afiliados, es la Asamblea 
Soberana de la Federación, y se realizará 
ordinariamente cada dos años. 

Art. 7? — El Congreso señala los puntos 
concretos de la acción a desarrollar por 
la F.O.C.A. en el intervalo de un Con- 
greso a otro, juzga la labor cumplida por 
el Consejo Federal, delibera y resuelve so- 
bre ¡a Memoria y Balance que éste pre, 
senta. 

Art. 8? — Ira Memoria y Balance que la 
Comisión Administrativa someterá a las 



¡ permanentemente o transitorias que sean 
i necesarias, e incluir en las mismas, cuan- 
í do así lo crea conveniente, a militantes 
í de los Sindicatos, no pertenecientes al 
Consejo Federal. 

Art. 20. — Las reuniones del Consejo 
Federal serán dirigidas por un Presidente 
y un Vicepresidente, elegido en cada re- 
unión que éste realice entre los Delegados 
que no pertenezcan al Secretariado o a i 
la Convsjón Administrativa. | 

Art. 21. - Los miembros del Consejo 
Federal que falten a dos reuniones sin 
causa justificada, quedarán al margen de¡ 
cuerpo. 

Art. 22. — Cuando un Delegado titular 
de un Sindicato no pueda hacerse pre- 
sente en la reunión del Consejo Federal 
y haya notificado por escrito el motivo de 
su ausencia, el Sindicato podrá enviar en \ 
su reemplazo al Delegado suplente aue 
haya elegido oportunamente. 

Este sólo podrá participar en el Consejo 
Federal sobre asuntos relativos a su Sin- 
dicato o que afecten al mismo, en los 
demás casos sólo actuará de .eedor para 
mejor información de su Sindicato. 

El Delegado suplente que haya actuado 
deliberaciones del Congreso Ordinario ¡ en estas condiciones no queda inhibido 
aprobadas previamente por el Consejo ; para actuar y representar a su organiza- 



bros elegidos del seno del Consejo Fede- 
ral, los que no podrán ser precandidatos 
a dicha comisión. 

Art. 26. — Tiene a su cargo juntamente 
con el Secretariado, la gestión y ejecu- 
i ción de las resoluciones del Consejo Fe- 
: deral y del Congreso. 
j También resuelve por si misma los 
i asuntos de orden general que revisten 
j verdadera urgencia, con cargo de dar 
j cuenta de ellos en la primera reunión del 
| Consejo Federal. 

! Art. 27. — La Comisión Administrativa, 
con acuerdo del Consejo Federal está fa- 
' cuitada para designar de entre ios mili- 
! tantes de los Sindicatos adheridos, tantos 
1 propagandistas como sean necesarios, or- 
ganizar giras de propaganda sindical, 
realizar conferencias de divulgación 
sobre los propósitos de la F. O. 
C.A. o culturales, cuidando que los afi- 
liados designados no hagan prevalecer en 
los actos, sus concepciones particulares. 

Art. 28. — La Comisión Administra- 
tiva se reunirá ordinariamente por lo me- 
nos cada treinta días y extraordinaria- 
mente a pedido de la mayoría del Secre- 
tariado. 

Art. 29. — Son atribuciones y deberes 
de los componentes de la Comisión Ad- 
ministrativa que no forman parte del Se- 
cretariado, de hacer las gestiones y ta- 
reas que la Comisión Administrativa o el 
Secretariado les encomienden. 

Art. 30. — Todo Delegado que haya sido 
reelecto por su Sindicato para represen, 
tarlo en el Consejo Federal y haya for- 
mado parte de la Comisión administra- 
tiva o del Secretariado, para volver a ocu- 
par nuevamente cargo en los mismos ten- 
drá que reunir dos tercios de votos de los 
Delegados presentes. 

Secretariado 

Art. 31. -■ Elegidos los miembros que 
formarán la Comisión Administrativa, de 
inmediato el Consejo Federal elegirá de 
entre ellos al Secretario General, al Se- 
cretario Adjunto, al Secretario Adminis- 
trativo, al Secretario de Hacienda, al Se- 
cretario Gremial e Interior y al Secreta- 
rio Social, los que serán revocables en 
cualquier momento que las circunstancias 
así lo exijan. 

Estos durarán por el término que ha 
sido elegida la Comisión Administrativa. 

El Secretariado elegirá de su oeno a tres 
representantes legales, los que deben ser 
argentinos nativos o naturalizados. 

Art. 32. — Son atribuciones y deberes ! 



Federa!, será remitida a las organizado 
nes adheridas juntamente con el Orden 
del Día con cuarenta (40) días de anti- 
cipación por lo menos, a ¡a fecha fijada 
para su realización. 

Art. 9? - Los Congresos no podrán con- 
siderar ningún asunto que no figure en 
el Orden del dia. el que será confecciona- 
do por el Consejo Federal. 

Art. 10. ""endrán intervención en los 
Congresos ios Sindicatos que hayan sa- 
tisfecho todas sus obligaciones en la F. 
O. C.A. y tengan como mínimo un año 
dí> afiliación. 

La representación al Congreso será el 
doble de la representación en el Consejo 
Federal. 

Art. 11. •— Los delegados al Congreso 
deben ser t ¡abajadores en ejercicio de 
su profesión, tener como mínimo dos añas 
de antigüedad en su sindicato o un año 
como mínimo cuando el sindicato no ten- 
ga dos añns de actividad, y ser elegido 
por votación secreta de los afiliados de 
sus respectivos sindica tas. 

Art. 12. ■-■ Es incompatible el cargo de 
Delegado al Congreso con el de ios miem- 
bros del Consejo Federal. 

Sin perjuicio de esta disposición los 
miembros d«^l consejo Federal podrán 
participar en las deliberaciones del Con- 
sejo Federal, pero no pueden intervenir 
en la votación. 

Tampoco pueden representar a los Sin- 
dicatos, como Delegados, ios ex miembros 
ío! Consejo Federal que hayan cesado, re- 
nunciado, o removido, sin que medie para 
ello la realización de un Congreso Ordi- 
nario. 

Los «mpleados a sueldo de 'os Sindica- 
tos no podrán representar a éstos como 
Delegados. 

Art. 1?. — Las actas de los Congresos 
•eran impresas y enviadas a los Sindica- 
tos afiliados, y una copia de éstas, así co- 
mo los uiformes y propone' enes qoe ha- 
yan sido presentadas a 1 Congreso Pede- 
ral, deberán ser depositadas en el archi- 
ve de la F.O.C.A. 

Congrego Extraordinario 

Art. 14 - Se re-ii'zirán Congresos Ex- 
traordinarios cuando lo rrea necesario el 



ción en los Congresos. 
I Art. 23. — Para ser miembro del Con- 
¡ sejo Federal, es necesario tener una an- 
i tigüedad ininterrumpida de dos años en 
! el Sindicato que represente o un año co- 
; mo mínimo cuando el Sindicato no tenga 
¡ dos años de antigüedad, haber actuado 
en comisiones y no ocupar en el período 
de su representación el cargo de Secre- 
tario General o Presidente de su Sindi- 
cato. 

, Art. 24. — Los miembros del Consejo 
Federal representan colectivamente a la 
F.O.C.A. y en ningún caso, si no hu- 
biesen sido previamente autorizados por 
ésta, podrán arrogarse individualmente 
en actos públicos su representación. 

Representan, asimismo, en el seno del 
Consejo Federal a todos los Sindicatos 
adheridos, y por tal razón sólo están 
obligados a rendir cuenta de sus actos 
relacionados con el cargo que invisten, al 
cuerpo del que forman parte o al Congre- 
so. 

Comisión Administrativa 

Art. 25. — En la primera reunión que 
realiza el Consejo Federal después de ca- 
da renovación del mismo, elegirá de su 
seno los precandidatos para la Comisión 
Administrativa, la que se compondrá de 
quince (15) miembros, cuya constitución 
será la siguiente: 

Un Secretario General, un Secretario 
Adjunto, un Secretario Administrativo, un 
Secretario de Hacienda, un Secretario 
Gremial e Interior y un Secretario Social, 
un Vocal 1?, un Vocal 2?. un Vocal w, un 
Vocal tv. un Vocal 5?, un Vocal 6 1 ?. un 
Vocal 79, un Vocal 8?, un vocal 9?, de- 
biendo ser estos cargos desempeñados, en 
su mitad como mínimo, por argentinas 
nativos o por opción. 

El resto de dichos cargos, la mitad co- 
mo mínimo, deberán ser cubiertos por ar- 
gentinos o ciudadanos naturalizados, re- 
vocables en cualquier momento, que re- 
presenten en !o posible a la mayor can- 
tidad de Sindicatos. 

Durarán en sus cargos dos <2> años, la 
elección se hará por voto secreto. 

Todo lo atingen te al acto niecc onario 
estará a cargo de una Junta Escrutadora, 
compuesta por lo menos de cinco nvem- 



del Secretariado: 

a) Representar a la F.O.C.A. ante el 
Estado y los patronos; 

b) Llevar a la práctica los acuerdos del 
Consejo Federal y de la Comisión 
Administrativa e informar a éstos los 
resultados de sus gestiones; 

c) Percibir, administrar y disponer de 
los fondos y bienes de la Federación 
de Obreros Cerveceros de la Repúbli- 
ca Argentina, con todas las atribu- 
ciones necesarias que fueran acorda- 
das a tal fin; 

d) Relizar todos los actos que fuesen 
necesarios para asegurar la buena 
marcha de la F.O.C.A. : 

e) Convocar al Consejo Federal, de 
acuerdo al artículo 18: 

f) Editar el periódico oficial de la F O. 
C.A.; 

gi Interpretar en los casos dudosos las 
disposiciones de los presentes estatu- 
tos y del convenio colectivo de traba- 
jo y reclamar su aplicación; 

h) Confeccionar las memorias, inven- 
tarios, balance general, cuenta de 
ganancias y pérdidas, que la Comi- 
sión Administrativa, previa aproba- 
ción del Consejo Federal, someterá 
a la consideración del Conereso Or- 
dinario. 

Del Secretario General 

Art. 33. — Son atribuciones y deberes: 

a) Representar a la F.O.C.A. en to- 
dos los actos internos y externos. 

b) Convocar lac reuniones del Consejo 
Federal, previo acuerdo de (a Comi- 
sión Administrativa y del Secreta- 
riado, estableciendo el Orden del Día 
correspondiente ; 

c.i Suscribir las órdenes de pago refren- 
dadas por el Secretario de Hacien- 
da; 

di Suscribir las actas, notas y documen- 
tos de la F.O.C.A., siendo su firma 
refrendada por el Secretario Admi- 
nistrativo; 

e) Redactar los informes y memorias, 
comunicar a los Sindicatos adheri- 
dos los acuerdos que adopten los dis- 
tintos órganos de la dirección de la. 
F.O.C.A. e informar a éstos de la 
marcha de la Federación. 
Del Secretario Adjunto 

a) Colaborar y ayudar al Secretario 
General en el desempeño de sus fun- 
ciones; 

b) Suplir al Secretario General en los 
casos de ausencia o licencia del ti- 
tular y asumir el cargo de Secreta- 
rio General cuando quede vacante el 
puesto, hasta la reunión de] Consejo 
Federal, el que elegirá quien llena- 
rá la vacante. 



Del Secretario Administrativo 

a) Redactar las actas de las sesiones 
del Consejo Federal, la Comisión 
Administrativa y el Secretariado y 
asentarlos en los libros correspon- 
dientes, firmándolas con el Presiden- 
te de turno de estos órganos de di- 
rección; 

b) Llevar al día la correspondencia, 
guardar en el archivo las notas re- 
cibidas y copias de las notas remiti- 
das, redactar la correspondencia de 
carácter administrativo con los Sin- 
dicatos adheridos, debiendo regis- 
trarse toda la documentación en un 
libro copiador; 

c) Refrendar teda la documentación 
que suscriba el Secretario General; 

d) Dar cuenta de las reuniones de los 
diversos órganos de la F.O.C.A. y 
de las diversas notas recibidas y re- 
mitidas; 

e) Llevar el registro de los Sindicatos 
adheridos, con los datos correspon- 
dientes, llevar un archivo de juris- 
prudencia, fallos, recortes de noti- 
cias y artículos de interés para la F. 
O.C.A. 

f) Editar el órgano oficial de la F.O. 
C.A. juntamente con la Comisión 
de Prensa bajo la orientación fijada 
por el Congreso. 

Del Secretario de Hacienda 

a) Percibir las contribuciones de los 
Sindicatos adheridos y demás entra- 
das de la Federación de Obreros 
Cerveceros y Afines de la Repúbli- 
ca Argentina; 

b) Depositar todo lo percibido en los 
Bancos, en cuenta corriente y en Ca- 
ja de Asorro, putíiendo tener tan so- 
lo en la Caja de la Federación la 
suma que indique el Consejo Fede- 
ral; 

O Efectuar los pagos autorizados por 
el Secretario General: 

d> Llevar al día la contabilidad de la 
F.O.C.A., utilizando indefectible- 
mente los libros de Caja, Mayor e 
Inventario, además de otros que fue- 
ran necesarios; 

e) informar en las reuniones del Con- 
sejo Federal y de la Comisión Ad- 
ministrativa el estado de la Tesore- 
ría; 

f) Conservar siempre en su poder las 
libretas de depósitos en los Bancos, 

i los talonarios de cheques y las escri- 

i turas de tas propiedades sociales, re- 

I alizar mensualmente con el Secre- 

tario General y el Secretario Admi- 
nistrativo, un arqueo de Caja de de- 
pósitos; 
g> Preparar el Inventario. Balance Ge- 
neral y Cuentas de Ganancias y Pér- 
didas. 

Del Secretario Gremial e Interior 

a) Evacuar las consultas que formu- 
len las Sindicatos adheridos, por 
intermedio del Secretariado, sobre 
la aplicación del Convenio y Leyes 
de Trabajo: 

b) Asumir la defensa de los asuntos 
que el Secretariado le encomiende, 
debiendo informar de los resultados 
obtenidos; 

c) Velar por el fiel cumplimiento del 
Convenio Nacional y proyectar las 
modificaciones que considere nece- 
sarias con acuerdo del Secretariado 
en base a la experiencia que la 
práctica y aplicación aconsejen in- 
corporar al futuro Convenio, con- 
forme a los lineamientos que dicte 
al respecto el Congreso de la F. O. 
C. A. 

Del Secretario Social 

a) Propender a que los servicios so- 
ciales de F. O. C. A. sean aplica- 
dos con el máximo de eficiencia; 

b) Propender a la difusión del turis- 
mo social como asimismo de su re- 
alización; 

c) Propender a la difusión de los pla- 
nes de vivienda, como asimismo de 
sus realizaciones; 

d) Propender con estudias, estadísti- 
cas y demás elementos, al perfec- 
cionamiento del sistema jubilatorio 
y todo lo que concierne a la pre- 
visión social, elevando los corres- 
pondientes informes al Secretaria- 
do. 

Art. 34. — El Secretariado se reunirá 
ordinariamente cada semana y extraor- 
dinariamente a pedido de cualquiera de 
sus miembros. 

CAPITULO III 

Patrimonio Social 
Recursos 

Art. 35. — El capital de ia Federación 

de Obreros Cerveceros de la República 

Argentina se formará: 

a) Por las cotizaciones mensuales que 

abonen los Sindicatos por cada 

miembro afiliado ( en la proporción 

que fije el Congreso, para percibir 

estas cotizaciones la F. O. C. A. po- 
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drá gestionar el descuento directo 
por administración, considerándose 
a las empresas como agente de re- 
tención, estando a su vez obligadas 
a reintegrar a la P. O. C. A. el im- 
porte recaudado por tal concepto, 
dentro de la primera quincena de! 
mes siguiente de efectuada la mis- 
ma. De aplicarse esta modalidad se 
¡leñarán las requisitos legales ante 
la Secretaría de Estado de Traba- 
jo y las empresas respectivas; 

bi Por entradas extraordinarias, que 
podrán ser solicitadas por el Con- 
sejo Federal, cuando ¡as circuns- 
tancias así lo exijan, debiendo ex- 
plicarse las causas: 

ci Por los intereses del capital depo- 
sitado en los Bancos: 

di Por los bienes adquiridos y sus fru- 
tos; 

c> Por las entradas ele festivales, do- 
naciones, le-Tadcs. 
Inversión y Administración 

Art. 36. — Los fondos de la Federa- 
ción de Obreros Cerveceros de la P.epú 
blica Argentina, deben ser depositados 
en los Bancos que designe el Corsejo 
Federal, pudiendo abr'rse a tal efecto 
una cuenta corriente a una cuenta en 
la Caja de Ahorro o ambas a la vez. 
Tales cuentas deben estar a nombre de 
la F. O. C. A., orden del Secretariado 
o en su defecto a nombre de la F. O. 
C. A„ orden personal de los tres titú- 
lales del Secretariado, y para su retiro a 
la orden conjunta de tres cualesquiera 
de ellos indistintamente 

Art. 37. — La compra de bienes inmue- 
bles ?ó ! o podrá ser dispuesta por ei Con- 
sejo Federal yo el Congreso. La com- 
pra de bienes muebles podrá ser resuel- 
ta por la Convsión Administrad va. 

Art. 3í¡. — La venta de bienes inmue- 
bles yo constitución de gravámenes de 
cualquier índole, solamente podrá ser re- 
suelta por el Congreso el que a su vez 
podrá autorizar med'ante resolución 
fundada y para casos especialmente de- 
terminados, a proceder en su represen- 
tación al Consejo Federal yo la Comi- 
sión Administrativa. 

Art. 39. ■- La venta de ios bienes mue- 
bles podrá ser dispuesta por el Consejo 
Federa! yo Congre-os, o¡ganisme-s que 
podrán delegar en todo o en parte me- 
diante resolución fundida, esta facultad. 
Art. 40. - La admitrsl ración de los 
bienes de la F. O. C. A., quedará a cargo 
del Consejo Federal, el que ejercerá fus 
atribuciones por intermedio de la Comi- 
sión Administrativa, la que deberá ren- 
dir cuenta acabada y detallada de su 
gestión en cada ro>-rrón de d : eho orga- 
nismo . 

CAPITULO IV 
Comisión Kevi'ora de Cuentas 

Art 41. — En cada Congreso ordinario 
se elegirá una Comisión Revisora de 
Cuentas compuesta de tres titulares v 
tres sup'entes. Durarán en sus canos des 
años. Son deberes y atribuc'ones de la 
Comisan Revisora de Cuentas: 

a) Controlar la marcha de la tesore- 
ría, fiscalizando la percepción o in- 
versión de los fondos: 
b> Examinar cada cuatro meses todo- 
Ios libros de contabilidad, la docu- 
mentación v demás efectos de la te- 
sorería, pract'cando el arqueo de 
Caja y elevando a la Comisión Ad- 
m'rvstrat'va un informe de esa ges- 
tión: 
C> Elevar al Congreso Ord'nario el in- 
forme de sus gestiones durante ei 
período de su representación y es- 
pecialmente respecto del balance 
general, inventar'o y cuenta de ga- 
nancias y pérdidas aconse lando su 
aprobación o formulando las obsn- 
vaclones o repare*; pertinentes. 



CAPITULO V 

I'eriód'co 
Órgano Federal 

— "El Rotativo Ce: vecero" ,;s 

oficial de publicidad de la F. 

y en éí pueden colaborar los 

enera!. Se publicará en ei 

interesar a 

sea en ca- 



Comisión de Prensa 

Art. 43. — La Comisión de Prensa se- 
rá constituida por cinco miembros. Se- 
cretario Administrativo, y cuatro mili- 
tantes de los Sindicatos adheridos. Es- 
tos serán nombrados por la Comisión 
Administrativa con acuerdo del Consejo 
Federal; los cuales podrán ser removi- 
dos en cualquier momento, Se encarga- 
ran de la dirección del órgano Federal 
y se distribuirán los cargos de la mane- 
ra siguiente: Director, Subdirector. Se- 
cretario y Societario do Redacc.ón. To- 
dos estarán bajo la supervisión del Se- 
cretariado. El Secretario Administrativi 
tiene la responsabilidad sobre la admi- 
nistración del periódico Federal. La Co- 
misión de Prensa es responsable de la 
orientación por el órgano oficial y pre 
sentará sus informes a los Congresos 
ordinarios de la F. O. C. A. en los cua- 
les sus miembros tienen vo¿ pero no vo- 
to, igualmente que los miembros del Cor. 
s<-jo Federal. Un miembro de ia Comi- 
sión de Prensa debe asistir a las reunio- 
nes del Consejo Federal para hacer no 
tas y comentarios sobre lo tratado en ,i 
misino. 

CAPITULO VI 

Composición de la F. O. C. A. 
Requisitos para la Afü'tuc'.ou 

Art. 44. — Para obtener la adhesión 
F. O. C. A. los Sindicato.-; deben 



a 

tener como mínimo 30 socios cotizante;-, 
y en ningún caso después de afiliados 
podrán bajar de 2^3 de la mencionada 
cantidad, para mantener la afiliación. 

Art. 45. — Los Sind'catos para ser ai - 
liados a la F. O. C. A. deten ajusfar su 
forma de organización, de manera que, 
sin discrepar con las d¡sposie : onos con- 
tenidas en el presente estatuto, ronsti'..' 
las modalidades de sus respectivas orga 
ü'zaciones o respondan más satisfacto- 
riamente sus intereses. 

Art, 46. — Los Sindicatos componen- 
tes de la F. O. C. A. conservaran -.11 
independencia en lo que se refiere a ni 
organización interna y a su acción e-, 
peciíica, siempre que no se opongan a .os 
estatutos y decisiones de la F.O.C.A. in 
perjudiquen el inteiés general de los tra- 
bajadores de la Industria, dispondrán li- 
bremente de todos los fondos de sus <"> 
jas sociales, sieudo de su es elusiva in- 
cumbencia lo relacionado con la discipli- 
na de sus asociados, en el aspecto gre- 
mial, moral o económico 
Uesafiliaeión 
Art. 47. - Los Sindicatos adheridos 
pierden su carácter de tale-: 
a) Por disolución; 

b' Disminución de! número de aflui- 
dos por debajo del nnn mo señaln- 
do en el artículo N n 44: 
c> Desafiliación del Sind'caio. ie,->ue! 
to en Asamblea especialmente con- 
vocada, estatutar amento eons¡ Hui- 
da y conforme a la Ley previa co 
municación de ia fecha a realzar- 
se a ¡a F.O.C.A, 
d> Separación resucita por el Congre- 
so, fundada en actividades contra 
rias a ios presentes estatutos o in- 
cumplimiento de ias resoluciones de 
Consejo Federa 1 vio Conureso. 



res de la Industria, lo que deberá resol 
ver mediante el voto secreto y directo 
de las Congresates. Para que una deci- 
sión de esta naturaleza se nasa efectiva, 
es preciso que los Sind cato.s cíe mayo-' 
importancia numérica, que en conjunto 
representen e¡ 60 o¡r> de os ai liados, que 
por su ru'avilac'nn en ia industria, son 
susceptibles de iniluir sobra su éxito, se 
hayan pronunciado lavüíah'emen e. 
Ayuda Solidaria 
Art 51. — Todo pedido de solidaridad 
íü«-. trido a la F.O.C.A. y que a ju ció da 
la Comisión Administrativa aieci-c direc- 
tamente a los Sindicatos y sus afiliados, 
debe ser resuelto por el Consejo Pedia al. 
Cuando el pedido de solidaridad sea so- 
¡amonte peeüiun.o. y pueda ser atrnct.- - 
do con fondos de F- O. ti. A., la Coim- 1 
sión Administrativa queda facultada pa- 
ra hacerlo efectivo hasta el iimne nía- j 
xinic que haya fijado previamente e. | 
Consejo I'Vdeial pa;a e.-los casos. | 

1 
CAPÍTULO VIH j 

Disposiciones Generales 
A ü. ai. ■■- La F.O.C.A. ni; podra k:¡ I 
ócc, uada dúdela mientras haya 
dispuestos a sostenerla 
y orden. S. i 
de-ciaraua 
y demá.1 e 
! tvi.iíúíin/ a «(.»•« oír. ¡dad 
adhcrulc 



«os 
con 



i reuniere 

isueila, y 

dos serán 

que ¡a F 



en- 
O 



i aso 

b.en< 
nobles 
oclas 

■aiu d 
íiidacaoi!' 

caso de 

nos auli- 

Fedca - 

nar lia;- i 

tí rimú-a 



de d soiucion de 
s que constituyan 

o ninuebles, iue- 
ais deudas q^-c la 
i s. ¡nados ai Con- 



lurgir diíereii- 
r.dos. sera ar- 

cuya roso u- 
A ei Confieso 

en cietiniviva 

:ie la Camisa n 
rretaraado que 
.«nciaüo coma 
rlon, continua- 
rlos en ia Fe- 
•an nu.-titaido.i- 



remo- 
cesara 



Art. 42. 
el órgano 
O. C. A. 

afiliados en 

mismo, todo cuanto pueda 
los gremios y sus afiliados, 
rácter de propaganda instrucción, eco 
nomía, informaron gremial, como tam- 
bién las resoluciones del Con-ejo Fede- 
ral, los documentos de interés para ios 
gremios, convocatorias a los Congresos y 
Asambleas de las filiales. Los Sindicatos 
adher'dos podrán publicar periódicamen- 
te sobre las acr'ones tremia'es de :>u.- 
Smdicatos. iguaimen'e podrán colaborar 
en el órgano da la Federación pero la 
Comisión de Prensa podrá aceptar, re- 
chazar o enmendar cualquier trabaja 
que no se ajuste a los propósitos de 'a 
F. O. C. A. El rechazo de los escrito.- 
podrá ser ape ario ante la Comisión Ad- 
ministrativa. El Rotat vo Cervecero «e i>n- 
blicará periódicamente según lo resuel- 
va el Consejo Federal, el cua 1 podrá al- 
terar la periodicidad establecida cuando 
así lo crea conveniente. 



Suspensión 

Art. 48. Todo Sindicato que sin 

causa justificada adeude más de cuatro 
meses a la tesorería, previa notificación 
será suspendido. Sin perjuicio de, esta 
rtied.da. la F. O. C. A. podrá revisar sus 
libros llamar a Asamblea o informar a 
los asociados para que resuelvan en de- 
finitiva. Igualmente para los casos no 
previstos en el presente estatuto, si una 
circunstancia especial o fortuita que a 
juicio del Consejo Federal afecte la es- 
tabilidad de la F. O. C. A. el mismo po- 
drá suspender al Sind'calo incriminad" 
hasta el Congreso Ordinario. Los Sindi- 
catos suspendidos pierden todos los de- 
lechos a la Federación, menos el de 
apelación al Congreso Qrd'naro, quien 
resolverá en definitiva sobre su exclu- 
sión en la F. O. C. A. Los Sindicatos 
suspendidos, reintegrados a la Federa- 
ción por un Coivrreso, deberán ponerse 
al día con tesorería, salvo otra resolu- 
ción del Congreso. 

CAPITULO V 

Conflictos 
Huelgas 

Art. 49. — Los Sindicatos taaa-o .a- di- 
rección de la huelga gremial cu tanto 
ella se desenvueiva 011 los límites de su 
establecimiento, ejercida a través de un 
comité de huelga democráticamente ele- 
gido en una Asamblea General. Debe sin 
embargo, informar a F. O. C. A. de las 
gestiones preliminaie.s a la lucha. Esta 
a su vez, si después del examen de la 
situación considera que la huelga puede 
comprometer a otros Sindicatos, se diri- 
girá a éstos para que reúnan sus orga- 
nismos urgentemente y convocará al Con- 
sejo Federal. 

Art. 50. — El Con-':reso es el único or- 
ganismo autorizado para declarar la 
huelga general de iodos los Uabajado- 



fcanoicatos 
regularidad y 
numero será 
fondos iocialc 
ü cgado.s a o 
C.A. se hubiera 

Art. 53. — En 
la F. O- O A. ¡o, 
su activo, sean ni 
go de abonadas 1 
entidad tuviere .-•( 
se jo Nacional de 
Art. ;A. - En 
i cas entre Sinuic; 
i b.tro ei consejo 
i c¡on deberán ac. 
i Ordinario, quien 
; sobre la cue. i-ion. 
! Art. fío, — Los 111 embros d- 
\ Bnm ni.sti'itfivu o d-j) Sec. 
' irayan sido removidos o icti 
j dclegaoos de su irían z¡ 
I ran desempeñando sus c 
I deracain hasta tanto ¡ 
I por el Con-ejo Federa,, 
I Cuando ei miembro haya sido 
I vida por indignidad o inconducta 
en su cargo de inmediato. 
¡ Art, 50. — Cuando un Sindicato sea 
j suspendido ios dea'gados que lo repre- 
'sentan no podran actuar en el Consejo 
:Fede:al. Ni éstos foninuau parte de ia 
Comisión Administrativa y el Secreta- 
ir rudo; ei Consejo Fede.ai ios reempla- 
izara por ei periodo que dure la sanción. 
I Ait. 57. — Los Sind.c.tos r.Mán en la 
iob-igacion de enviar copa de sus esta- 
! tutos a la F.O.C.A., cuino asim smo ¡as 
1 modificaciones que en el introdujeran. 
i Art. 58. — A fin de ¡acuitar ei control 
! de ias culpaciones pagadas por cada Sin- 
¡ diento, éstos dirigirán al Secretariado, 
¡todos Job años en ei mes de enero, un 
■ informe detallado de io que nayan abo- 
nado a la Fedeíac.on. hasta el 31 de 
diciembre dci año precedente. 

Art. 59. - Lo;, gustos de traslados y 
jornales de ios delegados que asistan 
al Congreso correrán por cuenta de sus 
respectivos Sindicatos. Los demás gastos. 
tales como hospedaje, comidas, serán 
abonados en ¡a forma que el mismo 
Congreso decida. 

Art. 60. — Los gastos de Hospedaje y 
comidas de ios delegados al Consejo Fe- 
deral correrán por cuenta de ia F.O.C.A. 
y los jornales y traslados por cuenta de 
sus respectivos Sindicatos. 

Art. 61. — La Federación abonará los 
jornales no percibidlos a los miembros 
del Secretariado, ¡a Comisión Adminis- 
trativa, ei Consejo Federal o cualquier 
otro componente de la F.O.C.A, por la 
prestación de sei vicios a la misma, que 
será el que el afilado percibe en la ac- 
tividad en que ocupa y además ios otros 
gastos que se originan en el desempeño 
miembros del Se- 



a ¡a hora establecida, su convocatoria 
será válida si transcurrida una hora ha- 
iiárase presente para sesionan el 40 % da 
los delegadas que integran dicho cuerpo. 
Art. 66. - Ningún delegade al Con- 
"reso o al Consejo Federal podrá ausen- 
tarse durante la sesión sin permiso de 
la presidencia, quien no lo torgará sin 
el consentimiento de dichos crganismos 
en el caso de que éstos debiesen quedar 
s'n quorum legal. 

Reglamentación 
Art. 67. — De ias sesiones del Con- 
greso: 

Reunidos los delegados al Congreso en 
numero suficiente para formar quorum, 
a- la hora establecida, el Secretario Ge- 
neral de la F.O.C.A. invitará a los de- 
legados a eleg.r un Presidente provisio- 
nal. Abierta la sesión, el Presidente pro- 
visional propondrá a los de.egados la 
e.ección de la Comisión de Poderes que 
se cempondrá, de cinco <5t miembros, los 
cuaies serán asesorados por un miembro 
de la Comisión AdministrativE,. 

Son obligaciones y atribuciones de ia 
Coiu sión de Poderes: 

Crnsiderar si los delegados al Congreso 
reúnen los requisitos exigidos para re- 
pustmar a los Sindicatos y t.'atar tam- 
bién sobre las impugnac.ones que por 
escoto se hubieran presentado. Reali- 
zando el estudio de las credenciales-, ia 
Comisión de Poderes dará lectura a su 
despacho, quedando de inmediato auto- 
máticamente incorporados al Congreso 
ios delegados que no hayan sido obser- 
vados o impugnados por la Comisión de 
Poderes. Las credenciales de los dele- 
gados que hayan sido observados o im- 
pugnados quedarán reservadas para tra- 
llaise a continuación de las autoridades 
¡del Congreso. El Congreso pioced^rá de 
inmediato a elegir sus autoridades que 
'se compondrán de: un Presidente, un 
! Vicepresidente primero, un Vicepresiden- 
¡te segundo y dos Secretarios de Acias. 
¡Constituidas las autoridades del Con- 
igreso los delegados cuyas credenc.aies. 
Iiiavan sido observadas o impugnadas po- 
i drin hacer las aclaraciones u descargos 
i correspondientes. El Congreso será qmen 
: juzgue en definitiva sobre la aprobación 
jo desaprobación de las credenciales oojo- 
ifadas. Todos los miembros de la mesa 
¡del Congreso pueden participar en ias 
votaciones, inclusive ei que preside el 
Congreso, pero en caso de empate de 
ta votación, éste no tiene voto de des- 
empate si hubiera participado en la vo- 
tación. 

Art. 68. — La palabra seiá cedida a 
líos delegados en ei orden siguiente: 
I 1» Al miembro informante de ia Co- 
I misión que haya dictaminado sobre 

el asunto en discusión; 
2> Al miembro informante de la mi- 
noría de la Comisión, si ésta se 
encontrase dividida; 
3j Al primero que la pidiera entre ios 

demás delegados, 
Art. 69. -- Los miembros informantes 
cendran siempre el derecho de hacer uso 
de la palabra para replicar a discursos 
pronunciados durante el debate o con- 
testar las observaciones sobre el asunto 
que se trata. 

Art. 70. Si dos o más delegados pi- 
dieran a un tiempo la palabra, el Pre- 
sidente la acordará en el orden que es- 
time conveniente, debiendo preferir a loa 
delegados que aún no hubiesen hablado. 
Art. 71. — Las oradores, al hacer uso 
de la palabra, se dirigirán siempre al 
Presidente o a los delegados en general. 
debiendo evitar en io posible designar a 
éstos por sus nombres. En la discusión 
de los asuntos se podrán utilizar apuntes, 
y leer documentos breves, directamente 
relacionados con los asuntos en debate, 
pero no traer discursos preparados de 
viles ilegítimos hacia los demás órgano» 
antemano para ser leídos. 

Art, 72. - Son absolutatr ente prohi- 
bidas las alusiones irrespetuosas y las 
imputaciones de mala intención o de 
sanos de la Federación o de sus miem- 
bros. 

Art. 73. -- Ningún delegado podra ser 



de su cometido. Los 

crctaríado percibirán además un viático ¡ interrumpido mientras tenga la palabra, 
fijado por el Congreso. I a nl€nos que ¡^ trate de una explicación 



mensual que será 

Art. 62. — Los miembros- de la Comí 
sión Administrativa y el Secretariado 
que faltaren a tres reuniones consecuti- 
vas o cinco alternadas sin causa justi- 
ficada, en un período de ocho, quedarán 
al margen del cuerpo. 

Art. 63. — Las actas del Consejo Fe- 
deral darán los nombres de ios presentes 
o ausentes con o sin aviso. En el pe- 
riódico de la F.O.C.A. se publicará un 
informe analítico de las reuniones del 
Consejo Federal v los nombres de los 
delegados que estuvieron ausentes 

Art. 64. — Las sesiones tendrán una 
duración fijada de antemano, pero po- 
drán ser levantadas por resolución del 
organismo que está reunido previa mo- 
ción de orden al efecto o a Indicación 
del Presidente cuando hubiere terminado 
el orden del día o la hora fuese avanzada. 

Art. 65. Para seccionar, cualquiera 

de los órganos de dirección de la F.O.C.A. 
deberán formar quorum y mantenerlo 
.mientras dure la sesión. Formarán quó- 
irum la mitad más uno de sus compo- 
nentes. Cuando el Congreso o el Consejo 
'Federal no llegaran a formar quorum 



que 
pertinente, y este mismo sólo será par- 
tido con la 'venia del Presidente y con- 
sentimiento del orador. En todo caso, 
son absolutamente prohibidas las discu- 
siones en forma de diálogo. 

Art. 74. — Con excepciór. de los ca- 
sos establecidos en el artículo anterior, 
el orador sólo podrá ser interrumpido 
cuando saliese notablemente de la cues- 
tin o cuando faltare al orden. 

Art. 75. — El Presidente, por sí o a 
petición de cualquier delegada, deberá lla- 
mar ia atención al orador que saliese 
de ella. 

Art. 76, — • Si el orador pretendiera 
estar en iia cuestión, el Congreso o el 
Consejo Federal, según sea el caso, lo 
decidirá inmediatamente por una vota- 
ción sin discusión y continuará aquél 
con la palabra en caso ce resolución, 
afirmativa. 

Art. 77. — El orador falta al orden 
cuando viola las prescripciones del ar- 
tículo N? 68 o cuando incurra en per- 
sonalización, insultos o interrupcionet 
reiteradas. 
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Art. 78. — Si se produjese el caso a f A rt. £3. — Moción de reconsideración i 
que se refiere el articulo anterior, el es toda proposición que tenga por oo- 
Presidente, por sí o petición de cual- i jeto lever una sanción aprooada Las 
quier delegado st la considera fundada, ! mocioiies de reconsideración requerirán 
Invitará al delegado que hubiera moti- í para su aceptación las dos terceras par- 
vado el incidente a explicar o retirar sus tes de ¿os votos de ios delegados presen - 
palabras. SI el delegado acudiese a la tes, no pudiendo repetirse en ningún 
Indicación se pasará adelante sin más . caso. Las mociones de reconsideración se 
Ulterioridades, pero si se negase o si tratarán inmediatamente de formulada* 
las explicaciones no fuesen satisfactorias, I Art. 94. — Las mociones de preferencia 



el Presidente lo llamará al orden- y este 
llamamiento al orden se consignará en 
el acta, 

Art. 79. — Cuando un delegado ha 
Sido llamado al orden por dos veces en 
la misma cesión, si no se aparta de él 
una tercera, el Presidente propondrá al 
organismo reunido prohib'rle el uso de 
la palabra por el resto de la sesión. 

Art. 80. — En el caso de que un de- 
legado incurra en faltas más graves que 
las previstas en los artículos anteriores, 
el organismo reunido a indicación del 
Presidente o por moción de cualquier 
delegado decidirá por una votación sin 
discusión la exclusión del mismo cuerpo. 

Art. 81. — Con excepción de los casos 
establecidos en el articulo 64. cada de 



y de reconsideración se discutirán ore 
veniente; cada delegado podrá hablar so 
bre ellas una sola vez, con excepción del Ri'suflve : 
autor, que podrá hacerlo dos veces. 

Art. 95. — Las votaciones en el Con- 
greso o en el Consejo Federal se harán 
por signos. 

Art. 96. — Toda moción debidamente 
apoyada será puesta a votación, debiendo 
tener mayoría simple para ser aprobada. 

Art. 97. — Para que ias resoluciones 
sean declaradas válidas será necesario 
que hayan obtenido mayoría simple de 



do, como consta a fojas 46 y 49; 
Que sus estatutos socia.es se ajustan 
a ias disposiciones contenidas en la 
Ley 14.455 y demás normas vigentss; 
Que e! número de af.liadcs cotizantes 
que constituyen si Sindica' c, le da el 
carácter de suficientemente represen- 
tativo; 

Por ello, 
Ministro 



d.f Trabajo 



Artículo 1" — Aprobar ei texto del esta- 
tuto obrante de fojas cincuenta y cua'ro 
<54i a fojas setenta y cinco vuelta (75 
vta.), inclusive, y otorgar personería grt- 
mial a ia Asociación de: Personal Superior 
de P. A. S. A., Petroquímica Argentina 
S. A., con dom.cilio en ia calle José In- 
genieros 1632 Local 19, de la ciudad de 
Rosario, provincia de áanta Fe, con el 



ios votos emitidos, salvo en los casos ya caracter de entidad profesional de primer 

establecidos especialmente en estos es- g rado > <3 u e agrupa al personal que perte- 

tatutos. nezca a P. A S. A. Petroquímica Argén - 

Art. 98. — Mayoría simple es la que tina s - A - I - F - c - y de Mandatos, y que 

otorga el mayor número de votos a las por , ia índole de su s cargo reviste en el 



legado podrá hacer uso de ia palabra dos | mociones presentadas. Mayoría absoluta carácter de funcionarios superiores 



veces sobre ei mismo asunto, a menos 
que tenga que rectificar aseveraciones 
equivocadas que se hayan hecho sobre 
sus palabras. Sin perjuicio de lo que 
antecede, a moción de otro delegado se 
le podrá conceder la palabra por tercera 
vez, siempre que la moción sea apoyada 
por las dos terceras partes de los dele- 
gados presentes. 

Art. 82. — No obstante lo dispuesto 
en el artículo anterior, el Congreso o 
el Consejo Federal, según el caso, podrán 
declarar ubre el debate, previa moción 
de orden al efecto, en cuyo caso cadu 
delegado tendrá derecho a hablar cuan- 
tas veces est ; me conveniente, pero ex- 
clusivamente sobre el asunto sometido 
a discusión. 

Art. 83. — No se deben discutir ni 
atacar las intenciones que indican a ha- 
cer una proposición cualquiera, sino la 
naturaleza de ésta y sus consecuencias 
posibles. 

Art. 84. — Cuando una cuestión está 
a consideración del Congreso o el Con- 
sejo Federal, según el caso, mientras no 
se haya resuelto nada al respecto, no 
podrá hacerse ni tomarse en considera- 
ción ninguna otra, excepto las mociones 
relativas a cuestiones de orden previas. 

Art. 85. — Toda proposición hecha de 
viva voz por un delegado, a quien el 
Presidente haya concedido la palabra, 
será considerada una moción. Para ser 
llevada a votación debe ser apoyada por 
otro delegado que no pertenezca al Sin- 
dicato del mocionante. 

Art. 80. — Es moción de orden toda 
proposición que tenga alguno de los si- 
guientes objetos: 

1) Que se levante la sesión; 

2) Que se pase a cuarto intermedio; 

3) Que se declare ubre el debate; 
4)Que se cierre el debate; 

5) Que se pase al orden del día; 

6) Que se aplace la consideración de 
un asunto pendiente por tiempo de- 
terminado o indeterminado; i 

7) Que el asunto se envíe de vuelta a I 
Comisión, Secretariado o Comisión j 
Administrativa. I 

Art. 87. — Las mociones de orden se- 
rán precias a todo asunto, aun cuando 
esté en debate, y se tomarán en consi- 
deración en el orden de preferencia es- 
tablecidas en el articulo anterior, ^as 
comprendidas en los cinco primeros n- 
cisos E.erán puestas a votación sin dis- 
cusión; í&f comprendías en los dos úl- 
timos se discutirán brevemente, no pu- 
diendo cada delegado hablar sobre ella 
más de una vez, con excepción del autor, 
que podrá hacerlo dos veces. 

Art. 88. — Las mociones de orden ne- 
cesitarán para ser aprobadas la mayoría 
absoluta de los votos emitidos. Podrá 
repetirse en la misma sesión sin que ello 
importe reconsideración. 

Art. 89. — El cierre del debate, si no 
se concreta que sea sin lista de orado- 
res, no impedirá que los delegados que 
hayan pedido la palabra con anteriori- 
dad puedan manifestar sus opiniones. 
Votado el cierre del debate, los oradores 
podrán expresar sus ideas sobre el asunto I 
en discusión, pero no podrán hacer mo- ¡ 
ción sobre dicho asunto. 

Art. 90. — Es cuestión previa y se ¡ 
someterá de inmediato a votación* ,,in 
discusión, cuando un delegado quiera ha- ! 
blar sobre un asunto y el Presidente i 
manifieste que: no hay lugar a deliberar, | 
no hay asunto en discusión, el asunto ha 
terminado. De inmediato, si el delegado I 
persistiese en hablar, el Presidente so- ¡ 
meterá a la votación del organismo reu- 
nido si es así o no. 

Art. 91. — SI algún delegado se opone 
al retiro de una moción en discusión o 
a la lectura de documentos, el organismo 
votará a invitación del Presidente, sin 
discusión previa, si permite el retiro o 
la lectura. 

Art. 92. — Moción de preferencia es 
toda aquella que tenga por objeto con- 
■Berar un asunto indicado en el orden 
del día, como primero, con prelación a 
todo astuta Serán consideradas en el 
exuden que se propongan y requerirán 
Muta su aprobación las dos terceras par- 
to» de los votos de los delegados pre- 



y pro- 



significa la mitad más uno de los votos fisiónales, tengan a ou cargo en primer 

emitidos. grado tareas técn.cas administrativas co- 

Art. 89. — Toda votación que suscitare nierciales. jurídicas y laborales, conducen 



dudas ai respecto del resultado, después 
de proclamada, inmediatamente antes d<> 
pasarse a otra podía ser rectificada a 
pedido de un tercio de los votantes que 
hubieran intervenido en la misma. 

Art. 100. — En la Comisión Adminis- 
trativa ' " - 



tes a l cumplimiento y ejecución de las 
directivas emanadas de las Gerencias- cen 
zona de actuación en los Departamentos 
Rosario y San Lorenzo de la provincia 
de Santa F? 
Art. 2' — Excluir de la personería gre- 



trativa y el Secretariado la votación no mial del. Sindicato de Obreros y Emplea 
aecidu-a per simple mayoría; cada miem- dos Petroquimicos Unidos, Sindicato de 
oío tiene un solo voto. " ' " - - - 

A . rt - i 01 - — Las actas del Congreso 
serán firmadas por dos delegados nom- 



brados por ei mismo, a es 
oportunidad respectiva. 
Art. 102. — El 



Personal de las Industrias Química. 
Afmes, Sindicato Petrolero y Gas Pri- 
vado de San Lorenzo y del Sindicato del 
electo, en su Personal de Industria* Químicas, al per- 
sonal agrupado por la Asociación del Per- 



twirá to ,. ^ r- g rCfente estatuto sólo sonal Superior de P. A. 3 A., Petroquimi- 
í^í a _A er modificado por un Congreso a ca Argentina S. A., dentro de la zona de 

actuación reconocida c esta última orga- 



condicion de que el texto de la? propo- 
siciones o modificaciones hayan sido pu- 
blicadas en el orden del día del Congreso. 
Dispos'cioiies transitorias 

Art. 103. — El Congreso faculta a la 
Comisión Administrativa de la FOCA 
para que efectúe la numeración de ios 
artículos que constituyen este Estatuto 
y para que realice cuanta gestión resulte 
necesaria para que se aprueben las mo- 
dilicac-ones introducidas en el mismo 

Art. 104. — El Congreso faculta ai 
Consejo Federal para introducir modifi- 
caciones en el Estatuto a fin de adecuar 
el mismo a las observac : ones que pu- 
dieran plantearse por parte de la Se- 
cretaria de Estado de Trabajo siempre 
y cuando esas modificaciones no alteren 
su espíritu v estructura 
cuestiones de detalles. 



y constituyan 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABALADORES 



n ría cion 

Art. 39 — Registrar, co-nunicar, entregar 
certificado de la personería gremial otor- 
gada, previa publicación por la Dirección 
Nacional del Registre Oficial, del estatuto 
de la Asociación del Personal Superior 
de P. A. S. A., Petroquímica Argentina 
S A., y la inscripció; de la mencionada 
entidad en el Registro de Asociaciones 
Profesionales con personería gremial- no- 
tificar a las entidades Sindicato de Obre- 
ros y Empleados Petroquimicos Unidos, 
Sindicato del. Personal de las Industrias 
Químicas y Afines, Sindicato Petrolero y 
Gas Privado de San Lorenzo y Sindicato 
del Personal de Industrias Químicas; re- 
mitir copia autenticada a la División de 
Publicaciones y Biblioteca- archivar opor- 
tunamente. 

«Un Sebastián. 

ESTATUTO 

CAPITULO I 

l 1 ?) A todos los efectos legales, profesio- 
nales, gremiales y de representación, esta 
Asociación adopta el nombre de Asocia 



Asociación del Personal Sunerinr ' cion del Per -" ona l Superior de P. A. S. A., 
J p p i e , d , , . i»-'» ; Petroquímica «'«•"ti"" ° * " 

ele F.A.S.A. Petroquímica Aigenti 



na (Santa Fe. 

Personería gremial. 

RESOLUCIÓN 

M. T. N" ;J04 

Bs. As., 114 5 73 



V 



ISTO lo solicitud de personería gre- 
mial presentada por ta Asociación del 
Personal Superior de P. A. S A Pe- 
troquímica Argentina S A de la 
provincia de Santa Fu, en el Exce- 
diente N" 236.294,72: y 
CONSIDERANDO: 

Que la entidad peticionante, constitu- 
ye una asociación profesional de pri- 
mer grado, que agrupa al personal que 
pertenezca a P. A. S A., Petroquímica 
Argentina S. A. I. F. C. y de Manda- 
tos, y que por la índole de sus cargos 
reviste en el carácter de funcionarios 
superiores y profesionales, tengan a 
su cargo e n primer grado, tareas téc- 
nicas administrativas, comerciales ju- 
rídicas y laborales, conducentes al 
cumplimiento y ejecución de las 1i- 
restivas emanadas de las Gerencias, 
con zona de actuación en los Depar- 
tamentos Rosario y San Lorenzo, d--> la 
Provincia de Santa Fe; 
Que desd-e el 15 de octubre de 1971 
fecha de su constitución, ha tenido 
como fin primordial la defensa de los 
intereses profesionales del referido 
gremio; 

Que de la información producida a 
fojas 34, por la Dirección Nacional de 
Asociaciones Profesionales, existe el 
Sindicato de Obreros y Empleados Pe- 
troquimicos Unidos. Sindicato del Per- 
sonal de las Industrias Químicas y 
Afines, Sindicato Petrolero y Gas Pri- 
vado de San Lorenzo y Sindicato del 
Personal de Industrias Químicas, en- 
tidades con personería gremial que po- 
drían agrupar a los trabajadores de 
la ocurrente, pero al respecto cabe 
expresar que las miañas manifiestan 
conformidad con el fedtdo formula- 



Argentina S. A.", con 
ámbito de actuación en los Depar- 
tamentos Rosario y San Lorenzo, pro- 
vincia de Santa Fe, v eventualmente en 
todo el ámbito donde se desenvuelvan las 
actividades de P. A. S A., adoptando co- 
mo fecha de constitución de la misma, el 
día 15 de octubre ds 1971. Dicha deno- 
minación reemplaza a ia de Asociación 
del Personal Jerarquizado de P. A. S. A., 
y el domicilio provisorio de la entidad se 
fija en calle José Ingenieros N? 1632, lo- 
cal 19. Rosario, provincia de Santa Pe. 
2?) Composición: 

a) Podrán integrar Ja Asociación como 
activos, el personal que pertenezca 
a P. A. S. A., Petroquímica Argentina 
S. A. I. F. C. y de Mandatos, y que 
por la índole de sus cargos reviste en 
el carácter de funcionarios superiores 
y profesionales, tengan a su cargo en 
primer grado, tareas técnicas admi- 
nistrativas, comerciales, jurídicas y 
laborales, conducentes al cumpli- 
miento y ejecución de las directivas 
emanadas de las Gerencias, se deta- 
llan a continuación: 

Personal técnico-profesional 

Ingenieros jefes; 
Ingeniero supervisores: 
Supervisores generales: 
Ingenieros staff: 
Profesionales universitarios; 
Supervisores y subsupervlsores; 
Captaces y subeapataces; 
Coordinadores. 

Personal técnico-administrativo 

Contadores y subcontadores; 

Auditores internos; 

Jefes y subjefes de departamentos 
y secciones; 

Encargados de licitaciones; 

Jefe de crédito y cuentas corrien- 
tes; 

Cajercs; 

Compradores; 

Vendedores; 

Liquidadores de costos contables; 

Liquidadores de impuestos; 

Principal de Importación y expor- 
tación; 



Despachantes de aduana; 
Supervisores|as telefonistas; 
Secrétanoslas de gerencias; 
y todo el personal excluido del Con- 
venio del S. O. E. P. U. 

b) Como adherentes. Los que, egresados 
por jubilación, retire voluntario, ma- 
nifestaron su voluntad de continuar 
asociados a la Organización' 

c) Honorarios: En caso de que hayan 
prestado servicios 'mportantes o se 
hayan hecho acreedores a ese pri- 
vilegio, cor colaboraciones o donacio- 
nes a favor de la Asociación, del -la- 
minado por asamblea. 

3') Jurisdicción: 
! La zona ds actuación es la comprend da 
en los departamentos Rosario y San Lo- 
renzo, de la provincia de Santa Fe. ex- 
tendiéndose eventualmente a todo ámbito 
territorial en el que se d-esenvtielvan sus 
actividades ríe la Empresa P. A. S. A Pe- 
troquímica Argentina, sus sucesoras o fi- 

4?) Propósitos: 

La Asociación tiene corno objetives fun- 
damentales: 

I Representar y patrocinar a sus aso- 
ciados, en sus relaciones con .a 
Empresa, encuadrada aquélla den- 
tro de ias finaiiaades de la Asocia- 
ción, en ias cuestiones laborales 
yiO gremiales que susciten. 
II Proponer, discutir y concretar con- 
venciones colectivas de trabajo. 

III Defender y representar a sus miem- 
bros, individual o colectivamente, 
en las convenciones laborales, ante 
el Estado Nacional o Provincial, sus 
reparticiones o dependencias, ante 
los tribunales judiciales o admi- 
nistrativos de todos los fueros y en 
todas ias instancias; ante los Ins- 
titutos de Previsión Social o simi« 
lares y ante particulares, intervi- 
niendo por derecho propio como 
representante legal de los asocia- 
dos, o como tercerista, cuando pol- 
la cuestión debatida, la resolución 
pueda afectar sus derechos o los 
de sus asociados. 

IV Obener, mantener defender y ase- 
gurar la estabilidad, carrera y je- 
rarquía de los asociados, propen- 
diendo a que los cargos se ocupen 
por idoneidad, antecedentes y anti- 
güedad, evitando que el personal 
sea perjudicado en su carrera, pro- 
moción y progreso jerárquico, por 
factores ajenos a su capacidad, ho- 
nestidad y lealtad a l a Empresa 

V Someter, cuando las circunstancias 
lo aconsejen, las desintelígencias o 
conflictos a la mediación de las 
autoridades administrativas compe- 
tentes, amigables componedores yio 
arbitraje, obligándose a encarar y 
hacer cumplir por sus asociados, 
las decisiones que se dicten. 

VI Mantener relaciones con otras en- 
tidades y eveníuaimente integrar 
federaciones y confederaciones. 
VII Peticionar ante las autoridades na- 
cionales, provinciales o municipa- 
les, en beneficio de la Asociación 
y|o de los asociados. 
VIII Asesorar, gestionar y tramitar ju- 
bilaciones a favor de sus asociados 
y pensiones para sus derecho ha- 
bientes y|o sus beneficiarios. 

IX Realización de labor de orden téc- 
nico cultural, destinada a lograr 
una mayor capacitación del perso- 
nal y facilitar la asistencia a cursos 
de capacitación, tanto en el país, 
como en el extranjero, mediante 
becas, cursos, viajes de estudio, con- 
ferencias, actos culturales, publi- 
caciones y todo otro medio de per- 
feccionamiento 

X Propender al mantenimiento de 
normas de ética en las relaciones 
del personal jerarquizado, sea en 
el desempeño de sus funciones, o en 
el carácter asociado de esta Institu- 
ción. 

XI Propiciar e instituir beneficios de 
carácter mutual, social u otros, aue 
estén comprendidos en la acción 
gremial. 
XII No se permitirá práctica o activi- 
dad política, étnica o religiosa den- 
tro del ámbito de la Asociación, y 
no podrán establecer diferencias 
entre sus asociados en razón de 
credos, nacionalidades, razas o sexo. 

CAPITULO II 
Del patrimonio social 

5?) El patrimonio social se formará con* 

a) Cuota mensual de ios asociados, fi- 
jada por asamblea; 

b) Aportes extraordinarios de los aso- 
ciados, sean voluntarios o resueltos 
por asamblea; 

c) Recaudaciones obtenidas por fiestas, 
rifas y otros ingresos lícitos; 

d) Donaciones y legados; 

f) Los valores en efectivo y los docu- 
sociales y el usufructo de los mismos; 

f) Los valores en efectiov y les docu- 
mentos depositados en instituciones 
bancarias a nombre de la Asociación 
y Vas interés»* «>«> m-oduzcan los mis- 
mos. 
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6?) Todos los valores en efectivo, che- ¡ 14) Condición para el goce de todos ios 

jues, valores mobiliarios, títulos de pro- derechos: 

oiedad y cualquier otro documento que Para gozar de los derechos acordados 
constituya un crédito a favor de la Ar.o- ¡ por estog Estatutos, e) asociado no deoerá 
elación, deberán ser depositados en ura adelK i ar m ¿ s ¿ e tres t3 cuotas sociales 
institución bancaria dentro de las cua- m ensuales. 



renta y ocho (48) ñoras hábiles de su 
ingreso a la Asociación, estando autori- 
zados a girar en contra de la misma el 
Presidente o Vicepresidente, Secretario y 
Tesorero o Protesorero, debiendo hacerlo 
en forma conjunta poi lo menos, dos de 
los nombrados titulares. 

En caso de disolución de esta Asociación, 
se nombrarán por asamblea cinco (5) 
miembros, nara que juntamente con la 
Comisión Directiva precedan a liquidar y 
transferir el patrimonio social a la Ins- 
titución "Hospital de Niños de la Zona 
Norte", de Rosario. 

7 1 ? > Las operaciones cantables deberán 
registrarse en los libros y en las formas 
que fijen las leyes y reglamentos en vi- 
gencia, según lo determinado en el Código 
de Comercio » en las reparticiones públi- 
cas que rigen lo laboial. 

8 l> > El ejercicio financiero será anual y 
finalizará el 31 de oetuore de cada año 
Cada ejercicio se confeccionará antes de 
los treinta (30) días hábiles de esa fecha, 
la correspondiente memoria, inventario y 
balance general, que con el cuadro de per 



15) Renuncia de los socios: 

Para cancelar su afiliación, el asoc.a- '. 
do deberá presentar su renuncia por es- 
crito, la que deberá ser resuelta por la 
Comisión Directiva dentro de las tres Oí) 
reuniones subsiguientes a la fecha de pre- 
sentación, y nc podrá ser rechazada, saivo 
que la Comisión Directiva por una causa 
justificada, resuelva la expulsión del re- 
nunciante a consideración de la primera 
asamblea ulterior. 

16) Reincorporación en caso de conti- 
nuar trabajando: 

El asociado que hubiera renunciado a 
su condición de tal v continuara traba- 
jando en la Empresa para poder reta te - 
gresar como socio deberá abonar las cuo- 
tas sociales atrasadas y ios aportes extra- 
ordinarios que se hubieran resuelto; la 
antigüedad '.ecuperada será eomputable 
para ser candidato de cualquier cargo 
electivo. 

17) Plazo de incorporación: 
El personal que ingrese a la Empresa, o 



f) Haber sido condenado por la comi- ' 
sión de un delito en perjuicio de una 
asociación profesional cié trabajado- 
res ; 

g) Haber obligado o comprometido :> 
la Asociación en actris que le acarreen 
perjuicio, sin facultades pai'a hacer 



35) De la falta reiterada de quorum: 

Cuando la Comisión Directiva no pudie- 
re sesionar por no contar con miemuros 
suficientes nara formar quorum durante 
cuatro (4) reuniones consecutivas, los 
miembros asistentes deberán convocar a 
asamblea extraordinaria a realizarse den- 



lo. Será única causa de cancelación ¡tro de los quince (15) díat de la fecha de 



tic la afiliación, al margen de las 

causas üt- expulsión haber dejado d 

desempeñarse en ¡a actividad, pr- te 



la última sesión, par;, que se preceda a 
convocar a flemones generales en un pla- 
zo ulterior nu mayor de treinta (30) días. 

sión o categoría ,i que pertenezca la ; Lo s efectos durarán en sus funciones un 

Asociación, por un plazo mayor de i periodo normal. 

36) Valide/ de las resoluciones: 

Para que las resoluciones de la Comi- 
sión Directiva sean válidas, será necesaria 
la presencia de cinco (5) miembres como 
mínimo, y la aprobación por mayoría sim- 



ún año, exceptuando a los jubilados 

2-4 > Del procedimiento; 

Las sanciones previstas en el articule 
anterior serán dispuestas por la Comisión 
Directiva, previa vista dt los cargos for- 



mulados, evacuada dentro del término de pie, contándose como doble en caso de 
cinco (5) días corridos. Los asociados | igualdad, el vote del Presidente, 

sancionados con expulsión, podrán apeiar I „„ R „ liui , r ¡.,„ „... 1>ro( i U! , can f a i t ., ,i c 

podrá ser ejercitado por el afectado o un I 3,) ^" u ""-^ <■«<■ vroawcan taita «le 



57) 
quorum; 



didas y ganancias, movimientos de fondos a q Ue i que llegue a pertenecer al Personal 



y asociados, serán sometidos a la apro- 
bación de la asamblea preconocimiento de 
los asociados por correspondencia, con una 
antelación mínima de diez (10) días hábi- 
les a la fecha de la asamblea ordinaria. 
debien < 4 -> asimismo ser remitida una copia 
a las autoridades laborales y|o gremiales, 

CAPITULO III 

De los asociados 

9 I? » Solicitud de asociación: 

Podrán asociarse las personas compren- 
didas en el articulo 2' 1 del presente Esta- 
tuto, que presenten solicitud con los datos 
formales a reglamentar por la Comisión 
Directiva, la cual deberá aceptar o recha- 
zar las solicitudes dentro de las tres re- 
uniones ordinarias siguientes a la fecha de 
su presentación. El solicitante rechazado 
podrá apelar dentro de los diez (10) días 
de notificación y de mantenerse el recha- 
zo del mismr, se elevará a resolución de 
la primera asamblea ordinaria o extraor- 
dinaria que se realice, cuya decisión será 
definitiva. 

10) Derechos de los socios activos: 

a) Gozar de los beneficios que acuer- 
de o conquiste la Asociación; 

b) Presentar por escrito ante la Comi- 
sión Directiva los proyectos o ini- 
ciativas que estimen de interés para 
los fines de la Asociación; 

c> Elegir y ser elegidos para los caigos 
de la Comisión Directiva, organis- 
mos y representaciones establecidas 
en este Estatuto o que se crearen 
en el futuro; 

d) Solicitar de la Comisión Directiva, 
la convocatoria a asamblea extraor- 
dinaria, participar de las asambleas 
con voz y voto y reclamar de la Co- 
misión Directiva el cumplimiento de 
las obligaciones legales o estatutarias. 

11) Deberes de los socios activos: 

a) 



Abonar en los plazos que fijen, las 
cuotas mensuales, adicionales y ex- 
traordinarias establecidas por la Aso- 
ciación : 

b> Aceptar cumpiíi y propugnar e! 
cumplimiento de las disposiciones 
estatutarias, sus reglamentaciones y 
toda resolución emanada de las au- 
toridades de la Asociación; 

e) Conocer, respetar y cumplir los con- 
tratos y|o compromisos arbitrales ce- 
lebrados por la Asociación; 

d> Aceptar los cargos para los que, pre- 
via conformidad, fuere elegido o de- 
signado, salvo casos de fuerza mayor, 
el que será considerado por la Junta 
Electoral o por 'a Comisión Directi- 
va, según corresponda; 

e) Concurrir a las asambleas y emitir 
su voto en los actos electivos de la 
Asociación ; 

f) Informar a la Asociación cualquier 
cambio o modificación que altere los 
datos de su ficha de asociado. 

12) Deberes de los socios adherentes: 

Los socios adherentes reconocidos en el 
artículo 2?, tendrán un representante ca- 
da diez (10) de ellos, el aue tendrá en las 
asambleas voz y voto, solamente en asun- 
tos relacionados con ese grupo. 

a) Gozarán de los beneficios que acuer- 
de la Asociación; 

b) Presentar a la Comisión Directiva 
por intermedio de su representante, 
problemas que tengan relación direc- 
ta con los asociados en pasividad; 

o Ocupar en comisiones y subcomisio- 
nes, cargos por asuntos atinentes a 
sus intereses. 

13) Deberes y obligaciones de ios ad- 
herenl es : 

Los mismas que los ele ios socios activos, 
salvo los Indicados en el inciso e) del 
artículo 11«. 



¡ Superior, tiene derecho a afiliarse en la 
Asociación dentro de ios ciento veinte 
(120) días de producida esa situación 

18) De la pérdida del carácter de aso- 
ciado: 

Los asociados perderán el carácter de 
tales y serán eliminados del registro res- 
pectivo, por las siguientes causas: 

a) Renuncia; 

b) Fallecimiento; 

c) Expulsión. 
La eliminaron del registro de asociados 

por cualquier causa, producirá la pérdida 
de las cuotas y aportes abonados, asi co- 
mo también la caducidad de las derechos 
y beneficios que otorga la Asociación. 

19) Penalidades: 

La transgresión por parte de los asola- 
dos, cualquiera fuere su carácter, Cate- 
goría de las obligaciones estatutarias del 
deber de lealtad a las decisiones o reso- 
luciones de la Comisión Directiva, o que 
hubiere incurrido en actos que configuren 
desprestigio para la Asociación, o sus 
miembros u obstruya con sus actos el ñor 
mal desenvolvimiento de las actividades 
de la Asociación, lo harán pasible de san- 
ciones que serán aplicadas por la Comi- 
sión Directiva 

20) La Comisión Directiva está faculta- 
da para aplicar al asociado las siguientes 
sanciones: 

Apercibimiento; 
Suspensión 

21) Apercibimiento; 

Se aplicará apercibimiento al asociado 
que cometiere falta leve, haciéndosele sa- 
ber que la próxima infracción lo hará pa- 
sible de suspensión. 

22) Suspensión: 

Serán pasibles de treinta (30) a no- 
venta (90 días de suspensión los asocia- 
dos que Incurran en algunas de las si- 
guientes faltas: 

a) Incumplimientos de ios deberes v 
obligaciones presenptos en este Es- 
tatuto, o los establecidos por resolu- 
ciones de asambleas o de la Comi- 
sión Directiva; 

b) Utilización de la función o cargo que 
desempeña, para influir en las deci- 
siones de una asamblea; 

c) Inconducta gremial; 

d) Solicitar y|o emplear en forma in- 
debida, subvenciones o créditos otor- 
gados por la Asociación para fines es- 
pecíficos . 

Insultos o injurias a cualquier aso- 
ciado, por motivos gremiales; 
Provocar o intervenir en tumultos o 
desórdenes dentro del ámbito de la 
Organización. 

23) Exuplsión: 

La expulsión del asociado es facultad pri- 
vativa de la asamblea La Comisión Di- 
rectiva sólo podrá recomendar a la asam- 
blea la expulsión del asociado, elevándole 

los antecedentes del caso. Serán pasible i 
de expulsión cuando se acredite que los 
asociados incurren en uno de los siguien- 
tes supuestos: 
a) Morosidad en e'i pago de cuotas y 
contribuciones, sin regularizar dicha 
situación en el plano razonable que 
la Asociación le intimare a hacerlo; 
No acatar las medidas de fuerza le- 
gales que fueren dispuestas estatu- 
tariamente : 

Colaborar con los empleadores en 
prácticas desleales: 
Recibir ilícitamente subvencionen di- 
rectas o indirectas de los empleado- 
res durante el ejercicio de cargos sir - 
dicales o con motivo de ellos; 
Percibir directa o indirectamente, 
subvenciones de par: idos o. entidades 
Doliticas nacionales o extranjeras: 



diñarla o extraordinaria, con derecho a , 
; defensa in voce par ante ia misma, el que i En caso de renuncias; de mlemsros de 
! podrá seré j ercitado por el afectado o un i la Comisión Directiva que la dejen sin 

consocio, En el intervalo la sanción que- '~"~ " 

dará en suspenso, siendo inapelable !a de- 
cisión de dicha asamblea. 

25) De los efectos de la pérdida del ca- 
rácter de asociado: 

La eliminación del registro de asociado 
por alguna de las causales del artículo 'JV>. 
implicará la pérdida de .as cuotas o im- 



quórum para sesionar, los renunciantes no 
podrán hacer abandono de sus cargos «as- 
ta la nueva integración de la C amisión 
Directiva, subsistiendo mientras tanto su 
responsabilidad. 

38) De las remuneraciones: 

Los cargos de la Comisión Drect-va 

...^ , „, _ _ ___ así como también los de Subcomisione¿ \'¡c 

portes abonados, así" como también la ca- i representaciones, serán ejercidos ad honó- 

ducidad de los derechos o beneficios que \rein. Los gastos realizados al servicio de 

otorgue la Asociación | la Asociación, podrán ser reintegrados por 

¡ resolución de Comisión Directiva, si hu- 

CAPTTUÍ..O IV i biere existido autorización o mándate al 

n. !« .lirM-rión » -t<)mini,stración ! (! -fecto. En caso de permiso total o paicia! 

Me. la direwifcn , administración ¡de Ja Empresaj sln goce de sue:d0j por 

26) La dirección y aduiinutración de la ¡tareas relacionadas con ia Asociación se 



e) 



f) 



b) 



ds 



i Asociación será ejercida por una Comi- 
sión Directivk integrada come sigue: 

ün Presidente; 

Un Vicepresidente ; 

Un Secretario; 

CJn Tesorero: 
' Un Protesorero. 
! Un Secretario de Actas; 

Cuatro Vocales Titulares; 
i Cuatro Vocales Suplentes. 
; 27) Comisión Directiva: 

I Los Integrantes de cargos de la Comi- 
sión Directiva deberán ser ocupados por 
¡ asociados activos, mayores de edad, con 
i una antigüedad mínima de dos (2) anos ! 
| como asociado, y que nc se encuentren 
i cumpliendo sanciones disciplinarias. 

! 28) Nacionalidad de los integrante» de 
¡la Comisión Directiva: 

I Los cargos directivos y represetativos de 
| la Asociación serán desempeñados en su 
mitad, como mínimo, por argentinos na- 
tivos o por opción. Del resto de dichos 
cargos la mitad romo mínimo, deberá ser 
cubierta por argentino*- o ciudadanos na- 
turalizados. 

29) La duración: 

La Comisión Directiva durará dos <2) 
años en sus funciones renovándose cada 
año por mitades y sus miembros podrán 
ser reelectos. 

30) De la jubilación de sus miembros: 

Los miembros de la Comisión Directiva, 
que durante su período se acogieren a los 
beneficias de la jubilación, continuarán 
en el ejercicio de sus funciones hasta el 
final del período para e! que fueran ele- 
gidos. 

31 ' De las reuniones 

La Comisión Dirceiiva deberá reunirse 
en sesión ordinaria al menos una vez pol- 
ines, como mínimo, y en forma extraor- 
dinaria, cada vez que lo disponga el Pre- 
sidente o lo soliciten cuatro (4i de los 
miembros titulares de la misma, o lo re- 
quiera la Cimisión Revv-ora de Cuentas. 

32» Vacamias y ausencias: 

En caso d<ü ausencia a las reuniones o 
vacancia de uno o varios cargos de la Co- 
misión Directiva, las mismos serán cu- 
biertos de la. siguiente manera: 

El Presidente por c< Vicepresidente- el 
Vicepresidente por el Secretario; el Se- 
cretario, Tesorero y Piotesorero y el Se- 
cretario de Actas por el Vocal Titular 1°. 
2?, 3 11 y 4», en ese orden- .o.-,; Vocales Titu- 
lares por los Suplentes. 

33> De la Junta Dirertiva: 

El Presidente, el Vicepresidente, el Se- 
cretario, el Tesorero, el Protesorero y el 
Secretario de Actas, Humarán la Junta o 
Mesa Ejecutiva. 

34; De la separación por inconcurren- 
cia: 



abonará la misma remuneración dejada 
de ingresar. 

CAPITULO V 

De los deberes y obligaciones 
de la Comisión Directiva 

39) Son facultades y deberes y obliga- 
ciones de la Comisión Directiva: 

a) Ejercer la representación, dirección 
y administración de ia Asociación 

b) Cumplir y hacer cumplir las dispo- 
siciones del presente Estatu:o y las 
resoluciones que ¡,e dictan en su ;ir- 
eordancia; 

c) Designar Subcomisiones auxiliares 
permanentes o transitorias, que esti- 
me necesarias para el mejor desen- 
volvimiento de 10 Asociación y sus 
integrantes; 

d) Aceptar o rechazar las solicitudes 
de ingreso y las renuncias de los aso- 
ciados : 

ei Aplicar las penalidades y medidas 
disciplinarias en lo; casos prevlM-os 
en el presente Estatuto: 
f) Recaudar las cuotas y aportes soca- 
les y los importes que correspondie- 
ren por cualquier concepto: 
gi Ejercer la administración de: patri- 
monio social, pudiendo disponer )de los 
fondos sociales, para los gastos de 
administración, con la obligación de 
rendir cuentas en ¡a asamolea or- 
dinaria de cada ejercicio a los efectos 
de su aprobación. 
hi Adoptar, en caso de emergencia, ro- 
das las medidas que sin contrariar 
las propósitos y fines de la Asola- 
ción sean necesarias para reso.ver 
situaciones no previstas en el E.sr.a- 
¡ tuto, sin contrariar el espúitu . la 

i letra de éste: 

i i Adquirir toda el* se de bienes mue- 
bles, comprar, permutar, acepta; o 
\ rechazar donaciones, ¡egados y sob- 

i sidios y requerir conformidad a .a 

i asamblea ordinaria c extraordinaria 

! para adquirir o disponer inmueh.es. 

i arrendarlos, cederlos o gravarlo: y 

para solicitar préstamos o awies, 
concertación de pactos, convenio.'- o 
i actos públicos que entrañen compro- 

misos al margen de los fines espe- 
cíficos de la Asociación: 
i j) Promover ante las autoridades eom- 
; petentes. las acciones a que dieren 

I lugar tos actos que afecten fi la Aso- 

t elación y;o a los asociados: 

! k> Confeccionar la memoria, inventario 
¡ y balance general de cada ejercicio; 

1) Convocar a asamblea ordinaria y ex- 
traordinaria, establ?ciéndos.; en el 
orden del día: 
m) Acordar licencia a sus miembros: 
n) Proponer a la asamolea ordinaria la* 
¡ cuotas sociales; 

i o) Convocaí a elecciones: 
i p) Dictar reglamentos internos,: 
i q) Otorgar los mandatos generales y es- 
; pedales necesarios para representar 

i a la Asociación. 

¡ 40) Del Presidente: 

El Presidente es el representante legal 



! Todo miembro de la Comisión Directiva 

i que no concurriera injustificadamente a ide la Asociación y el encargado de ejecu- 
! cuatro (4) reuniones consecutivas o seis í t a r y hacer ejecutar las decisior.es d<> !a 
! (6) alternadas, durante uu período, y tam- Comisión Directiva, siendo sus deberé; y 
¡bien aquel que. tras ser notificado, no diera atribuciones los siguientes: 
¡cumplimiento a las funciones inherentes a) Convocar a la Comisión Directiva y 
j a su cargo, podrá ser separado de ia Ce- a la Junta Ejecutiva y presidir sus 

¡misión Directiva ad referéndum de la pri- ¡ sesiones, decidiendo las' votaciones en 

mera asamblea que ¡¡c realice uHer'ornvMi- caso de empate; 

te. y su cargo será -ubierip conformo ! b> F: i">r tcd-\s his ar-los y resoluto* 

l prescribe el articulo 32' ; ne.- da la Comis.ón Directiva y la 
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memoria. Inventario, balance general 
y cuadre demostrativo de ganancias 
y pérdidas; 

e) Concurrir asiduamente al local de la 
Asociación a los efectos de supervi- 
sar el perfecto desenvolvimiento de 
la misma; 

d) En los casos de real urgencia y ante 
la imposibilidad de convocar a la 
Comisión Directiva o a la Junta Eje- 
cutiva, adoptar las resoluciones y 
realizar las gestiones que estime ne- 
cesarias en salvaguardia de los de- 
rechos de la Asocicción o de sus in- 
tegrantes debiendo proceder a con- 
vocar de inmediato a la Comisión 
Directiva o a la Junta Ejecutiva a 
fin de dar cuenta de lo actuado; 

í) Participar, si así lo estima, en las 
reuniones de las Comisiones, Subco- 
misiones o cualquier otro organismo 
de la Asociación 

41) Del Vicepresidente: 

Son facultades y deberes: 

a) Colaborar activamente con e) Presi- 
dente y reemplazarlo en sus funciones 
durante sus ausencias, con los dere- 
chos y obligaciones del cargo; 

b) Asistir a las reuniones de la Comi- 
sión Directiva y de la Junta Ejecu- 
tiva y participar con voz y voto. 

42) Del Secretario: 

Estará encargado específica y directa- 
mente de la administración de la Asocia- 
ción, siendo sus funciones: 

») Registrar en los libros de registro 
de asociados y aquellos que la Co- 
misión Directiva estime necesarios, 
todas las operaciones que 'se produz- 
can, manteniendo al día la conta- 
bilidad de la Asociación; 

a) Confeccionar la memoria y balance, 
los que serán sometidos a la Comi- 
sión Directiva y asamblea para su 
aprobación: 

C) Llevar al día el Registro Oficial de 
Asociados, cuyo movimiento contio- 
lará, legalizando con su firma las 
credenciales de aquéllos; 

d) Propender a que todos los miembros 
del personal superior de la empresa. 
sean asociados: 

e) Proponer la convocatoria de las. 
asambleas y organizar el control de 
los asistentes; 

f) Intervenir en todos los problemas 
laborales yjo profesionales; 

g) Promover planes organismos y acti- 
vidades de carácter social, tales co- 
mo previsionales de turismo, de vi- 
vienda, etc.; 

h) Dirigir las publicaciones de la Aso- 
ciación y proyectos y promover la 
actividad cultura! de la Asociación: 

1) Redactar y firmar, juntamente con 
el Presidente, los comunicados de la 
Asociación; 

J) Proponer la constitución de Subco- 
misiones dependientes de la Secre- 
taría; 

k) Proponei las cuotas sociales para ca- 
da ejercicio administrativo; 

1) Participar con voz y voto en las 
sesiones de Comisión Directiva y de 
la Juma Ejecutiva; 

43) Del Secretario de Actas: 
Son deberes y atribuciones del Secre- 
tario: 

a) Redactar y firmar las actas de la 
Comisión Directiva y de las asam- 

b) Participar en las sesiones de la Co- 
misión Directiva y de la Junta Eje- 
cutiva, con voz y voto; 

c) Colaborar en la recepción, registros 
y cursos de las notas que reciba la 
Asociación y redactar la correspon- ¡ 
deneia general, documentos y comu- 
nicados; 

d) Colaborar en mantener organizado 
el archivo. 

44) De! Tesorero: 
Es en principio el responsable de la 

guarda y movimiento de fondos de la 
Asociación, a cuyo efecto deberá: 

a) Percibir el importe de las cuotas de 
los asociados, vigilando sus cobran- 
zas, así como también todo el ingre- 
so autorizado por este Estatuto, cual- 
quiera sea su naturaleza, extendiendo 
y firmando los recibos respectivos; 

b) Realizar diariamente los depósitos 
bancarios de todos los fondos perci- 
bidos; 

C) No abonar gasto alguno que carezca 
de autorización del Presidente y¡o 
del Secretario, o que este Estatuto no 
permita, a excepción de aquellos que 
puedan pagarse con los fondos ex- 
presamente determinados. Estos pa- 
gos serán sometidos mensualmente a 
5a consideración y aprobación de la 
Comisión Directiva, acompañando los 
comprobantes respectivos con la ren- 
dición de cuentas del caso; 

^) Registrar con la periodicidad acon- 
sejable en los libros que la Comisión 
Directiva y|o los Organismos Labora- 
les determinen, los cobros y pagos 
realizados dentro de los rubros que 
correspondan; 

t) Confeccionar mensualmente y anual- 
mente el resumen de las operacio- 



nes efectuadas y el estado de Tesore- 
ría, presentándolo a la Comisión Di- 
rectiva para su consideración y apro- 
bación; 

f) Confeccionar el inventario, cuadro 
demostrativo de ganancias y pérdi- 
das, balance general y detaiie de al- 
tas y bajas de asociados de cada ejer- 
cicio, para ser sometido a las asam- 
bleas; 

g) Tener a disposición de la Comisión 
Directiva, Junta Ejecutiva y Comi- 
sión Revlsora de Cuentas, los libros 
y comprobantes de Tesorería; 

h) Participar con voz y voto en las se- 
siones de la Comisión Directiva y la 
Junta Ejecutiva. 

45) Del Protesorero: 

Son facultades y deberes: 

a) Colaborar activamente con el Teso- 
rero y reemplazarlo en sus funcio- 
nes durante sus ausencias, con los 
derechos y obligaciones del cargo; 

b) Asistir a las reuniones de ía Junta 
Ejecutiva y de la Comisión Directiva 
y participar con voz y voto. 

46) De los Vocales Titulares; 

Son sus facultades y deberes: 

a) Concurrir a las reuniones de la Co- 
misión Directiva con voz y voto, 

b) Desempeñar las funciones que les en- 
comienda la Comisión Directiva; 

c) Integrar las Comisiones y Subcomi- 
siones para las que sean designados; 

d) Colaborar con el Presidente y Secre- 
tario de la Comisión Directiva; 



cuando no se ha logrado una solu- 
ción directa; ¡ 

e) Mantenerse en contacto permanente I 
con ias autoridades de la Asociación, 
para estar en condiciones de asesorar 
deb.damente en materia laboral ue- 
glamentos del personal, disposiciones 
vigentes internas etc.), a ios asoca- 
dos de su sección o departamento: 

f) Informar a ios asociados por los me- 
dios y formas que disponga, de las 
resoluciones emanadas de los órganos 
de la Asociación. 

55) Sanciones: 

Se considerará conducta desleal hacia 
sus compañeros, todo hecho que se en- 
cuentre encuadrado en los siguientes in- 
cisos o quellos que a juicio de la Comi- 
sión Directiva, se coiünere como tal- 

a) Obtener ascensos de categoría o au- 
mentos de sueldos que no le corres- 
ponden: 

b) Obtener determinados turnos, hora- 
rios, categorías, privilegiados durante 
su actuación como delegado. 

El delegado encuadrado dentro de lo 
precedentemente expuesto será pasible de 
las siguintes sanciones, de acuerdo con 
la gravedad del hechc cometido- 
IV destitución del cargo de delegado 
2 ) Suspensión de sus derecnos de afi- 
liado. 

56) Artículo. 



L a aplicación de estas medidas serán 
hechas por la Comisión Directiva Por 
--«.«vvu»™^^,», .Jas medidas aplicadas, por la Comisión 

e) Cubrir las vacantes que se produz- ¡Directiva, el delegado destituido o suspen- 
can en la Comisión Directiva, en el dido > podrá recurrir ante la asamblea 
orden establecido por el presente Es- Quien se pronunciará en definitiva La 
*- < - t - Comisión Directiva peora proponer a la 

asamblea la expulsión del delegado, de 



tatuto. 
47) De los Vocales Suplentes: 

Son facultades y deberes: 

a) Participar en las reuniones de la Co- 
misión Directiva con voz solamente; 

b) Reemplazar a los Vocales Titulares 
por orden de colocación, cuando exis 



d) Asistir a las reuniones de la Comi- 
sión Directiva, cuando se tía ten 
asuntos relacionados con sus funcio- 
nes, para lo cua. deberá ser Citada; 

e) Solicitar de ía Comisión Directiva, 
la rectificación dt ias anormalidades 
contables, debienao aquélla contestar 
dentro de los cinco t5i dias de re- 
cibida ia comunicación del caso, de- 
tallando ías medida; adoptadas pa?a 
subsanarlas. De no ser satisfactorias 
las providencias adoptadas, la Co- 
misión Revisóla de Cuentas solici- 
tará ai Presidente t a quien haga 
sus veces, convoque a reunión de 
Comisión Directiva, en un plazo no 
mayor ele cinco (5) días, oportunidad 
que se informará ¡n voce sobre Ja 
cuestión planteada, con labrado de 
acta. No resultando una solución 
satisfatoria, la Comisión Revisora de 
Cuentas está facultada para solicitar 
de la Comisión Directiva convoque a 
Asamblea extraordinaria en un pla- 
zo no mayor de treinta (30) dias. 
para elucidar el problema. De no 
acceder ia Comisión Directiva al lla- 
mado de asamblea, la Comisión Re- 
visora de Cuentas está facultada pa- 
ra recurrir a tai efecto y en última 
instancia, a la autoridad labora- o 
poder público que fuere del caso: 

f) Requerir de la Comisión Directiva 
los libros de contabilidad , y demás 
efectos de la Administración que 
considere necesarios para el mejor 
cumplimiento de su misión, debiendo 
la Comisión Directiva facilitar tales 
objetos en el día de requeridos y 
contestar todo pedido de información 
que le sea formulado. 



acuerdo a la determinado por el articu- 
lo 23?. 



57) Artículo. 



CAPITULO IX 
De las asambleas 
64) D e las asambleas generales de aso- 
Las mismas condiciones, deberes y atn- Clat l 0s: 
«. *,.*-. ^, UC10 Í les ««"espouden al Subdelegado, Las asambleas serán ordinarias v exis- 

ta una vacante transitoria o defeni- cuando se reemplace al delegado, que lo ordinarias y sus resolucioneV deberán 

ai n n s-s&sffi* renuncla - des - iffir a ,as diM sssti — 

de^osTod^^revíca^Sra Uyt ? ** la * " as ^^ 
I ría de los socios por ellos representaos ^ ^ a ? amb ' ea s ordinarias se celebrarán 
I pidiéndolo a la Comisión Directiva en cu- d f ntro de ]°? sesenta ^0) días siguientes 
48) La Junta o Mesa Ejecutiva estará ; V° ^^ ésta dispondrá el llamado a nue- fj ??™ e a d f/ ejercicio administrativo de 
integrada con el Presidente, Vicepresi- va elección en un tiempo prudencial. i™,^? 1 «■ * a , cuyo e J ecto la Comisión 
dente, Secretarios, Tesorero y Protesorero ; 59) Asamb'ea de delgados- i ?£! „, ñ „ a Sf r 'íi u íÍ ar - iecba l hora ' cor '- 

y se reunirá en forma ordinarai dos veces ' * *™»-«i ae acidados. j vocando por circular a cada asociado 

por mes y extraordinariamente cada vez : . Las asambleas de df legados serán cita- con no menos de treinta (30) días de an- 



tiva, en forma automática; 
c) Integrar Comisiones y Subcomisiones. 

CAPITULO VI 

Facultades y deberes de la Junta 
o Mesa Ejecutiva 



a) Ejecutar las resoluciones de la Co- 
misión Directiva; 

b) Realizar las tareas de trámite que no 
requieran la aprobación de la Comi- 
sión Directiva; 

c) Informar a ía Comisión Directiva 
sobre gestiones realizadas. 

CAPITULO VII 
Delegados 

49) Treinta días después de la realiza- 
ción del acto eleccionario de las autorida- 
des de la Asociación, se procederá a elegir 
en cada sección o departamento, un de- 
legado y un subdelegado, los que durarán 
en su cargo un (1) año. 

50) Artículo. 

La Comisión Directiva mediante comu- 
nicados convocará y hará saber el día 
de las elecciones eri cada sección o de- 
partamento, la que se realizará por el vo- 
to directo de los afiliados. 

51) Artículo. 

El acto eleccionario se realizará en un 
solo día, fiscalizado por miembros de la 
Comisión Directiva. 

52) Artículo. 

El afiliado que reúna más votos será 
delegado y el que ¡mediatamente lo sigue 
en número, subdelegado. 

53) Artículo. 

Para ser elegido delegado se requieren 
los mismos requisitos que para ser miem- 
bro de la Comisión Directiva, además de 
no ser miembro de la misma. 

54) Deberes de los delegados: 

Son deberes de los delegados: 

a) Dar cumplimiento a sus tareas ha- 
bituales en el lugar de trabajo, pro- 
curando llevar una conducta ejem- 
plar, a fin de tener la misma auto- 
ridad moral ante los representantes 
patronales; 

b) Interiorizarse de los problemas labo- 
rales de los trabajadores de su see- ¡ 
clon o departamento, tratando de ha- 
llarle siempre adecuada solución y 
ponerlos en conocimiento de las au- 
toridades de la Asociación; 

O Recibir los reclamos por escrito que 
le presenten los asociados para ser 
planteados ante quien corresponda; 

di Poner Tos hechos objetivamente y de 
inmediato, en conocimiento de las 
autoridades de la Asociación de ser 
posible en el día, o a lo sumo, dentro 
de las cuarenta y ocho (48) horas, 



32», revistiendo las mismas de carácter 
meramente informativo y consultivo. 
60) Articulo. 

En la asamblea de delegados se consi- 
derarán las Iniciativas que hayan hecho 
llegar a la Comisión Directiva, las cues- 
tiones que deseen plantear los delegados y 
se dará un informe sucinto de la situa- 
ción de cada sección o departamento y 
las medidas tendientes a subsanar las di- 
ficultades que existen. 

CAPITULO VIII 
De la fiscalización de la Asociación 

61) 

a) La fiscalización económica y finan- 
ciera estará a cargo de una Comisión 
Revisora de Cuentas que integrarán 
tres miembros titulares y un suplen- 
te, funcionando con dos miembros 
titulares como mínimo; 

b) La Comisión Revisora de Cuentas se- 
rá electa por asamblea general or- 
dinaria. Como excepción lo será por 
asamblea general ordinaria, cuando 
se trate de la primera elección o de 
acuerdo a lo determinado por el ar- 
tículo 73, inciso b). 

62) Para ser miembro de la Comisión 
Revisora de Cuentas deberán reunirse los 
mismos requisitos que Jos exigidos para 
integrar la Comisión Directiva, no pu- 
diendo ser titulares o suplentes de ésta, 
ni desempeñar durante su mandato cargo 
alugno en la Asociación. Sus miembros 
durarán un (1) año en sus funciones, pu- 
diendo ser reelectos. 

63) Facultades y deberes de la Comisión 
Revisora de Cuentas: 

Son facultades y deberes: 

a) Fiscalizar el movimiento patrimonial 
y financiera de la institución, con- 
I trolando las recaudaciones e inver- 

I siones; 

! b) Proceder a la verifación de las re- 
gistraciones contables, practicando 
arqueo de caja y control de los efec- 
tos de la Administración. Estas ve- 
rificaciones deberán efectuarse por lo 
menos una vez al mes; 

c) Confeccionar anualmente un informe 
de sus gestiones del ejercicio, dirigi- 



que alguno de sus ineterantes la convoque das por la , £° m ?5 i01 ! Directiva y presidí- *' c ' pacl ° n al señalado para su realización, 

con quorum de tres integrantes Son fa- - a 5 por el Presid ente o en ausencia de con indicación de los temas incluidos en 

cultades v deberes de la Junta Éiecutlva- tf? ^ P rocede c °mc marca el artículo el OIáea del día, haciendo llegar los ane- 

-■-• y . utü V les ae Ja • Juma ejecutiva. a;!9 Pílvij¡ . ti „, ri „ ,„„ mic ..„„„ .,_ — f . i .._ xos correspondientes con no menos de 

diez (10) días de anticipación. 

66) Las asambleas ordinarias tienen por 
objeto: 

a) Considerar la memoria, balance ge- 
neral, inventario y cuadro demostra- 
tivo de recursos y gastos, con poste- 
rioridad a la lectura del informe de 
la Comisión Revisora de Cuentas; 

b) Designar los asociados que constitui- 
rán la Comisión Revisora de Cuen- 
tas de acuerdo a lo determinado por 
el artículo 61?, inciso b); 

e) Designar los asociados que constitui- 
rán la Junta Electoral de acuerdo 
con lo determinado en el artículo 72?, 
inciso gj; 

d) Considerar las sanciones impuestas 
por ,1a Comisión Directiva de acuer- 
do con lo determinado en el presen- 
te estatuto; 

e) Fijar la cuota social o contribución 
que deben abonar los afiliados; 

f) Considerar las solicitudes de afilia- 
ción no aceptadas por la Comisión 
Directiva; 

g) Considerar las mociones presentadas 
con la firma del diez por ciento 
(10o|o) de los socios activos, como 
mínimo, no morosos, con cinco 'b> 
dias de anticipación a la fecha del 
cierre del ejercicio, siempre que las 
mismas, a juicio de la Comisión Di- 
rectiva, sean de oportuna considera- 
ción. 

67) De las asambleas extraordinarias: 

Las asambleas extraordinarias se cele- 
brarán cuando la Comisión Directiva lo 
estime necesario; cuando lo solicite ei 
diez por ciento (10o¡oj como mínimo, de 
los asociados no morosos; cuando lo re- 
quiera la Comisión Revisora de Cuentas, en 
el caso previsto por el artículo 63 9 , inci- 
so e) del presente estatuto. Las convoca- 
torias deberán hacerse con diez (10) días 
de anticipación a la fecha fijada para 
su celebración, y cinco (5) días después 
de la resolución de la Comisión Directiva, 
cuando lo soliciten los asociados. En este 
último caso, los puntos del orden del día 
para la asamblea, serán fijados por los 
asociados en el pedido que promueva su 
convocatoria. 

68) Las asambleas extraordinarias ten- 



do a las asambleas por intermedio drán P** obieto: 



de la Comisión Directiva, en el cual 
aconsejará la aprobación o rechazo 
de la memoria, balance o inventario 
sometido a la consideración de la 
misma, cuya lectura estará incluida 
en el orden del día; 



a) Considerar y resolver los puntos pro- 
puestos por la Comisión Directiva, 
la Comisión Revisora de Cuentas o 
los socios que la solicitaron; 

b) Modificar el estatuto de acuerdo a 
lo establecido en el artículo 74»; 
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C) Reconsiderar resoluciones de asam- 
bleas anteriores, conforme a las dls- 
pos4c*oaes estatutarias; 

d) Fijar contribuciones extraordinarias; 

e) Aprobar con venciones colectivas de 
trabajo: 

1) Destituir de sus caraos o revocar el 
mandato de los miembros de la Co- 
misión Directiva, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 73<> . 

g) Disolver la Asociación con las pre- 
visiones del articulo 78?; 

h) Resolver las medidas de acción di- 
recta, con sajecron a la legislación 
vigente ; 

I) Resolver la afiliación o desafiUaelón 
a una asociación profesional de gra- 
do superior; 

|). Resolver sobre las proposiciones <iue 

presente Ja Comisión Directiva, ciran- 

f do ésta, este» «¡tte su solución ex- 

«setle sas itfrlbucrwrR estatutarias. 

9?) I>e las normas que reglamentan las 



*) Pormará quorum en las asambleas 
ordinarias U preser¿cia de la mitad 
Más uno de los asociados activos y 
no morosos; en caso de no obtener 
número tapuis de inedia toara de 
tolerancia, la asamblea lesionará en 
segunda convocatoria con los socios 
presentes; 

b) ¡Formara quorum en las asambleas 
extraordinarias, la presencia «te la 
mita* mis Uno de tos asociados ac- 
Wws y a» morosos, Ea caso de i*o 
obtener numero después de media 
hora tte tolerancia, la asamblea se- 
sionará en segunda convocatoria, con 
los socir* presentes «pie representen, 
por lo menos, el diez por ciento 
<H9o;o) del total rte dichos asocia- 
dos: 

e) OMcamente cuando la asamblea ex- 
traordinaria Q«e ha sido convocada 
por 1» Comisión Directiva, no reúna 
«1 «raorum exigido Para sesionar en 
segunda convocatoria, la Comisión 
Directiva, deberá convocar una nue- 
va asamblea a ios mismos efectos, 
la que, en segunda citación, sesiona- 
rá «a» los socios activos presentes - 

i) El Presidente: de la asamblea será 
desasnada por la misma entre aso- 
ciados presentes, iíí«l«sém*ose a los 
miembros de la ComisMSín Directiva. 
Actuará el Secretarte de Acta» de la 
- Comisión Dcreetftva, como Secretarte: 

e) I*s actas de las asambleas serán 
firmadas oor las autoridades fijadas 
en el inciso anterior y dos (2? so- 
cios designados por la propia asan*- 

f) La «samteiea no podrá tratar otros 
putttos íoera de tes consignados en el 
orden tiel día; 

C ) I«os puntos a trata* serán conside- 
rados en el orden establecido en la 
convocatoria. Con el voto afirmativo 
de las tres cuartas partes de los pre- 
sentes, se podrá «Iterar el orden de 
los puntos del temario; 

») El uso de Ja palabra deberá ser so- 
licitado por los asambleístas en alta 
voz y será concedido par el Presiden- 
te de la asamblea en el orden en que 
sea solicitado. £3 orador deberá di- 
rigirse a la Presidencia, la que no 
permitirá diálogos, ni taterrupetoaes. 
con excepción de las <jue acepte el 
«radar y autorice la Presidencia al 
so'o efecto de formular atíaracüwes; 

I) Cada asociado podra hacer uso de la 
palabra Hasta dos veces y el autor 
de la .moción e» debate, hasta tres 
veces sobre el mtásw asnato, salvo 
«rae la asamblea, por la Importancia 
de la cuestión, declare Ubre ttetate; 

S> JE orador, sarro rjne se trate de un 
antemtn-G infbmjaite dispondrá de 
ffii lapso aáotímo de olea <Tí) ndua- 
%bb para formalar -so exposación, el 
«rae Podrá ser prorrogarlo pw igual 
Wwnai » ye a watfto tle la mayaría 
«tes 1«W3 pi"©'ae$i1iíJB; 

k) í¡m maeiaam «wswaes «eran expre- 
aadas «m <Mvk aw de¡Wten*o ewcua- 
4h%rae m «1 «suato en «tetnfte y 'serán 
•eeptadae par la Ptwaawweia si son 
a p a y ad hw, por t» menas, par «les <f) 
amcMos. «3taa v«2 a««*wAa «I «té- 
tate «tet panto que m trata, las am- 
cteíaws ptwaeniwdas serán «mmmIMm 
por <et Presidente a Wfcsetón «le la 
«nanMea en «1 hUskw orden «me awt 
«¡Mm preMtttDBfts; 

U m fwüdente «te la asaatMea «abser» 
aará al mmm <ne se «paite dei pun- 
to en discusión y podra retirarle «al 
waa de la patate ra st «S mismo Mtbe 

•i* SU pBBÉeMSn.; 

n) Mueleras na rs«j»a ««ea&ucWn «tita* 
«ana *«esW**n at«mA:M& a %, wanMea, 
fw> peÉP& «6nst#eTai<se otra, ««Me las 
madottes retattvas a ca*istiien«5s «le 
«n»»» o pwWss; 

A.) Toda «noció» sera aprobada por sim- 
ple mar/Oria de votos Se tes asam- 
Wetstas, salfo tes cases «n tjue vsá-c 
es*atutos exija otra mayoría-; 

•/) Les «aá«>na*ras de <a Comisión Di- 
rectiva y de la Comisión Revisora 
<ie C«e.n*as no jpodrán votar en las 
asambleas ordinarias, pudiendo ha- 
cer «iso de la .palabra. El Presidente 
de la asanibfea votará en caso dé 
empate; 



p) Las votaciones se expresan por sig- 
no, excepto cuando el cuarenta por 
ciento (40ó|o) de los asambleístas 
soliciten efectuarla nomlnalmente o 
mediante la emisión del voto secreto, 
o cuando esta última forma sea exi- 
gida por este estatuto. Las votacio- 
nes por signo o nominales se regis- 
trarán en el acta de asamblea. Bd 
caso de votación secreta, la asamblea 
designará por simple mayoría de vo- 
tos toes (S) asociados para controlar 
la elección y pasará a cuarto inter- 
medio para realizar la votación. Pi- 
nalieada la misma, ios asociadas ele- 
gidos y ¿as autoridades de la asamblea 
se constituirán en Junta Escrutadora 
y fiMaliüftdo el escrutinio darán a co- 
nocer el «multado a la asamblea; 

%) Las resoluciones de las asambleas 
sólo podrán ser consideradas a peti- 
cMn escrita de la mitad del total 
de los poetas activos no morosos, en 
cuyo caso deberán ser tratados en 
una asamblea extraordinaria, siein- 
pie «ne a ella concurran, por k> me- 
nos, la mitad de los solicitantes. Por 
su parte, la Comisión Directiva po- 
dra proponer la reconuiéeración «le 
resoluciones de asambleas a «ate Hn, 
convocará a «na asamblea extraor- 
dinaria, a la ojie deberán oonawrrir, 
por lo menos, la altana cantidad «le 
socios que temé la rasotacMn a ra- 



r) Podrán asistir a ¡a& asambleas los 
asociados que se halen al día en 

el paco de m «jacta social: 
s) SI Presidente dirigiré la asamblea en 
forma partaiBentarla, abriendo la se- 
sión, «Krigleatto el debate y levan- 
tando la asamblea afolado el ©rilen 
de! día, o pasaado a coarte inter- 
medie, twamto ka resuelva la maywia 
«i» los presentes o corresponda para 
el cas® «tefcermtnaido en el inciso %} 
del presente artículo; 
t) SS Presidente no permitirá la altera- 
ción de! orden durante el desarrollo 
de la asamblea, estando facultado pa- 
ra expulsar por sí o con ayuda de la 
fuerza piíbliea, a los asambleístas «J« 
provofaen desorden. 

701 Mociones previas y de orden: 
Las nociones previas y de orden serán 

formuladas verbaloiente. Se consideran 

cuestiJMaes previas: 

a) La qae se relaciona con «clarar pun- 
tos del tema; 

b) <^ue se levante la sesión ; 

c) Que se pase a cuarto intermedio; 
d,i íjue se declare libre debate; 

e) Q« se cierre la lista de oradores so- 
bre un mismo tea»; 

f ) tfcwe se aplaice la consideración de un 

asunto por ftenapo determinad© o in- 
termetiiov 

S> Que se cierre el cietoate. con o sin 
hsta de oradores- 

h) Pedir la lectura d* documentos o 
datos ilustrativos Cuaijuiera de es- 
tas mociones, una vez «poyadas por 
dos (2.) soc*as, serán voladas s«» dis- 
ensión previa. Se considerarán cues- 
tiones de orden, las suscitadas t<es- 
pecto ne los derechos y privlles*»* 
de la asasiblea y asambleístas «nn 
motivo de oSttarbtas o teerrnpclto- 
nes personales y las »i«Uen»es a na- 
cer (roe eí Presidente respete y baga 
respetar las rectas de la asamble» 

CAPITULO X 

Régimen electoral 

11) Para poder «jwaer el demeha de 
«rotar «deberán senna»e Jas «x»d«í*e»«s exi- 
«Idas per e^ns «staMo. 

33) Las elecciones deberán ajustarse al 
f.'iga*ente régimen; 

a) La «anviocaterla a eéecclones debecá 
«».■" ¿*saeit«, por aiaiMb ea «enera! 
«ndlnaina .y publicada por la Cenn- 
sito «taotmal «x>n -una aaAelacié* no 
■Hmtr «te tremí* (¿Oí «Ua« a ia &- 
'Cita del naaateio. Dicha fecna debe- 
rá ser fijada cent «na anticipado*) 
no «wnar da treinta <30) días a 1* 
terminación de ios «oandiaiMs de los 
«wetiütoíKís <jue deben aer reeaitalasa- 
dos. &i «a «MMt«a>oaáoria deberán «s- 
peatf écarao les borará» y lugares cu 
que se efectaará el «tta eleccionario, 
las «fue no padván ser altejíwios; 

W Se oenfeoctonará un padrón de afi- 
nados por «raen aifitoSíSoo y giro 
par esiaUaiecimieaito en casa «a «.ue 
la eleacián deba cuaipJáTse en dí«ü».as 
lugares. Bl primero «Sebera «oateuer 
las siguientes especificaciones; Nu- 
mero de orden, ap¿llido y nombres 
coTiipW!», aflmero de dacronentca <*e 
Wentídan ranmero tte carnet sintjbtml, 
ánmileino dea afilíido y nombre y 
ítomttiii» «el -»-6.l;aWeciTBlen«» en 
d-fiwde trabaja. Para el casa <jwe sea 
necesario tMiteceioaar el segj«**3 
padrón jnsntfcScttia'do, el mismo dfíbe- 
ra H'-ítrit^'T-»- -a •!-": - r-»ítwes poi el ¡ 
eíftableelMiSerít» dw.de trabaja con 
las misíitt'as eaperlTteaT'iottes «rae el 
anterlo*.. Asitorisuie se craitertfriürrará 
tro pa'dron de Jablta'des en el «me iré 
d>ñir.rrt fndicaT además el ntanert «Sel 



C) Los padrones pre mencionados debe- 
rán encontrarse a disposición de ¡os 
afiliados y listas intervimeut.es con 
no menos de quince (15) días de an- 
ticipación a la fecha de la elección. 

d) La elección se realizará mediante el 
voto directo y secreto dei afiliado 
Este, en el momento de emitir su voto 
deberá justificar su identidad y ade- 
más firmar una planilla confeccio- 
nada al electo, en la que aclarará 
el número de orden que le correspon- 
de en el padrón de la mesa en que 
vota; 

e) La elección se efectuará en una sola 
jomad». Se constitairán tantas me- 
sas como sean necesarias. El es- 
crutinio provisorio se efectuará en 
la misma mesa electoral, inmedia- 
tamente después de clausurado el co- 
micio; 

í) Las listas de candidatos se distingui- 
rán por oo ores. La ad iudtcacion de 
los mismos se efectuará teniendo en 
«Menta * ap'upacion, fracción o mo- 
vimiento «pe ¿o hubiera usado en la 
elección anterior: i 

g) SS acto eleccionario será controlado , 
por una tjomteion Electoral coin- ; 
puesta ée cinco «a? miembros de- 
signados a tal efecto por la asamblea 
general ordinaria. Los integrantes 
de i& Comisión Kiecwwal no podrán 
pertenecer a la Comisión Directwa : 
en ejercicio, ni formar parte de nin- 
guna lista, ai ser apoderados de la 
misma; 

h) Lw socios podrán presentar a la Co- 
misión SkMttoral lisias de candidatos 
pai» s» oláeialiwcion. Las mismas 
serán presentadas a la Comisión 
Sbsctor&l «on no menos de veinte 
i38í dias habites antes del acto eiec- 
ctonar-M. Las Usws oficializadas ae- 
ran dadas a canocar y publicadas pol- 
la Comissó» Btectural con una ante- 
rioridad al acto eleccionario 4e d;ez 
(10.» días hábiles anteriores ai conii- 
cio. Para la oLc»*lisi«ción de »as 
listas la Comisión Electoral deoerá 
tener en cuenta que los candidatos 
reúnan ias condiciones requeridas 
par a ser miemnro ae Comisión Di- 
rectiva y aslmisu.o, que la lista res- 
pectiva sea ¡suscnp'.a por no m«¿os 
de veinte {20) socios, con derecho a 
voto-. 

1) En el caso de ni huberse presentado 
. listas «te candidatos en el térmmc 
fijado por ia Comisión Electoral, la 
Comisión Directiva confeccionará 
una con el dolí* dei numero de 
candidatos para cala cargo, desglo- 
sada en "aaul" y -blanca"; 

j) Resultarán electos míembins de la 
Comisién Otrectiva los integrantes 
de la lista que nubceran obtenido el 
mayor número de suiragios y toma- 
rán pose.-iíón de sus cargos dentro 
de los «¡tune* (15) días subsiguientes 
a su elección; 

le) Los miembros salientes, reunidos en 
pleno, harán entrega d« sus cargos 
a los miembros de i» Comisión etec- ¡ 
ta, - 5 ' •<"■'.. -,' el acta respfjt.vacon 
Un inventario general y de cuentes. 

CAPITULO XI 

Varios 

73) De la revocación del mandato de au- 
toridades: 

a) Para la revocado» del mandato de 
autandade*. ia asatno.ea cxi.aordi- ! 
nart* deberá ser convocad* a ese 
solo efecto por la Comisión Direc- 1 
tiva o solicitada, como mínimo, por I 
¡a mitad más uno de los socios ac- 
tivos no morosos; > 

b) SI ta. asamblea revoca el mandato ' 
«te la UataOdad de tos miembros de ¡ 
la Ctemlstite Directiva, deberá hacerlo ¡ 
saber a la autoridad miatetenal com- ! 

pétente, pa¡« <j«e «l.^smcne «mi Deis- I 
gado, «ti uue deberá convocar de in- ! 
mediata a eteectenes conf«irae a las 
normas de este estatuto, y entregar ] 
el gobierno «te l*. Asociación a las 1 
autoridades que remiten electas. i 

1<> De las t**«M-*Ma dd estaMt*: 

Para «tacMn* la reCcraw de eate esaa- ! 

turto se raquerlrá el voto favorable de las 
«tos terceras partes cte >os asociados pre- 

sentes en te asamblea eatnMwdinarte oon- 

vaewda a eae electo. ¡ 

75) Complementarias a los acuentM las I 

Los «xmvenios oolectívos o convenciones i 
«joe se «tüebmu entre ia ««mpresa y la Aso- i 
«¡lacÉftt parirán sser sascríptos ad reÉerén- 
«tan Ae Ja «aaatblN eatraotniíaavla <««e 

«a ©se ««so «iebeeá oonvücarae dentro de ' 
los «lie» i 10 ) días de la f ira», 

W> De Im dMKMianes extcaarwUiiaclas; ¡ 
Los aporte.» y donac topes a que se re- 
fiere el «rttculo S« * erte eatatut», se- ! 
rán destinabas al fta para que fueron 
«jr«ad*s. Para dárseles un destino dtetin- 
to será necesario «1 vavo de los dos tercios 
«le asociados pre®eate.s en la asamblea ex- 
bwDrd44aaria convocada a. efecto. 

77' Dam«M»; ¡ 

La AsoctacMn *endrá ana da-ación ili- I 
mitada. 



78) Disolución d: la isociacon; 

La disolución de la A¿ociación solo ¡jo- 
dia ser resuelta por las dos tercers.s par- 
tes de sus socios. En ta; c¡tso, con respe- 
to a los bienes se procederá dr acuerdo 
a lo dispuesto en el artículo 6^. 

79) Disposiciones transitorias: 

a) La Comisiói; Directiva estará facili- 
tada para aceptai las enmiencas yue 
se requieran por part-?. de la Direc- 
ción General de Asociaciones Profe- 
sionales, a los fii¿es de la aprobación 
del presente estatuto. La Ccmisión 
Directiva se organizará cié la si guien- 
forma: 

Presidente, por dai (2) años; 

Vicepresidente, por un (11 año; 

Secretario, por- un (1) año; 

Secretario de Actas, por das .2) 
años; 

Tesorero, por dos i2) años; 

Protesorero, por un (1) año; 

Dos (2) Vocales Titulares, por des 
(2) años; 

Dos <2) Vocales Titulares, por un 
íl) año; 

Cuatro (4) Vocales Suplentas, por 
un (1) año; 

b) Durante ¡os dos primeros ejercicios 
no se tendían en cuenta los artículos 
27, 53? y 62». 

Min.s««i» «le Trabaja 

CONVENCIONES COLECTIVAS 
DE TRABAJO 

l nión Tranviarios Automotor 
(U.T. A.>. 

LAUDO M. T. 

N° 3 

Bs. As., 9 3173 

VISTO el Expediente N« 518.26;: 72, en 
ei cual se trai-jita la renovación de la 
Convención Coteotíva de Trabajo N^ 266( 
66, con las modificaciones introducidas 
por el Laudo Arbitral de! 7 de julio de 
li»71, en el seno «le la Comisión Parita- 
ria constituida oportunamente, y 

CONSIDERANDO: 

Que con fecht 13 de octubre ele 1973 
y en cumplimiento de lo dispuesto en la 
Ley N? 19.872, la Unión Tranviarios Au- 
tomotor (U.T. A.) denunció la Conven- 
ción Colectiva de Trabajo N"? 266 66, can 
ias modificaciones introducidas por el 
Laudo Arbitral del 7 de ..ulio de 1971, io 
que dio lugar al trámite legal pertinen- 
te, el ijue una vez cumplimentaids, per- 
mitió el dictado de la Resolución D.N. 
R..T. Ni 375iJ2, del 14 de noviembre de 
1972, por medio de la cual se hacia lu- 
gar a la constiü, ,ción ae la Comisión Pa- 
utarla y se la dejaba integrada con los 
representantes designados por la Un.ón 
Tranviarios Automotor (U.T. A.) por el 
sector sindical, y por la Federación Ar- 
gentina de Transportadores por Automo- 
tor de Pasajeros (F.A.T.A.F. >. la Cá- 
mara Empresaria de Autotransporte ñe 
Pasajeros (C.E.A.P. >. ia Asociación Ar- 
gentina de Empresarios Transporte Auto- 
motor (A.A.E.T.A.), la Cámawi Ore- 
tnial del Transporte Automotor de ia Pro- 
vincia de Buenos Aires, y la Asociación 
Tnterprovincial Transporte Automotor de 
Pasajeros (A.IT.A.P.í. por el sector 
empresario. 

Que el 16 de noviembre de 1S72. se 
formalizó la primera reunión de ia Co- 
misión Paritaria, en la Que se le entregó 
a ambas partes copia de la .Resolución 
D.N.R.T. m StS,T2 y se intercambia- 
ren los proyectos de modificaciones re- 
queridos por la Entidad Sindical y por 
el sector empresario, ambos con relación 
a la Convendén CeteeUva de llrabaj© 
NT* aetlBS, can las Modificaciones intro- 
ducidas por ei Lando del 7 de Jallo de 
lttl, como asi también conrunicartin al 
Presidente «le la misma «pae en base a 
k» dispuesto por la Ley W 19 .«Ti;, «teel- 
dieron renrUrae ea fnw directa y para 
bal fin, señalara* «pie «tí 24 de rtoviem- 
bre de ism Mterntnian al organismo 
competente con la finalidad de oficiali- 
zar los restttta«ME obtenidos basta esa 
fecha. 

Que con fecha 24 de novJemiwe «le 
L9ÍS, los repreaentMtttw de arabos acote. 
ñas manir estañan «pe en las .reuniones pri- 
vadas mantenidas ea fauna tunéela ba- 
hía comeoaade el análisis del tema en 
cuestión, sin «pae lac partes bnbieraa arri- 
bado a acuerde alguno basta esa Sectm, 
por lo que «a&ciáaran la iiiación <ie ana 
nueva reunían, aoano asa también, d se«¡- 
Lor empresario SGfflcftó Que ae agreeara a 
ias actuaciwifes rasaiecUTaa, un ejsnwflar 
de la contraprapwsfla que ya babia sWo 
entregada en un» ¿e las znencteiiHlas re- 
uniones realbsatlap ea forma tarrseta, a 
los representante de la Entidad Sindical. 

Que el 29 «le noTierabre de 1S55. íecha 
fijarla anteriormente nara ana n>w"va w- 
unión. los representantes de ambas par- 
tes reiteraran srae «mtinnaban el análl- 
:is de las mwia*wactor»s «awriuaiinieHte 
l«resenbKd«w pena me, por no haier po- 
dado agotar el hjjíim). de comabí aciKsiio 
decidieron un «ena.rSo inDermedia tensta el 
i-' de dxiembre de 1S32, opea-íaínisad és- 
ta en «fue se volv;eíQn a reunir y reite- 
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jaron los conceptos ya expuestos en la 
enieiior reunió!, de la Comisión aPrita- 
ria, fijándose nueva lecha el 5 de di- 
ciembre de 1972 reunión que también se 
formalizó y tuvo el mismo final que las 
anteriores. 

Que en la reunión realizada el 7 de di- 
ciembre de 1972, a representación empre- 
saria manifestó "que en virtud de las 
particulares características del servicio 
público de autotransportes de pasajeros 
no resultaba posible aceptar en su tota- 
lidad, la mayorit de las propuestas de 
modificaciones a lai> condiciones ae tra- 
bajo solicitadas por la entidad sindical, 
por cuanto además del costo económico 
excesivo que implicaría, produciría gra- 
ves entorpecimientos a la normal presta- 
ción del servicio, y que por todo ello, 
mantenían ia contrapropuesta que había 
sido dada en forma directa a los repre- 
sentantes de la entidad Sindical y en for- 
ma oficial en ia reunión de la Comisión 
Paritaria del 24 de noviembre de 1972". 

Que en la misma reunión, los represen- 
tantes de la Entidaa Sindical — U.T.A.— 
señalaron que ' Habiéndose agotado, prác- 
ticamente, el p:azo fijado por la Resolu- 
ción M.T. N? 417¡72 para discutir las 
nuevas condiciones generales de traba- 
jo", deseaban precisar cuáles eran a su 
juicio las razones que habían impedido 
llegar al acuerdo necesario y destacaron 
también, que "ellas no eran las consig- 
nadas por la representación empresaria", 
sino que entendían que las mismas se 
podían calificar como una "falta de vo- 
luntad de negociación por parte de dicho 
sector" y para refirmar tal manifesta- 
ción, citaron ame ejemplo el contenido 
de la propuesta del 20 de octubre de 
1972 (obrante a fojas 19,20) en la que 
se propugnaba, a su juicio, el "desmejo- 
ramiento de ias condiciones de trabajo 
vigentes", y el de la contrapropuesta ya 
mencionada y que fuera entregada en la 
reunión del 24 de noviembre de 1972 
(obrante a fojas 49,55), en la que como 
respuesta al proyecto de modificaciones 
presentado por la Entidad Sindical, los 
representantes de la misma señalaron que 
'se limitaba a repetir las cláusulas ge- 
nerales contenidas en la Convención Co- 
lectiva de Trabajo N» 266 66 y en el Laudo 
Arbitral del 7 de julio de 1671", por todo 
lo cual finalizaron su exposición en la 
citada reunión de la Comisión Paritaria, 
manifestando que rechazaban por inadmi- 
sibles y porque esencialmente no consti- 
tuía contraproputsta alguna, la que así 
recibieron, y que posteriormente fue 
agregada a ias actuaciones respectivas", 
no aceptando asimismo "el argumento 
que el petitorio obrero no resultaba com- 
patible con el servicio a cuya regulación 
está dirigido o que su aplicación pudiera 
provocar entorpecimientos en el mismo". 

Que antes de finalizar la reunión de la 
Comisión Paritaria que se está analizan- 
do, los representantes del sector empre- 
sario dejaron constancia que rechazaban 
la "imputación de falta de voluntad ne- 
gociadora" y destacaron que aquella pre- 
sentación obrante a fojas 19|20, "sólo 
constituyó un requerimiento de modifica- 
ciones presentado sobre la base de lo dis- 
puesto en la Ley Ni 19 872, y que en 
manera alguna, a su criterio, significaba 
desmejoramiento de las condiciones de 
trabajo sino, una racionalización de con- 
diciones con compensaciones adecuadas", 
y dejó expuesto asimismo, que ampliarían 
sus fundamentos con una presentación 
que en tiempo y forma presentarían, 
antes del vencimiento del plazo ya 
mencionado y que fuera fijado por 
la Resolución M. T. N? 417(72, presen- 
tación que se efectuó en la reunión de 
la Comisión Paritaria del 12 de diciem- 
bre de 1972, la cual obra a fojas 63|68, 
y en la que se extienden sobre los fun- 
damentos en cuyo mérito "debieron fijar 
la posición empresaria en materia de 
condiciones de trabajo", copia de 'a cual 
se efectuó la correspondiente entrega a 
la Entidad Sindical por parte del señor- 
Presidente, haciendo lo mismo con la 
presentación que la Unión Tranviarios 
Automotor efectuara en igual fecha, la 
cual consta a fojas 69J70, fijando poste- 
riormente una nueva reunión para el 
14 de diciembre, con el fin de continuar 
las deliberaciones incluyendo, ya a esa 
fecha, la consideración de las cláusulas 
económicas. 

Que en la reunión del 14 de diciembre 
de 1972, la representación de la Entidad 
Sindical manifestó que habiendo entra- 
do a la consideración de las condiciones 
generales con incidencia económica, fi- 
jaba como requerimiento en lo que hace 
al artículo 4? de su anteproyecto, la su- 
ma de $ 20. — mensuales por año de 
antigüedad, requerimiento que el sector 
empresario tomó conocimiento declaran- 
do "que dada la estrecha relación que 
existía entre las diversas partes del con- 
junto económico del proyecto, solicitaba 
de la representación sindical que com- 
pletara la exposición de la totalidad de 
sus pretensiones, a efectos de que el sector 
empresario pudiera pronunciarse" 

Que en respuesta al requerimiento em- 
presario, la representación sindical se- 
ñaló que compartía el criterio expuesto 
anteriormente, ya que entendía que las 
•Mtusulas económicas guardaban una es- 
tMcha relación entre sí y es por ello 



que sostienen que «os requerimientos del 
rector que representan deberán irse 
acondicionando a ios logros que se fue- 
ran obteniendo en cada una de las cláu- 
sulas en discusión, argumentando para 
fortalecer la tesis expuesta que era ne- 
cesario ir conociendo cláusula ooi cláu- 
sula, los resultados que se pudieran llegar 
obtener y para tal fin, insistieron en 
conocer cuái era a posición empresaria 
sobre ei requerimiento referido al monto 
mensual por año de antigüedad. 

Que la representación empresaria des- 
tacó que estando de acuerdo ambos sec- 
tores en que las cláusulas económicas 
formaban un conjunto, era evidente que 
no podía resolverse una parte sin eva- 
luar los montos correspondientes a las 
restantes, y en tai sentido solicito a la 
representación sindical que completaran 
ios requerimientos del proyecto obrante 
a fs. 6! 16 en lo que hace a cifras, ya que 
el no conocer la totalidad de las mismas 
no solamente resultaba '■contradictoria 
e impracticable, sino muy distinta como 
actitud concreta de la presente volun- 
tad negociadora de que hace demostra- 
ción solamente verbal el sectoi sindical, 
y que por tales motivos mantenía la po- 
sición anteriormente planteada" . 

Que :as manifestaciones que anteceden, 
expresadas por el sector empresario, fue- 
ron contestadas por ia representación 
sindical señalándose que "de ninguna 
manera podía inferirse que una expo- 
sición íazonada luera índice de intransi- 
gencia" y que lo que ocurría era que 
el sector empresario se había mantenido 
en una posición totalmente intransigente 
en el curso de las negociaciones, preten- 
diendo disimular sus propias falencias 
sobre e particular" y que "por tratarse 
en definitiva de un problema de discre- 
pancia en la metodología a según, en- 
tendía y así lo solicitó, que la autoridad 
encargada de regular el funcionamiento 
de las Comisiones Paritarias fuera la qu. 
fijara .a conducta a la que deberían 
ajustarse las partes, a la cual ellos pres- 
tarían total acatamiento, come demos- 
tración cierta del mantenimiento ínclau- 
dicable de su voluntad negociadora' . Este 
temperamento, con algunas observaciones, 
fue aceptado también por el sector em- 
presario. 

Que en la reunión efectuada el 18 de 
diciembre de 1972 en el seno de ja Co- 
misión Paritaria el sector empresario 
ofertó ia suma de $ 5.— mensuales por 
año de antigüedad, oferta que fue recha- 
zada por la representación sindical se- 
ñalando que si a esa fecha dicha bonifi- 
cación era de $ 4,45, el incremente ofre- 
cido resultaba insuficiente para satisfa- 
cer los legítimos requerimientos de sus 
representados. Posteriormente la repre- 
sentación sindical peticionó la suma de 
$ 6.000.— en concepto de subsidio por 
fallecimiento o incapacidad tobal, reque- 
rimiento que fue contestado por el sec- 
tor empresario con una oferta de pesos 
4.000.—, la cual fue rechazada por los 
mismos argumentos expuestos anterior- 
mente, como así también solicitaron un 
ofrecimiento empresario a los dos únicos 
temas que restaban considerar en mate- 
ria de condiciones económicas, los cuales 
eran viáticos y salarios, y para su con- 
sideración solicitaban un cuarto inter- 
medio. 

Que iuego de diversas consideraciones 
efectuadas por ambas partes, referidas al 
otorgamiento o no del cuarto interme- 
dio solicitado, el Presidente de la Comi- 
sión Paritaria atendiendo a las posicio- 
nes expuestas por ambos sectores, les co- 
municó que se fijaba una nueva audien- 
cia para el 20 de diciembre de 1972. 

Que en la reunión del 20 de diciembre, 
la representación de la Unión Tranviarios 
Automotor — U. T. A.— manifestó que 
de acuerdo con el compromiso contraído 
en la audiencia anterior, entregaba a la 
representación empresaria, copia de una 
presentación donde constaban "los reque- 
rimientos en materia de viáticos y suel- 
dos, para las distintas categorías, como 
así también las cantidades solicitadas 
como bonificación por la realización de 
tareas de Chofer Guarda y de la boni- 
ficación por manejo de encomiendas", 
haciendo entrega igualmente del original 
para ser agregado a las actuaciones res- 
pectivas. 

Que ia representación empresaria con- 
testó dicha presentación, rechazando la 
misma en todas sus partes, "por imprac- 
ticables en el servicio público y entera- 
mente desproporcionadas con la condición 
económica nacional y particular del sec- 
tor, reservándose ei derecho a ampliar 
las razones de su rechazo, sin perjuicio 
de lo i'ual procedió a efectuar una pro- 
puesta, sujeta a que la misma fuera 
reconocida en nuevas tarifas por el Po- 
der Público, en lo que se refiere a su 
inc'dencia en el costo de los servicios". 
Que ante dicha propuesta, la repre- 
sentación sindical en la mlema reunión 
la rechazó en todos sus. tatmlnos fun- 
dando su posición en el biche de que 
"los valores enunciados no aotiofacían los 



legitimes requerimientos que se liablan 
solicitado, interpretando acabadamente 
las necesidades de los trabajado.es del 
transporte y porque la misma detei mina- 
ba modificaciones esenciales que desnatu- 
ralizaban las condiciones vigentes a la 
fecha, ya que no se limite a una mera 
contrapropuesta numérica, sino oue 'vanzó 
sobre la esencia de la Convención Colec- 
tiva -ie Trabajo, modificándola con sen. 
tido totalmente negativo" Luego de 
otras consideraciones sobre dicha pro- 
puesta, manifestó la representación sin- 
dical que habiéndose agotado a su cri- 
terio, las tratativas en relación a la re- 
novación de la Convención Colectiva de 
Trabajo N? 266 66, sin que hubiera sido 
posible arribar a un solo acuerdo, con- 
sideraba totalmente concluida la etapa 
de las negociaciones y estimaba que se 
encontraban en libertad de acción para 
ejercitar las medidas de acción directa 
que entendieran conveniente; 

Que posteriormente se llevaron a cabo 
reuniones de la Comisión Paritaria el 
22 y 27 de diciembre, y en ambas las 
partes ratificaron sus respectivas posi- 
ciones, hasta que en la reunión del 29 
de diciembre de 1972 y ante la ratifica- 
ción de todo lo actuado por ambas partes, 
el Presidente de la Comisión Paritaria 
notificó que dichas deliberaciones que- 
daban encuadradas a partir del 2 de 
enero de 1973 dentro de los términos de 
ia Ley N'-' 14.786 —de conciliación obli- 
gatoria y arbitraje voluntario—. 

Que así las cosas, tanto la representa- 
ción sindical como la empresaria en las 
reuniones que se llevaron a cabo el 4, 11, 
17 22, 25 y 26 de enero, ratificaron sus 
distintas posiciones convocándose a una 
nueva reunión para el 29 del mismo mes. 
En esta última, la representación sindical 
manifestó que "ante el mantenimiento 
por parte del sector empresario de una 
posición invariable, reiteraba el rechazo 
de la misma y señalaba que no había 
sido posible el desarrollo de una real 
actitud de negociación, pese a su evidente 
predisposición, exclusivamente por la 
rigidez evidenciada por el sector empre- 
sario que se ha traducido en la negativa 
a la consideración de modificaciones a 
las condiciones generales y de una falta 
de oferta en materia de incremento sa- 
larial, ya que no podia considerarse «ano 
tal la realizada en el acta de! 20 de di- 
ciembre pasado, puesc» que el diferir 
la validez de la misma al cumplimien- 
to de una condición que depende de 
terceros, estaba negando el carácter de 
ofrecimiento apto para ser considerado, 
v oue en consecuencia y dado el fraca- 
so de dicha negociación, teniendo en 
cuenta el vencimiento en la fecha •— ¿3 
de enero— de la instancia de concilia- 
ción obligatoria, declaraba que se con- 
sideraba en libertad de acción para ejer. 
c'tar a partir de la cero hora del día 
30 del mismo mes las medidas de acción 
tirecta que estimara necesarias para la 
obtención de un acuerdo que permitiera 
la concertación de una nueva Conven- 
ción Colectiva de Trabajo que contem- 
plara las necesidades de modificación de 
las condiciones generales y de un ajuste 
salarial acorde con las exigencias que la 
realidad define como justas para los tra- 
bajadores del transporte, y finaliza se- 
ñalando que responsabiliza al sector em- 
presario por las consecuencias emer- 
gentes de las actitudes que estaba obli- 
gada a adoptar por imperio de la irre- 
cluctibilidad en la posición de dicho sec- 
to-.". 

Que ante tales manifestaciones, la re- 
presentación empresaria destacó "que re- 
chazaba en todos sus términos las ex- 
presiones vertidas preoedentemente en 
el sentido de restarle valor al ofrecimien- 
to formulado, dado que no podia consi- 
derarse al Estado como un tercero ajeno 
ai problema, ya que es éste quien presta 
servicio por medio de sus concesionarios 
n-' guiando totalmente la actividad, y nue. 
vamente ratificó la oferta formulada el 
20 de diciembre pasado y destacó con res- 
pecto a las medidas de acción directa 
mencionadas por el sector sindical, que 
las interpretaban como un acto intimi- 
datorio e ilegítimo". La representación 
sindical declaró contestando tales ma- 
nifestaciones, "que el ejercicio de la huel- 
ga es un derecho constitucional y que 
por lo tanto jamás podrá constituir un 
acto intimidatorio, máxime cuando ella 
reunía como en ese caso, los atributos 
de legalidad y de legitimidad". Ante el 
estado de la negociación, se convocó a 
una nueva reunión para el 31 de enero 
de 1973. 

Que en la reunión anteriormente con- 
vocada, el Presidente de la Comisión 
Paritaria exhortó a las partes a que en- 
contraran bases de solución a las delibe- 
raciones y en lo que hace al sector sin- 
dical, solicitó que dejaran sin efecto las 
medidas de acción directa anunciadas 
para permitir la continuidad de las ne- 
gociaciones hasta el 5 de febrero de 1972. 
Asimismo, la Presidencia dio vista a la 
representación empresaria de una pre- 
sentación efectuada por la Union Tran- 
viarios Automotor — U. T. A.— en 
la cual contestaba manifestaciemes del 



sector empresario, y de Inmediato, la re- 
presentación sindical expresó que "to- 
maba conocimiento de la exhortación 
o'rmulada y reiterada su posición en el 
sentido de encontrar una solución en él 
presente diferendo y entendió y así lo 
manifestó, que el ejercicio de un derecho 
...vitimo no impedía de manera alguna 
ia continuidad de las tratativas con aque. 
ik finalidad". 

Que realizada una nueva reunión el 
2 de febrero, ia representación empre- 
saria haciéndose eco de la exhortación 
formulada, manifestó que modificaba el 
ofrecimiento efectuado el 20 de diciem- 
bre elevando el sueldo para ios conduc- 
tores de corta, media y larga . distancia 
de $ 1.070 y $ 1.120, pero siempre su je. 
to a que el mismo fuera reconocido en 
íós tarifas por el Estado, ante lo cual la 
representación sindical manifestó que 
procedería a evaluarlo y fijaría posterior- 
mente su posición definitiva. 

Que en ia reunión del 5 de febrero, los 
i epresentantes de la entidad sindical 
en la Comisión Paritaria, manifestaron 
que analizado el ofrecimiento efectuado 
el día 2, se veían forzados a rechazarlo 
por considerar que el mismo adolecia de 
los defectos básicos que motivaron el re- 
chazo del anterior ofrecimiento, por 
cuanto no satisfacían las necesidades de 
sus representados en materia salarial; 
por que no contemplaba la modifica- 
ción de condiciones generales que sé con- 
s'.leraban como de necesidad imposter- 
gable, asi como también porque se con- 
dicionaba a eventuales incrementos tari- 
farios, estimando por tanto que carecía 
ae las condiciones esenciales para su 
consideración y que en consecuencia, lue- 
tfo de haber acatado la exhortación de 
este Ministerio en cuanto a prorrogar 
las tratativas, se consideraban en liber- 
tad de acción, a partir del 6 de febrero 
para adoptar las medidas que considera- 
lan pertinentes, con el fin de obtener la 
concertación de una Convención Colec- 
tiva de Trabajo que satisfaciera las ne- 
cesidades y los intereses de sus repre- 
sentados". 

Que ante tales manifestaciones, 
en la misma reunión de la Co- 
misión Paritaria, luego de hacer di- 
versas consideraciones sobre el es- 
tado de las tratativas, la representación 
empresaria destacó "que a lo largo de las 
deliberaciones había demostrado invaria- 
blemente su predisposición en encontrar 
puntos fundamentales de coincidencia, a 
pesar de la mala situación económica por 
1 a que atraviesa el sector que represen- 
ta", y como demostración de ello, seña- 
ló el ofrecimiento del 2 de febrero, el 
cual mejoró el efectuado el 20 de diciem- 
bre de 1972 y que ratificaban en todos sus 
alcances, pese al nuevo rechazo de la 
representación sindical . 

Que no obstante y en nuevo acto ne- 
gociador, la representación empresaria 
mejoró y modificó las escalas de aquella 
propuesta en la siguienee forma: sobre 
los básicos existentes al 31 de diciembre 
de 1972, ofrecieron un aumento del 25 o|o 
a partir del 1? de enero de 1973 y un 
nuevo incremento más, siempre sobre los 
sueldos básicos mencionados, de un 15 o|o 
a partir del 1? de mayo y hasta el 31 de 
diciembre de 1973, lo que posibilitó para 
el conductor de corta, media „ larga dis- 
tancia, la fijación desde el V> de enero 
de 1973 al 30 de abril de 1973 de un suel- 
do básico mensual de $ 1. 111 y a partir 
del 1? de mayo de 1973 y hasta el 31 de 
diciembre de 1973, de un sueldo básico 
mensual de $ 1.244 manifestando también 
que dicha oferta estaba sujeta al man- 
tenimiento de las mismas condiciones ge- 
nerales de trabajo establecidas en la Con- 
vención Colectiva de Trabajo N? 266|66, 
con las modificaciones introducidas por el 
Laudo Arbitral del 7 de julio de 1971. 

Que la representación sindical, nueva- 
mente rechazó el ofrecimiento empresa- 
rio expuesto anteriormente, por conside- 
rar "que no alcanzaba a niveles" econó- 
micos satisfactorios y por que se insistió 
en condicionarlo a las tarifas, lo cual lo 
despojaba de la seriedad necesaria para 
su consideración, y además porque se 
mantuvo la posición de no discutir con- 
diciones generales cuya modificación re- 
sultaba imperiosa". El Presidente de la 
Comisión Paritaria convocó a una nueva 
reunión para el 7 de febrero, la cual se 
formalizó y en la que ambas partes nue- 
vamente reiteraron sus respectivas posi- 
ciones. 

Que el 15 de febrero se llevó a cabo una 
nueva reunión de la Comisión Paritaria 
en la cual ambas partes reiteraron sus 
distintos puntos de vista y sus respectivos 
enfoques sobre los temas en discusión, y 
se abundó en consideraciones que si bien 
fueron extensas, no aportaron nada nue- 
vo a lo ya expuesto y analizado anterior- 
mente, motivo por el cual se dio por ter- 
minada la misma y se hizo saber a las 
partes que se elevarían las actuaciones 
respectivas a la consideración de la Su- 
perioridad, para la intervención corres- 
pondiente . 

Que ante eventuales .medidas de acción 
directa propias del ejercicio de la liber- 
tad de acción, previsto en la Ley N* 
14.786, se dictó el 15 de lebrero ppdo., 
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la Resolución M.T. N? 7173 sometiendo 
ei conlLcí-o de intereso» suscitado en las 
.actuaciones respectivas a instancia de ar- 
bitraje oblgatorio, por considerar según 
se exprosa en sus fundamentoB "...que 
el ejercicio de la acción directa, prevista 
en dicha norma legal, atentaría contra 
un servicio público tan esencia' como el 
que presta el transporte automotor de 
pascjeroü" y "que es necesario entonces, 
que la Autoridad Nacional de Ap'icación 
do Jas normas laborales, deba abocarse al 
conormiento y dec'sión del conflicto de 
intereses que nos ocupa, ya que el mis- 
mo encuadra en lo previsto en el Artícu- 
lo I 1 ? de la Ley N? 16.936, prorrogado pol- 
la Ley N? 18.887. correspondiendo en con- 
secuencia, proceder a someterlo a la ins- 
tanc-'a de Arbitraje Obl'gatorio (Artícu- 
los 2'-' y 9" de la Ley N? 16.936) salva- 
guardando de esta manera la prestación 
de un servieo públ'co tan fundamental 
con las debidas plantías de seguridad 
que el m'smo requ ere". 

Que. el 20 de febrero de 1973 <fs. 240| 
41 ) se realizó la audisncia prevista en el 
ar¡ícu'o 4' de la Ley citada, a efecto de 
la fijación de los temas en litigio que 
debían someterse a eons'deraelón del Ar- 
bitro, y en la reunión del 22 de febrero 
ppd. <fs. 242) al no habs'-se lograd» 
ac erdo en los puntos en litigio, el sus- 
3i'ip*o en su carácter dp Arbttro. fijó los 
temas acerca de lo;; cua'es se expediría, 
y que son: 

1* - Vigencia. 

2? Salarios. 

3° _. Jornada de trabajo. 

4" Cálculo del valor rora. 

5" — Forma de pago de los francos y 
feriados nacionales para el personal de 
conductores de corta distancia. 

6" — Forma de paso de la falta de des- 
canso para el personal de corta, media y 
lai-'i d'stnncia. 

7 1 ' - Libreta d" trabajo. 

8? -•• Personal de Técnica. 

9" — R'>mtegro de gastos y!o viáticos. 

10. -- Bonificación por antigüedad — 
ac mulac'ón. 

11. -■ Representación gremial. 

Que a fs. 245151, obra la prueba produ- 
cid! y oportunamente ofrecida (fs. 2321 
33) por la representación empresaria. la 
que ha sido debidamente merituada como 
asi también la instrumental igregada a 
fs. 10S|231 por la Unión Tranviarios Au- 
tomotor — U . T . A . 

Que realizado el análisis detallado de 
las actuaciones obrantes en este Expe- 
dente, como así también las razones que 
originaron el dictado de la Resolución 
M. T. N<> 71173, corresponde iniciar el 
análisis y el desarrollo de lo que será en 
definitiva el laudo que el suscripto debe 
dictar, como asi también fundamentar 
los puntos de vista de cada uno de los 
tenías que se encuentran a consideración 
del Arbitro, 

Que, en cuanto al punto Vigencia, se 
estima procedente fijar para el rubro 
salarios, el lapso comprendido .ntre el 1? 
de enero de 1973 al 31 de diciembre de 
1973, por cuanto la dilación y consecuen- 
te fracaso de las negociaciones efectuadas, 
no debe revertir en perjuicio de una de 
las partes, por cuanto a la instancia de 
arb'traje obligatorio se llega, sin que pue- 
da imputarse una deliberada obstrucción 
a ninguna de ellas. — Generando esta 
decisión el pago de retroactividades, y en 
consideración a su incidencia, se estable- 
ce,, dos etapas para la efectivieaefón de 
las mismas. — En cuanto a condiciones 
generales, deberá estarse a lo dispuesto 
por la Ley N<? 19.872. 

Que corresponde señalar que el criterio 
adoptado e n este tema en litigio, coincide 
con jo acordado en la totalidad de las 
Convenciones Colectivas de Trabajo sus- 
criptas a la fecha, lo que asegura una 
igualdad de tratamiento para un impor- 
ta', te sector de trabajadores. 

Que con referencia a la argumentación 
empreñaría de deferir este y otros puntes 
en litigio a un reajuste tarifario, el sus- 
cripto debe piuitualiwu-, —y esto es vá- 
lido para ios demás temas a laudar y, 
reitera pos'ciones anteriores sostenidas 
por el Ministerio de Trabajo, la impro- 
cedencia de condicionar ios incrementos 
sa ariales a decisiones extrañas a los 
órganos paritarios previstos por la Ley N? 
14.250, sustituidos en este caso, pero 
cen los mismos alcances que ellos, en vir- 
íuc; de expresas normas tega'es (Artículo 
7'-' de la. Ley N 1 ? 1(6.936). 

Que. para la fijación de los Sueldos 
B&s eos, se han tenido en cuenta los re- 
sultados alcanzados en la mayoría de las 
Comisiones Paritarias que funcionaron 
hasta la fecha, sirviendo los mismos como 
criterio orientador, en materia de porcen- 
tajes de incrementos, como así también 
las distintas ofertas que en forma oficial 
o extraoficial ha efectuado la representa- 
ción Empresará. 

tjue, en cuant» al tema Jornada de 
Trabajo, debe diferenciarse perfectamen- 
te en o que concierne al trabajo de con- 
ducción y Auxiliares de abordo en media 
y larga distancia, y lo referente al traba- 
jo de conducción de '<corta> distancia" en 
razón de la disímil naturaleza de las pres- 
taciones. 



Que, en lo concerniente a media y larga 
distancia, parece prudente el .manteni- 
miento, del sistema del ciclo de trabajo 
mensu.ü, tai como está establecido en la 
actualidad. Solamente, debe variarle la 
cantidad de horas que integran dicho 
ciclo. En tal sentido, es de toda equidad 
teñe? en cuenta la tendencia legislativa 
a los efectos de establecer en 200 horas 
mensuales, ei ciclo de trabajo efectivo 
para hacerse acreedor a la percepción del 
sueldo básico, no pudiendo sufrir éste 
dsnrnue'ón alguna, si por causas ajenas 
al mismo no cubriera íntegramente dicho 
cirio. A estos fines, pueden citarse, entre 
otras, las Leyes Nros. 18.337 — 18.396 
y 19.220. 

Que, en lo que hace al personal de con- 
ducción de corta distancia, ctra debe ser 
la solución sobre el tema. El Decreto 
Reglamentario de la Ley N« 11.544 es- 
tablece la posibi ¡dad Uc extensión de ia 
jornada de trabajo hasta nueve horas 
diarias para compensar ei menor trabajo 
en días laborables. La recta y armónica 
interpretación de los inc. a) y b) del 
Articulo 1» del Decreto K¡ '• 16.116133 pre- 
supone, para encuadrar en la excepción 
que allí se norma, que el trabajo este 
previamente d^agiamado para ha«er ju- 
gar la compensación. Ante la falta de 
üiagramación de los horarios dei perso- 
nal cuya imposibilidad está reconociendo 
el sector empresario en su nota de fecha 
11 de diciembre de 1972, agregada a estas 
actuaciones, resulta concluyente que en 
la actividad no puede admitirse la ex- 
tensión de la jornada de trabajo por falta 
de una de las condiciones esenciales que 
Ja viabilizan. Por ello resulta equitativo 
disponer que todo tiempo laborado en 
exceso de las 8 horas por jornada debe 
ser abonado con un incremento de! cin- 
cuenta por ciento (50% i. 

Que también ha sido sometido a laudo 
el tema Cálculo del Valor Hora. Sobre el 
particular, atenta la solución dada ai 
tema Jornada de Trabajo para el persona, 
de media y larga distancia, en cuanto 
al elfo mensual se refiere —cuya reduc- 
ción se ha estimado procedente de 208 
a 200 lloras mensuaes— a lo» efectos del 
cálculo de la retribución correspondiente 
a las horas suplementarias, la remunera- 
ción mensual del trabajador será dividida 
por doscientas (200) horas, ya se trate de 
conductores de corta, media y lar,?a dis- 
tancia, manteniendo el criterio igualitario 
establecido en el Laudo del 'í de julio de 

Que otro de los tomas en lltlsrio es la 
forma de pago do' tiempo trabajado en i 
feriado» nacionales de pago obligatorio y ¡ 
flancos para el personal de conducción de i 
corta distancia. El Laudo arbitral del 7i 
de julio de 1971 estableció sobre el tema. ' 
en relación con e< personal de conducción i 
de media y larga distancia, que el tiempo i 
trabajado en francos semanales y feria- 
dos nacionales de pago obligatorio debía 
ser aüonado con e cien por ciento de re- 
cargo fuera del ciclo, es decir, adtóo- ! 
náacjoselo ai sueldo. Esta solución debe I 
ser extendida al personal de conducción ¡ 
de corta distancia, rjor una básica cues- ¡ 
tión de equidad, ya que no existen causa- ¡ 
ies que obliguen sobre el tema, a un tra- i 
tamiento diferencial. | 

Que sn cuanto hace ai tema "JPormti i 
de pAgo de la taita de descanso para ei I 
personal de corta, media y larga distan- , 
cía" re¿u ta prudente incrementar la re- ; 
tribución para esos supuestos. Pijadas por 
la Convención Colectiva de Trabajo pau- j 
tas precisas que estaiiiecen el descanso I 
entre jomada y jornada, una constante ; 
preocupación por la humanización en ias 
condiciones de trabaja debe estar dirigí- | 
da a ciarle verdadero carácter de excep- i 
ción a los casos en que el personal tíeoa, ! 
por rearmes de servicio, vulnerar esc des- , 
canso múr'mo entre jomada y jomada, ; 
que persigue el esencial proposito de una i 
completa recuperación física, una de la¿ 
pautas moderadoras de este tipo de en- 
seso, que a. veces se comete, es sentar 
pautas retributivas que tiendan a mori- i 
g.-rar, por su costo, este Jpu de trabajo. | 

Que referente al tema "Libreta de Tra i 
oajo" se ha considerado ia conveniencia 
para las partes de contar eoa un instru- 
mento 'abera! que acredite la identidad 
del personal, al par que certifica su ho- 
rario de trabajo. 

Que a¡ teína "Peisonal de Técnica", 
por su propia naturaleza y ante ia au- 
sencia, de elementos de juicio que hagan 
posib'e un pronunciamiento, se io deriva 
a un tmtftmk'tito partan*., con interven- 
ción decisoria par parte de un funcionario 
de la Dirección Nacional de Rr ¡aciones 
del Traten jo. 

Que con relación ai pauto "Reintegro : 
de Gastos y)o Via* cas" se han acta alisado 
los montos vigentes, siguiendo as pau- 
tas que se fijan en el rubro salarial. 

Que, en el Cenia ''Bonificación ñor 
Antigüedad" «e ha eons'díwmo la iw-ési- 
dad de fijar «1 monto, ia «portón d*td de 
su percepción y sa Inr'iJet/ei» » lo*, chatos 
Sel cft'culo del valor lio a. 

Que, con ' r**M"'*n si uHnw* tos te- 
mas a. decidir, o, sea "Repu sentacion Che- 



mia'" se tomó en cuenta lo dispuesto pe- 
la Ley N'.' 14.455, ajustándose en un todo 
a la mi -mi. 

Por ello, 

El Ministro «Je Trabajo en su calidad de 
Arbitro 
Lauda: 

Articulo 1» - Vigencia. — Cond'cio - 
nes Generales de Trabajo: del 1" de ene- 
ro de 1573 a! 31 de diciembre de WU 
Cláusulas económicas: del 1* de enero de 
1973 al 31 de dlc.embre de 1973. 

Art. 2* — Salarios. - Fíjanse los sue. 
dos y reintegro de gastos yio viáticos, en 
ia forma determinada en la planilla a:<- 
junta, con Vigencia por un < 1 > año « 
partir del i? de enero de 1973. Los au- 
mentos que resultan sobre los montos vi- 
gentes al ai de diciembre de 1972, co- 
rrespondiente» a los meses de enero v 
febreip del corriente año, se harán efec- 
tivos en dos cuotas iguales y consecuti- 
vas, con los sueldos de los meses de abrí 
y mayo del mismo año. 

Art. 3» — Jornada oe Trabajo. — Pa- 
ra el personal de Media y Larga Distan- 
cia y Auxiliares de Abordo: El persona- 
de inedia y larga distancia y auxiliares 
de abordo, a ios electos de ia percepción 
del sueldo básico mensual, deberá cum- 
plir un celo de doscientas (200) horas, 
cumplido ei mismo, toda hora trabajada 
en exceso será retr.buida con un incre- 
mento dei cincuenta por ciento (50 o.o>, 
según 'a forma de cálculo establecida en 
ertr Laudo. 

El sueldo del trabajador no sufrirá dis- 
minución alguna, si por causas ajenas ai 
mismo no cubriera dicho ciclo. 

Para ei. Personal de Conducción de 
Corta Distancia: La duración de la jor- 
nada diana será de ocho (tí) horas. le- 
da hora trabajada en exceso será liqui- 
dada cen ei c. licúenla por ciento (50 o¡o,> 
.Se recargo según la forma de cálculo e»s- 
ut-blectda en este Laudo. 

AH. 4'-' — Ca.cuio del Valor Hora. •- 
A ios oler- tos dei pago de las horas tra- 
bajadas, más al.'á de las ocho (8) hora* 
diarias para el personal de corta distan- 
cia, o para ¡as que excedan de doscien- 
tas i200) lloras mensuales para el per- 
sona) de media y larga distancia, o para 
las laboradas en Feriados Nacionales de 
pago obligatorio o pala ias de descansa 
.-■omanal, y para aquellas que afecten ei 
descanso entre jornada y jornada, se pro 
cederá de la siguiente forma: La remu- 
neración mensual del traba jaoor — sueido 
bás'eo y bonificación por antigüedad— 
se dividirá por doscientas (200) ñoras y 
,-;! viilor i-ora resultante, se le adiciona- 
ran los incrementos que correspondan. 

An.. 5' — Forma de pago de los frar.- 
i"«s y fer.ados nacionales para ei Per- 
-;ona' de Conductores de Corta Distancia. 
El t.cmpo trabajado en Feriados Na- 
cionales de pago obligatorio, o en des- 
ean.-» semanal, se abonatá con un incre- 
mento del cien por ciento (100 ojo); es- 
tos ¡ni portes deberán ser liquidados fue- 
ra del sueldo básico mensual. 

ah. c>° — Forma de pago de la falta 
;:c .lesoanso para e! Personal de Corta 
Media y Larga Distancia y Auxiliares de 
Aboido. — Por razones de servicio y 
siempre que ei trabajador voluntariamen- 
te lo decida, por toda hora restada ai 
descanso entro jornada y jornada, el per- 
sonal precedentemente mencionado, per- 
cibirá el pago de dichas horas al cien 
por ciento i iuo ojo) fuera de ciclo, acla- 
i-ánciose que mdependientemente de el.o 
ndfis las horas que sumen deide la Im- 
'.'¡ac.ón del viaje y basta su finalización 
deben .ser volcadas al ciclo mensual de 
doscientas horas (200) en media y largc 
d^tancia y;o a ia jornada diaria de ocao 
(I.) iioras en certa distancia, siempre v 
cuando no peitenewan a Feriados Nacio- 
rai<v, o a traucos semanales, en cuyo ca- 
■■■o, serán liquidadas de acuerdo al ar- 
lk-.jü, tt' (¡ei presente Laudo. 

Art. ?" - Libreta de Trabajo. — Las 
¿Smpresas aeb.'r..n provr-or a todo el per- 
■■■.oiiii! <na l/breta de Trabajo que será 

CATEGORÍAS Y SUELDOS 

i cr «mil de Xrái¡co 

t.nductores; coita. Meaia y Lar-ía dis- 
í.anc.a 

aispector cíe ira. 

i««.pectür ;ie acta '." .'.' 

i nspector an 3ra , , 

A'u.\i . a á,or.to ' 

r <>ii .*\dm¡n-strativ ( j 

Aux-ilm- v ,ra 

ftuxi.'iar oe -ida. 

Aujtmai ae ara. 



el instrumento donde conste su horaria 
Esta Libreta deberá llevarse en doble 
juego, una en poder de las . Empresas . y 
otia. en poder del trabajador y en Jas 
mismas, deberán cons- finarse el horario 
de iniciación v de term nac'ón de las ta- 
reas en cada" jornada de trabajo. Las 
L'bretas deberán ser aprobadas y rubrl- 
•ídss por la Autoridad de Aplicación en 
ei momento de su otorgamiento y simul- 
táneamente con el incm de la. relación 
laboral. En ella, deberán consignarse to- 
dos los datos personales del trabajador, 
íoim asi también las cargas de familia 
me éste posea. Para el personal que al 
nomento de dictarse el presente Laudo 
, a esté prestando servicio, las Empresas 
r-endrán un plazo de sesenta '60) días 
pira dotarlo de este documento. 

Art. 8? — Personal de Técnica. — A 
os efectos del encasiUam ento del per- 
sonal de técnica en las categarías que 
corres rondan, las partes deberán consti- 
tuir una Comisión Especial para que en 
el ulazo de noventa (90) días, a contar 
d« ia fecha del presente Laudo, proceda 
a su determinación. Dicha Comisión se- 
rá presidida por un funcionario de la 
D lección Nac:onal de Be:aciones del 
.Trabajo, quien decidirá en caso de de- 
•■' cuerdo. 

Art. se — Bonificación por Antigüe- 
dad — Las Empresas abonaran al per- 
sonal de corta, media y laiga distancia 
a suma de seis pesos ($ 6) mensuales, 
por cada año de antigüedad en ia em- 
presa, a partir del momento en aue cum- 
pla el primer año de ingreso ti la mis- 
óla. Ei incremento dei importe que co- 
rresponda, se percibirá con el sueldo del 
úliBjno mes en que se cump.en años de 
servicio Los montos resultanees por este 
concepto, integrarán la remuneración 
.nnesual a los efectos del cálculo del va- 
cie hora. 

Art. 10. -— Representación Gremial. — 
¡_as empresas reconocerán una Comisión 
de Reclamos compuesta por tres '3) 
.uiembios del personal de la misma que 
.o representarán conjuntamente con los 
Delegados del Personal. La Coraisión de 
Reclamos será elegida por el Cuerpo de 
Delegados de entre sus integrantes. En 
total, el número de Representantes Gre- 
miales deberá adecuarse al fijado por ias 
o Cimas reglamentarias de la Ley N"> 
14.4.15. Esta Comisión y ios Deie gados del 
jiersonni, actuarán en representación Ce 
:a Unión Tranviarios Automotor -U.T.A.- 
dent.ro de] régimen de la Ley N? 14.455. 

Ait. 11. — Tendrán plena vigencia to- 
¿as las cláusulas de ia Convención Co- 
.ectiva de Trabajo N? 2b6i6ü, cor. las mo- 
dificaciones introducidas por el Laudo 
Arbitral del 7 de julio de lírtl, y que no 
hubieran sido modificadas por el presen- 
ui Laudo. 

Art. 12. — La Dirección Nacional de 
Relaciones del Trabajo disponcrá, den- 
¡.iO de los veinte (20) d as, ia pertinente 
compaginación de la nueva Convención 
Colectiva de Trabajo de coniorrnidad con 
■ís normas vigentes, teniendo como ám- 
olto de aplicación el establecida por el 
Laudo Arbitral del 7 de julio de 1971. 

Art. 13. — - Disponer que po:: la Di» 
iMcción Nacional de Kelaciones del Tra- 
oajo, se proceda a notificar el presente 
Lauao a Jas representantes de Ja Unión 
Tranviarios Automotor — U. 17. A.,— 
de U Federación Argentina de "Trans- 
portadores por Automotor de Pasajeros 
—F.A.T.A.P.— . de la Cámara Empre- 
saria de Auiotrarspjrtc ue Pasajeros 
— C.E.A.P. — , de ia Asociación Argenti- 
na de Empresarios rr.«nu t .oi\e Automo- 
tor — A.A.E.T.A— , de ia Cámara Gre- 
mial dei Transporte Automotor de ia 
Provincia de Buenos Aire , y de ia Aso- 
ciación Interprovinciai Transpcite Auto- 
motoi de Pasajeros — A.I.T.A.P.— 

Art. 14. — Registrar, comunicar, remi- 
tir copia autenticada a ia D.viiiión Pu- 
blicaciones y Biblioteca, dar u .la Direo- 
c oh Nacional del Registro Oficial y ar- 
chivar. 

San Sebastián. 



l'M 73 al 
30 4 73 

* 1.155.— 
•i 1 .215.— 
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l«|9t73 al 

31|12¡73 
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$ 1.360.— 
$ 1.290.— 
* 1.225.— 
$ »70.— 
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$ 1.180.— 
$ LOTO.— 
$ 970.— 

$ 970.— 
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.e s de abo. do de Larga Distancia, per- 
■r, tn forma diaria y al finalizar cada 
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RESOLUCIONES 

DE 

REPARTICIONES 



MINISTERIO DE OBRAS 
Y SERVICIOS PÚBLICOS 

Subsecretaría de Transporte 

DIRECCIÓN NACIONAL DE 
TRANSPORTES TERRESTRES 

Departamento Régimen de Servicios 
de Autotransporte 

En cumplimiento de :.. dispuesto en el 
Decreto N? 6.176|68, se hace saber a los 
interesados que pueden presentar a esta 
Dirección Nacional hasta quince (15) 
días hábiles desp"és de esta publicación, 
en un escrito original, con tre6 (3) co- 
pias del mismo, las observaciones que 
estimen pertinentes con respecto a la si- 
guiente solicitud de permiso hecha de 
conformidad con las prescripciones de 
los Artículos N? 2 de la Ley N? 12.346 y 
3* del referido Decreto. 

Expediente N* 10.003172. 

Empresa: Carlos Alberto Masovetzky. 

Domicilio: Carlos Gardel 3174, Capital 
Federal. 

Clase de servicio: Cargas generales y 
frigoríficas. 

Itinerario: a) Desde el Valle del Río 
Negro hasta el límite internacional con 
la República de Bolivia y viceversa, por 
La Quiaca, Aguas Blancas y Pocito*. uti- 
lizando las rutas nacionales Nros. 22. 3, 
9. 34 y 50; 

b) Desde Mendoza hasta el límite in- 
ternacional con la República de Bollvla 
y viceversa, por La Qulaca, Aguas Blan- 
cas y Pocitos. utilizando las rutas na- 
cionales Nros. 7, 8, 9, 34, 50 y caminos 
provinciales. 

Servicios a establecer. — Ing. Luis J. 
Fernández Alonso, Subdirector Nacional 
de Transportes Terrestres. 

$ 118,80 e.7|8 N? 19.647 V.7j8|73 



AVISOS OFICIALES 



ANTERIORES 



MINISTERIO DE HACIENDA 

) FINANZAS 



BANCO CENTRAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Paralizarle ios cupones 8 de Obras Pü- 
Dllcas 3« Nros. 211.6011622. 

* 71,25 e. 23¡7 N» 10.829 v. 3117173 
e. 1«|8 N? 10.829 V. 2118173 

Nota: Se publica nuevamente en razón 
de naberse omitido en las ediciones 
del Boletín Oficial el 11|7 al 17.7.73. 



BANCO CENTRAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

AGENTE FINANCIERO 
DEL ESTADO NACIONAL 

Se comunica que han dejado de tener 
provisoriamente efectos legales los títu- 
los del empréstito "Valores Nacionales 
Ajustables" de v$n. 500, Nos. 345 9221931. 
con cupón N« 1 y siguientes adheridos. 
Buenos Aires, 28 de Junio de 1973. 

$ 540.— •.10J7 N* 13.653 T.31|7|73 
e.l«!8 N* 13.653 f.l0|8|73 



DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA 

La Dirección General impositiva noti- 
fica al Sr. VICENTE A. CAPUTO, cuyos 
últimos domicilios denunciados están si- 
tuados en las calles Lldoro Quinteros 
1331, Buenos Aires y Sánchez de Busta- 



Los documentos que aparecen en 
al BOLETÍN OFICIAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA serán 
tenidos por auténticos y obligato- 
rios por el efecto de esa publica- 
ción y por comunicados y suficien- 
temente circulados dentro de todo 
el territorio nacional (Decreto núme- 
ro 65911947). 



mante 549, Buenos Aires, que con fecha 
19 de iulio de 1973 procedió a determi- 
nar de oficio sus obligaciones Impositi- 
vas por el impuesto a los réditos Dor los 
años 1967, 1968 y 1970, y por el impuesto 
de Emergencia años 1967 y 1968. Por las 
resoluciones dictadas se le Intima para 
que dentro de los quince (15) días há- 
biles Ingrese las sumas de: Quinientos 
veintiún mil ciento cincuenta y dos pe- 
sos ($ 521.152) y quinientos veintiún mil 
ciento cincuenta y dos pesos ($ 521.152) 
en concepto de impuestr y multf res- 
pectivamente por los años 1967 1968 y 
1970 - Impuesto a los Réditos y cincuen- 
ta y nueve mil setecientos- cuatro pesos 
($ 59.704) y cincuenta y nueve mil sete- 
cientos cuatro pesos ($ 59.704) en con- 
cepto de impuesto y multa respectiva- 
mente por los años 1967 y 1968 - im- 
puesto de emergencia. Las resoluciones 
respectivas se hallan a disposición en la 
Sección Fiscalización Interna N» 1, Avda 
Cabildo 899, Capital. — Jorge Raúl Vá- 
rela, Jefe Sección Fiscalización Interní 
N« 1. 

e.3|8 N? 5.145 v.9|8|73 



• uiMMEfilO ÜE 
ilENESTAR SOCIAL 

Mibsecretaría de Seguridad Social 

DEPARTAMENTO DE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO 

LEY 9.688 

Cita por el término de diez días a los 
herederos que tengan derecho a percibir 
las indemnizaciones de la Ley 9.688 —de 
acuerdo a la nómina que se detalla— 
dirigirse a H. Yrigoyen 1447, Buenos 
Aires. 

AGUIRRE, Martin. 

ALMONACID CHA VEZ, Juan Arturo. 

ALVAREZ, Benigno. 

ALVAREZ, León Isaac. 

AVALOS, Sixto. 

BACA, Carlos María. 

BACQUERISSO, Juan Pedro. 

BELÉN, Osear Ramón. 

BELUZZO, Roberto. 

BENTOS, José Braulio. 

BLANCO, Juan Vicente. 

BOROVICH, Luis Ángel. 

CALIXTO, Pedro José. 

CARRASCO, Juan José. 

CASTILLO, Donato Crescendo 

CRUZ, Alfonso. 

CHAZ, Francisco. 

CHURQUINA Pedro Alfredo. 

DÍAZ, Jorge Raúl. 

DE AIRA, José. 

ESCALANTE, Florencio. 

FARIAS, Osear Dante. 

FEDYNA, Gregorio. 

FRANCIONI, Osear Camilo. 

GALAR de LAGO, Dora S. 

GARCÍA, José Joaquín. 

GARIBALDI, Duilio Helvecio. 

GAVEIRO, Ramón. 

GENERANI, Antonio Braulio. 

GERALDO, Mario Román, 

GIMENO, Ramón Jesús. 

GÓMEZ, Ca rlos. 

GRAZIUTTI, Luis Carlos, 

HERMANN, José. 

IOVANNA, Sisinio. 

LARROUDE, Dionisio Aurelio. 

MARTÍNEZ, Toribio. 

MIGLIORA, Pedro Julio. 

MIRANDA, Osear Leopoldo. 

MONTANO, Antonio. 

MORALES, Ascencio. 

PATINO PÉREZ, Bernardo. 

PELULLO, Roque. 

PRADA, David. 

PRESENTADO, Jorge Antonio 

QUAGLIA, Eduardo. 

REPETTO, Romeo. 

RIVEROS, Faustino. 

ROCHA, Juan. 

RODRÍGUEZ, José María, 

SARVANIA, Miguel Ángel. 

SILVA, Miguelina A. 

TARABAY, Said. 

VÁZQUEZ, Wenceslao 

ZAVAGLIA, Roque. 

ZOCCOLA, Juan Carlos. 

Buenos Aires, 27 de julio de 1973. — 
María Esther Fernández, a[c. Área Ad- 
ministrativa. 

e. 1"I8 N» 5.057 V. 14|8[73 

PODER JUDICIAL 

CORTE SUPREMA 

DE JUSTICIA 

DE LA NACIÓN 

Archivo de Actuaciones 
i Judiciales y Notariales 
de la Capital Federal 
CDE. Exp. N" 46|73 

| En cumplimento a lo dispuesto por el 
articulo 23 t; del Decreto-Ley N? 6.848163, 
ratificado oor Ui. Ley N« 16.478, se hace 
sabei a los int -Tesados que serán des- 
truidos expedientes judiciales correspon- 



dientes al juzgado nacional de W*mera 
instancia ta lo Civil N» 30, a cargo de. 
doctor César D. Yáñez, secretaria N< 60, 
del Dr. José Maria Scorta, iniciados en- 
tre los años 1947 a 1960. 

Las partes interesadas en 'a conser- 
vación de algunos de ellos, podrán re- 
querirlo en forma escrita ante ¡a. Secre- 
taría de Superintendencia de la Corte 
Suprema de Justicia de ia Nación, artes 
del vencimiento de los treinta días de 
esta publicación, debiéndose justificar en 
dicho acto el interés legítimo que íes 
asista. 

e.618 N» 5.162 r.8!8l73 




LUCINI Y CÍA. 
S. A. C. I. y F. 

SEGUNDA CONVOCATORIA 

No pudiéndose celebrar la Asamolea 
General Ordinaria convocada para el día 
31 de julio de 1973, por no haberse re- 
unido el quorum legal, convócase a los 
señores accionistas a Asamblea General 
Ordinaria en segunda convocatoria para 
el día 14 de agosto de 1973, a las 17 ho- 
ras, a reunirse en la sede social, Perú 
367, Capital Federal, para tratar el si- 
guiente: 

ORDEN DEL DÍA: 

1? Consideración de la actualización de 
ios valores contables de los bienes >jey 
19.742, y su inclusión en el Balance Ge- 
neral cerrado el 31|3¡73. 

2? Consideración de la Memoria, In- 
ventario, Balance General, Cuadro De- 
mostrativo de Ganancias y Pérdidas y 
Anexos e Informe del Síndico correspon- 
diente al ejercicio cerrado el 31]3|73. 

3' Determinación de la retribución de) 
Directorio por el ejercicio cerrado el 31 1 
311973. 

4? Determinación de la retribución del 
Síndico titular por el ejercicio cerrado 
el 31|3|73. 

5? Consideración de la distribución de 
utilidades. 

6? Consideración de la Integración del 
Directorio fijando el número de los direc- 
tores titulares y suplentes y elección de 
los mismos. Modificación de la garantía 
a prestar por ios directores. 

7? Determinación del número de Síndi- 
cos titulares y suplentes que integrarán 
la Comisión Fiscalizadora conforme al ar- 
tículo 284 de la Ley 19.550. Elección de 
los Síndicos titulares y suplentes que co- 
rresponda y determinación de su remu- 
neración para el ejercicio iniciado el l'i 
411973. 

8? Determinación de la retribución del 
contador certificante del Balance Gene- 
ral y trimestrales, Cuenta de Ganancias 
y Pérdidas y Anexos del ejercicio cerrado 
el 31|3!73. Designación del contador pú- 
blico nacional que certificará el Balance 
General y trimestrales, Cuadro de Ga- 
nancias y Pérdidas y los Anexos corres- 
pondientes al 22? ejercicio iniciado el 
1?|4I73 y determinación de su retribución 
por dicho ejercicio. 

9? Designación de dos accionistas o sus 
representantes para firmar el acta de la 
asamblea. — El Directorio. 

Se previene a los señores accionistas 
que para asistir a la Asamblea deberán 
depositar en la sede social de la Socie- 
dad, calle Perú 367, de lunes a viernes 
en el horario de 9 a 12 y 15 a 17 horas, 
sus acciones o certificados que acrediten 
su depósito en institución bancaria, tres 
días antes del fijado para la reunión 
operándose el vencimiento del plazo de 
entrega el día 8 de agosto de 1973, a las 

17 horas. 

$ 506,25 e.3|8 N» 19.345 V.7¡8¡73 

LUCINI Y CÍA. 
S. A. C. I. y F. 

SEGUNDA CONVOCATORIA 
No pudiéndose celebrar la Asamblea 
General Extraordinaria convocada para el 
día 31 de julio de 1973, por no haberse 
reunido el quorum legal, convócase a los 
señores accionistas a Asamblea General 
Extraordinaria en segunda convocatoria 
para el día 14 de agosto de 1973, a las 

18 horas, a reunirse en la sede social, 
Perú 367, Capital Federal, para tratar el 
siguiente: 

ORDEN DEL DÍA: 

1? Consideración de capitalización dei 
10 % del capital integrado a la fecha 
que es de $ 9.560.000,00 es decir $ 956.000.00 



das de v$n. 1.— cada una entre los te- 
nedores de acciones ordinarias en circu- 
lación con derecho a dividendos a partir 
del 1?!4|73. 

2f Reforma de los Estatutos de la So- 
ciedad adecuándolos a la Ley 19.550 

3? Autorización al Directorio en la per- 
sona que él designe para gestionai .a 
inscripción de la Reforma Estatutaria 
ante los organismos públicos pertinentes 
con facultades expresas y amplias para 
aceptar modificaciones, supresiones o 
agregados que sugieran o requieran las 
autoridades. 

4? Autorización al Directorio para con- 
certar con el Banco Nacional de Des- 
arrollo contrato tipo de préstamo con 
emisión de debentures hasta la suma de 
$ 5.000.000.00 y para cumplimentar todos 
los recaudos Inherentes a la operación. 
Emisión de debentures a tomar totalmen- 
te por dicho Banco y en las sumas in- 
dicadas en las condiciones que surjan del 
contrato. 

5 9 Designación de dos accionistas c sus 
representantes para la firma del acta. — 
El Directorio. 

Se previene a los señores accionistas 
que para asistir a la Asamblea deberán 
depositar en la sede social de la Socie- 
dad, calle Perú 367, de lunes a viernes 
en el horario de 9 a 12 y 15 a 17 horas, 
sus acciones o certificados que acrediten 
su depósito en institución bancaria, tres 
días antes del fijado para la reunión 
operándose el vencimiento del plazo de 
entrega el día 8 de agosto de 1973, a las 
17 horas. 

$ 427,50 e.3|8 N? 19.346 V.7I8|73 




MINISTERIO DE TRABAJO 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N? 10 

Apertura: 13 de agosto de 1973. hora: 
13 30 

Adquisición: 50.000 litros de nafta Su- 
per Y.P.F. en vales de 10 litros. 

Retiro de pliegos, consultas o informes: 

División Compras y Suministros: Avda. 

Julio A. Roca N» 609, 7' piso, Capital, 

cualquier día laborable de 13 a 19 horas. 

e. 718 N? 5.217 v. 9|8¡73 



(Art. 9 ir*, b, Ley 19.742). Se propone 
emisión de acciones ordinarias llbera- 



I la 



vllJNISTERlO DE CULIURA 
EDUCACIÓN 

DIR. GRAL. DE ADMINISTRACIÓN 

(Dto. Contabilidad) 

DIVISTON SUMINISTROS 

(Compras) 

Licitación Pública N' 18173 

Expediente N? 8853|7S 

Llámase a Licitación Pública por el 
término de ocho dias hábiles, a partir 
del 7|8|73, para resolver la adquisición de; 
máquinas de escribir, con destino a: dls< 
tintas dependencias del Organismo. 

Las propuestas deberán presentarse ba- 
jo sobre cerrado, en las planillas que ¿e 
expedirán a tal efecto y de acuerdo coa 
el pliego de condiciones, todo lo cual se 
puede retirar desde la fecha en la Sección 
Compras (Licitaciones), calle Fizzurno 
935, planta baja, Capital, todos los días 
hábiles de 13.30 a 18,30. 

El acto de apertura de las propuestas se 
llevará a cabo en la Sala de Licitaciones, 
el día 30 de agosto de 1973, a las 15, en 
Sección Compras del Consejo Nacional da 
Educación, en presencia de los interesa- 
dos que deseen concurrir. 

e. 718 N« 5.176 v. 20|8¡73 



DIR. GRAL. DE ADMINISTRACIÓN 

(Dto. Contabilidad) 

DIVISIÓN SUMINISTROS 

(Compras) 

Licitación Pública N» 17|7S 

Expediente N* 9363|73 

Llámase a Licitación Pública por «1 
término de ocho dias hábiles, a partir 
del 718173, para resolver la adquisición de: 
mobiliario escolar (juegos de mesa y pu- 
pitre, escritorios y sillones para maestros, 
armarios metálicos, sillas y pizarrones», 
con destino a: establecimientos educacio- 
nales dependientes del Organismo. 

Las propuestas deberán presentarse ba- 
jo sobre cerrado, en las planillas que se 
expedirán a tal efecto y de acuerdo coi 
el pliego de condiciones, todo lo cual se 
puede retirar desde la fecha en la Sección 
Compras (Licitaciones), calle Fizzurno 
935, planta baja, Capital, todos los días 
hábiles de 13,30 a 18,30. 
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Él acto de apertura de las propuestas se 

llevará a cabo -en la Sala de Licitaciones 

ol día 28 de agosto de 1973, a las 15 en 

Sección Compras del Consejo Nacional de 

^_ Educación, en presencia de los interesa - 

J W'' dos que deseen -concurrir. 

e. 7|8 N» -5.177 V. 20|8[' T 3 

UNIVERSIDAD iNACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO — CORRIENTES 
Licitación "Pública N* H3J73 
-Expediente N? 3274 — A — 73 

■ Pecha de Apertura: 20 de agosto (te 

■ 1973, hora 11. 

Lugar de apertura: Dirección General 
Económico - Financiera, "Departamento 
■ Centralizado Compras, 25 de Mayo 856, 
.'Corrientes. 

Objeto del llamado: La provisión de -ver. 
duras, frutas, aceites, condimentos, con- 
:.- servas, productos de granja, iec>:e 
y 'derivados. — Todos con destino 
al Comedor "Universitario de Corrientes, 
dependiente de la Dirección General de 
Asuntos Estudiantiles. 
'De acuerdo ai pliego 'de 'condiciones, el 

■ cual podrá ser retirado de las Oficinas 
íe la Dirección General Económico-Fi- 
nanciera, "Departamento Centralizado de 
Compras, 25 de Mayo '856, Corrientes, o 

' jüen Antártida Argentina 335, Résistencij, 
^Cliaco, todos los días hábiles de 7 a 13 
yde 17 a 19 horas. 

Tiireccióri ' General Económico -Finan- 
ciera, Departamento de Compras. 

<e. '7IB "NV 5.212 V. -8|8|73 



UNiVERsIDAD NACIONAL 
DEL NORDESTE 

RECTORADO — CORRIENTES 
Expediente N* 3272 —A— 73 
Licitación Public» N'- 22¡73 
Fecha de apertura: 20 de agosto de 
; 1973, hora 10. 

Lugar de apertura: Dirección General 
Económico - Financiera, Departamento 
Centralizado de Compras, 25 de May. 
856. Corrientes, 

Objeto del llamado: La provisión decar- 
ne y derivados, todos con destino al Co- 
medor "Universitario ae Corrientes, depen- 
diente de la Dirección General de Asun- 
tos Estudiantiles. 

De acuerdo al pliego de condiciones, d 
cual podrá ser retirado de las Oficinr.s 
de ,1a Dirección General Económico-Fi- 
nanciera, Departamento Centralizado de 
Compras, 25 oe Mayo 856, Corrientes, u 
en Antártida Argentina 335, Resistencia 
SírChaco, todos jos días hábiles de 7 a J.3 r 
. "~de 17 a 19 horas. 

. . Dirección General Económico -Finan ■ 
ciera, Departamento de Compras. 

e. 718 :NC 5.211 V. 8 8,72 



UN VER- ID A D NACIÓN A 'v 
DEL NORDESTE '-'^ 

RECTORADO — CORRIENTES 

.Expediente N* .3301! — iD ,73 

liic.lacion Pública N? -21|73 

^Fecha de apertura: .20 xíe agosto de 
1S73. ¡hora 10. 

Lugar de apertura: .Delegación -ResK 
lencia de Asuntos Estudiantiles. Antárti 
da Argentina 33j, Resistencia. Chaco. 

■Objeto dei llamado; La ;pro,visión de 
verduras, frutas, .aceites, condimentos, 
conservas, extractos, legumbres, fariña 
ceos, productos de gtanja. Jeche y deriva ■ 
dos, .carne y derivados, a.ves y pescados 

Todos con destino -a! Comedor Univev- 
titario de Resistencia, :Chaco, dependien 
te de Ja Dirección .GenewU de Asuntos 
■Estudiantiles. 

De acuerdo aJ pliego ae condiciones el 
cual podrá ser retirado de Jas Oficinns 
de la Dirección General -Econónuco-F¡ • 
nanciera. Departc'memo Centralizado de 
Compres. '25 de Maye, :856. Corrientes o 
en Las Heras ".727 3? /Antártida Argentina 
335, Resistencia, 'Chace todos iosdias ha 
trtles de 7 .a T3 y ide J7 a '19 'horas. 

■D.Teeción Genera) Económico -"Finan- 
nera, DKjjartaxnento de Compras.. 

-e 7íB "Ni =5.2HJ -v. 8>8''72 



IIKSViERSlDAT* iXACIONJÍI. 
DE TU CUMA N 

DIRECCIÓN .SEilVXCID ' ' 

DE ¡RESIDENCIAS Y COMEDORES' 

SRísr.: a/citatian sr.iflilica 'N? ÍI6-53 

Llámase a Licitac ón Púb ica N? .76-73 
para la -aílr/rilsicvón de verduras, con des- 
tino a .'os Comedores Estudiantiles de ¡a 
üni-versldaS Nacional de Tucumán. 

Por pliego de ' condiciones recurrir a 
D reccióñ Servicio de Residencias y Co- 
jnedo.eí. calle Ayacncho 491. ler. piso, 
'fian M guel de Tucumán, donde tendrá 
Jut/ar el ac'.o :re 'apertura tu 'dia 21 de 
agosta <de T9"J3, a horas "11:30. 

■e^ie tp> Mía 'v.20|3i73 

ÜNIS'EESIOAD NACIONAL 

■Vd, HTLiCLMAN 

DiBECJION ¡SERVICIO 

DI RESIDENCIAS Y COMEDORES 

Hsí.: láciüfctón :F&b!'ca iN? 18-73 
"^ L-lnizne a L'-cítación Publica N .:i8-73 
prr.i *a <ad3u1sH»ón ¡de mercüderiat va- 
ria-, -d? a.'macén, con destino a 'os C¡>- 
-ja-ÍDies F'í-d'axítilrrs de la Universidad 
üacionai de Tucumán. 



Por pliego de condiciones recurrir a 
Dirección Servicio de Residencias y Co- 
medores, calle Ayacucho 491, ler. piso, 
San- Miguel de Tucumán, donde tendrá 
lugar él acto de apertura el día 21 de 
agosto de 1973, a horas 12. 

e.7|8 N9 5.214 v.20;8[73 

MINISTERIO DE DEFENSA 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

FABRICA MILITAR DE VAINAS 
Y CONDUCTORES 
ELÉCTRICOS "E.C.A." 
Carlos FioritD 830, Avellaneda, 
T.E. 208-1969 

Licitación Pública N» 11¡73 
Llámase a Licitación Pública N? 11)73, 
cuya apertura se fija para el di a 27 de 
agosto de 1973, .a las 11 horas, en el lu- 
gar indicado en el epígrafe, por la ad- 
quisición de 300.000 'kgs. de compuesto dé 
P.'V.C. para aislación y vaina de conduc- 
tores eléctricos. 

TLas firmas .interesadas en retirar ei 
pliego -de condiciones, podrán hacerlo en 
esta Fábrica Militar o en el .Departamen- 
to Abastecimiento —sección Compras- 
de la Dirección General de Fabricaciones 
Militares, sito en Avda. Cabildo N? 65 
—Buenos Aires— , previo pago en las res- 
pectivas Tesorerías del importe de $ 5,00 
(cinco pesos), valor de la respectiva do- 
cumentación. 

Plazo de entrega: 50.000 kgs. segunda 
quincena de setiembre de 1973. 
125.000 kgs. octubre de 1973. 
125.000 kgs. noviembre de 1973. 
Forma de pago: 90 días fecha entrega 
material. 

e.7|8 iN? 5.215 ,v.20[8¡73 

Uomnnrio en |ete de la Armada 



PREFECTURA NAVAL 
ARGENTTNA 

"Expediente D-9405 c.v]73 

Llámese a Licitación Pública N> 176|73, 
cuya fecha y lugar de apertura se fijan 
el dia 16 de agosto de 1973, a las 11 ho- 
ras, en la División Contrataciones, Pa- 
seo Colón 533, 9? piso. Capital FederaJ. 
Dará la adquisición de 500 mta. cable 
raaxil tipo R&rB-U y 220 mts. tipo RG- 
2181V. 

T jUgar de retiro de los pliegos: Depar- 
¡«mento Abastecimientos, División Con- 
trataciones de 8 a 13.30 horas. 

e.7¡8 - M0 -5.1ÍU -v. 8|8|73 



PREFECTURA NAVAÍ 

ARGENTINA 

expediente D-9311 c.vji~ 
Llámese a Licitación Públ.ca N 9 173|73, 
luya fecha y lugar de apertura se fijan 
•1 día ÍO de agosto de 19 ¡3, a tas 10 ho- 
"as, en a D visión Conti'ataciones, Pa- 
■vo Colón 533. 9' piso. Capital Federal, 
para la adquisición armarios metálicos. 
Tamas metáJicas, cocinas, heladeras, ven- 
fiadores, faroles, pupitres de madera, 
lulas de polipropileno escritorios metáli- 
cos. 

"Lugar de retiro de los pliegos: Depar- 
tamento Abastecimientos, División Con- 
'.ratacione-. de 8 a 13.30 horas. 

e."7'B N^ 5.1R2 v. 818173 



MINISTERIO DE OBRAS 
SERVICIOS PÚBLICOS 



.ILMSTEJtii'j DE HACHADA 

: l'TNANZAS 



ívíbsccretnría de Transporte 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 
Licitación Pública N» 407(73 

"Impresión 'formularlo 1560 "MCO or- 
den servicios diversos de un (1) cupón 
de canje" y formulario 628 "Billetes pa- 
sajes y control equipaje cabotaje". 

Loa pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse ' y retirarse sin cargo en Paseo 
Colón 185, ler. piso, .oficina 107, Capital, 
dentro del horario de 10 a 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la di- 
rección arriba .indicada y la apertura de 
sobres se efectuará en la oficina 108, e! 
dia 14_de agosto de 1973. a las 13 horas. 
e.7J8 N? 5.216 V,8|8|73 



'iihsecretaríp :de Comunicaciones 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N' ID1-"PI,73 

Vto.: 27-8-73. a las '9,30 horas. -Adqui- 
sición de zapatos y botines modelo pru- 
siano. ' : 

Valor del pliego: S '100. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata 'N? 1540. Pi- 
só .35, 'capital Federal, dentro del hora- 
rio de .3.30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se re- 
alice con una ant'clpación mínima de 
24 horas, respecto a la fecha fijada de 
apertura. 

e.7|8 N* 5.179 v.20]8]73 




PRESIDENCIA DE LA M ACIÓN 



. LLiú-ECTURA NATAL 
ARGENTINA 
Expediente J>-S820 .c.vio 
Llámese a Licitación Pública N? 184J73, 
íuya fecha y lugar de apertura se fijan 
e: 20 de agosto de 1973, a las 9 horas, en 
:a "División Contrataciones, "Paseo Colón 
533, 9? piso, Capital Federal, para la re- 
paración integral Lancha "SP-9". 

Lugar de retiro de los pliegos: Depar- 
tamento Abastecimientos, División Con- 
trataciones, de 8.30 a 13.30 horas. 

e.'IB Nv 5.180 v.8[8|73 

. i:\i3it Küit) ¡SI 
lENESTAR SOOAL 



COMISIÓN NACIONAL 
UE ENERGÍA ATÓMICA 

Expte. 30.307 

Llámase a Licitación Pública N 16 (2* 
llamado), para la ejecución de la obra: 
"Perforaciones de exp'-ciractón geológica 
y minera en el Distrito Uranífero "Sie- 
rra Pintada", Depto. San Rafae'. Pcia. 
de Mendoza 1 ' . 

Apertura: Setiembre 5 de i973. Hora: 
10 (diez). . 

Presupuesta oficial: Tres millones cien- 
to cuarenta mil pesos <S 3.140.000.— ). 

Valor del pliego: Cincuenta pesos 
{.$ 50'—). 

Retiro de pliegos: En la División Li- 
citaciones, Av. del Libertador 8250, 3er. 
piso, Capital, y en la División Cuyo. Azo- 
pardo 313, Godoy Cruz, 'Mendoüa, de lu 
nes a viernes hábiles en el horario dp 
•1 33 .a 12 horas. 

e. 6!8 N* 5.163 v. 2818173 



MINISTERIO DEL INTERIOR 



■íbíeoretíirín df Salud PúblicB 

SANATORIO 
"BALDOMERO SOMMER" 

.Llámase a Xicitación -Pública N? i6|73, 
para el día 14 de agosto de 1973, a las 
11 horas, para subvenir las -necesidades 
que a continuación se 'detallan: Carne 
de novillo en medias reses y pollos con 
destino :a" "Sanatorio '••Baidomero Som- 
mer"„ con cargo al Ejercicio 1973 y du- 
rante los. 'meses de 'setiembre -diciemore 
1973. 

La .apertura de las ofertas tendrá lu- 
gar .en la -Administración del 'Sanatorio, 
en General Rodríguez. Pcia. de Buenus 
ftires, cuarte 1 4?, ruta Provincia! .24, Ki- 
lómetro 23 FCNDFS. debiendo dir girse 
paá pliegos e informes al -citado esta- 
b;ecm : ento. 

Gsncral Rodríguez 7 tle agosto de 1973. 
— E Director del Sanatorio "Baidomero 
Sommer". 

V7J8 N? 5.178 v.8|8¡73 



POEICIA FEDERAL 

Licitación PúbJ'ca 'N* 129¡73 
(Régimen Ley TV» 13.0B41 

F.jase el dia 28 de agosto :de 1973. a 
las 10,30 horas, : para que tenga lugar -en 
.a División' Licitaciones, calle Moreno 
1550. piso 4?, Capital Federal (donde po 
drán solicitarse Informes y pliegos de 
bases y condiciones) , en presencia de tot- 
:nteresados que concurran, la .apertura -de 
tag propuestas- presentadas para :1a Lici- 
tación. Pública número 129173, ''para lo 
provisión -e instalación de mostradores, vi- 
trinas; mamparas, sofás. sillones, etc.. con 
destino al Edificio Ex Diario Critica, de 
'ííta Pólic'fl Federal". 

e. 318 N« .5.'1-1'7 v. 50|8|7j 



POLICÍA FEDERAL 
Licitación Publica N* 127J73 
( Régimen Ley N* 13.064 ) 

Fijase el dia 20 -de -agosto ¡de 1973. 'a 
ios 10.30 horas, para que tenga luga: 
en Ja División-' Licitaciones. ;Mnreno 155(i 
piso 4 C Capital Federal, «donde ipotirán 
solicitarse Informes y pliegos de oases y 
condiciones), en ípresencia de ios intere- 
sados que concurran 1a apertura de ¡as 
propuestas presentadas para ,ja Licita- 
ción Pública número 127'73. para la pro- 
visión e Instalación de un equipe de aire 
acondicionado, para sei-vtcio central con 
destino al edtfic'o policial. íublcadr en 
Avenida de Mayo 'N? 1333 'de Capital Fe. , 
deral. 

e.26|7 N» 4.832 v.8|8|73 



BANCO DE XA 
NACIÓN ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para;, la 
■provisión de -40 máquinas fótacopladoras. 
La apertura "de las propuestas se reali- 
zará el día 5 ■■de setiembre de 1973. a las 
15 horas, en la Gerencia Departamental 
de Administracón — División Compras — 
Bartolomé Mitre 326 — 3er. piso— ■ lo- 
cal 310, Capital Federal. Retiro de plie- 
gos, consultas y entrega de las propues- 
tas en la rri'sma. 

Valor del pliego: S : 50, — . 

e. 6'8 Ni 5.173 v. 16.8,73 

BANCO CENTRAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Llámase a licitación púolica N* ub|73, 
pa-a la -adquisición de máquinas -de cal- 
■cular electrónicas, ¿de sumar eléctricas 'y 
.de escribir .manuales. 

Retiro de pliego -de condiciones y pre- 
sentación, de propuestas en ' la sede rtél 
-Banco. Reconquista 266 74. Dspartamen- 
'to de Contrataciones v Suin'ri'fitrós. -7» 
.piso, en el horario de 12 a 16. — La. 
apertura tendrá < lugar '"el -27 de aaosn:' de 
1973, a las T6. en la Gerencia de Admi- 
niistracfón y Contabilidad. 

•e.218 N* 5.069 v.'8j8 73 



BANCO DF. LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
Construcción de nuevo jdiftcio paia ia 
Agencia La Raz tBoilvia 1. 

La apertura de tas propuestas se rea- 
lizara el día .10 de setiemore de 1973. » 
las 11 ñoras, en la filial de. Banco sita 
en Avda. Camacho 1355. La Paz Solivia 

Retirar 1a documentación en >a 'üirtJ 
titular y en ta SuOgerencia de laniuenres 
y Construcciones. Bartolomé Mitre 326, 
4 C piso. local 429. Capital Federal. ' 

Valor del pliego: í 200.—. 

e.1917 N» 4i74n ir 8 8 73 

ÜNISTERIO DE AÍ.RJCL'LILHA 
GANADERÍA 

SERVICIO NACIONAL 

DE PARQUES NACIONALES 

LEY 18.594 

L'citacion Púbüca N? 1.579 

Expediente 1.509' 73 

Referencia: Concesión de explotación, 
en forma Individual, de tris '3) unida- 
des Bar -'Sanitarios, ubicadas en las cer- 
canías de sobre Salto Dos Hermanas, so- 
bre Pasarelas Salto San .Martin y sobre 
acceso a la Garganta del Diablo, Par- 
que Nacional del Itruazú. Provincia de 
Misiones . 

Fecha de apertura: 20 de agosto de 
1973, a las 16 horas, en la Delegación ■ 
de Administración de la intendencia del 
Parque Nacional del Iguazú —Puerto 
Iguazú — Misiones. 

Pliego: $ 30. — . Pueden retirarse en 
la citada Intendencia o en el Servicio 
Nacional de -Parques Nacionales, calle 
Santa Fe 690, Capital. 

e. 68 W 5.146 v. "7,8,73 

SERVICIO NACIONAL 
DE SANIDAD ANIMAL 
S E N A S A 

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Privada W 35'73, 
para el día 10 de agosto de 1973, a ¡as 
15 horas, para la adquisición de papel 
obra, papel para mimeógrafo y sobres 
de papel madera. 

Los pliegos de condiciones se encuen- 
tran a disposición de tos interesados en 
el Servicio Nacional de Sanidad Animal 
— Senasa— Departamento Administración, 
División Compras y Suministros, Diago- 
nal Julio A. -Roca TBl —entrepiso— Ca- 
pital Federal, dentro del horario de 12;30 
a 19;30 horas. 

La apertura se llevará a cabo' en el 
Servicio Nacional de "Sanidad Animal — 
Senasa— Departamento Administración, 
División Compras y Suministros "Diag. 
Julio A. "Roca '751 —•entrepiso— Capital 
Federal. 

e. '618 "N* '5.147 v. ~7|8P?3 

INSTITUTO NACIONAL , 
DE TECNOLOGÍA AGRO PECUARIA 
Licitación N* S' 

Pstanión "'Experbnfrítal Regional 
agropecuaria Salta 
Llama ¡a Licitación Pública para la jjro. 
Visión, instalación v 'puesta en funcio- 
namiento de una Ceiítrai "Telefónica .auto- 
mática, con capacidad de cuati-o (4) li- 
neas externas j Telritrcinco (25) interna* 
como mínimo, con posibilidad de ampliar 
hasta un máximo de 10 lineas externas y 
50 internas, en la Estación ^Experimental 
Regional -Agropecuaria Saltu. 

Los pliegos podran ser retirados sla 
cargo de la Estación üExpcr'menta; :Regio- 
nal Agropecuaria Salta. t<l: ! ead'a 'en el 
Km 1584 de la Ruta Nacional N? 9. sita en 
Carrillos, Salta, 
ApcrtuíH- 51 despisto de 1973, horas 16. 
Lug^r: ^Er.íc'on E::ucrlmental .Reglo- 
nal .Agropecuaria Siiti .'Cerrillos, ¿Sáltft). 
e. 1»¡8 N» 5,053 v. 13|8|13 
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DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública N? 21J73 
Expte. N* 100.047 ¡73 
Llámase a licitación pública para el 
día 14 del mes de agosto de 1973. a las 
14 horas, para la adquisición de dos (2) 
helicópteros, nuevos, último modelo, car- 
ga íitil superior a 450 kgs., etc. etc. 

El pliego de condiciones se encuentra 
ñ. disposición de los interesados en la 
División Compras y Suministros, Paseo 
Colón 974, Oficina N« 34, planta oaja, 
Capital Federal. — El Director General. 
e.27|7 N« 4.960 v.7j8|73 

MINISTERIO DF INDUSTRIA 
Y MINERÍA 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

La Dirección Generai de Administra- 
ción — Servicio de Contrataciones — del 
Ministerio de Industria y Minería, llama 
a Licitación Pública N' 41[73, para el 
día 20 de agosto de 1973. a las 14 horas, 
para la "provisión y montaje de un 
galpón metálico desarma ble, de 16 x 20 
metros, en la Ciudad de San Juan", cuyo 
pliego de bases y condiciones detallados, 
se encuentran a disposición de los inte- 
resados en el Servicio de Contrataciones, 
sito en la Avda. Julio A. Roca G51 — 
piso 3'— Sector 16. Capital, denti'o del 
horario de 13 a 17,30 horas. 

e. 6|8 Ni 5.149 v. 7I8;73 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

La Dirección General de Administra- 
ción — Servicio de Contrataciones — del 
Ministerio fie Industria y Minería, llama 
a Licitación Pública N* 39, para ei dia 
13 de agosto de 1973, a las 16 horas, pa- 
ra la confección de ejemplares de pu- 
blicación de Marcas, Patentes, Revista 
de Modelos y Diseños Industriales, he- 
vista de Legislación y Jurisprudencia, 
correspondientes al segundo semestre del 
año 1973; cuyo pliego de bases y condi- 
ciones detallados, se encuentra a dispo- 
sición de los interesados en Servicio de 
Contrataciones, alto en Avda. Julio A 
Roca 651, piso 3». Sector 16. Capital, den- 
tro dei horario de 13 a 18 horas. 

e.6I8 N» 5.150 v.7|£¡73 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE OBRA SOCIAL 
Expediente N? 315.625|73 

Llámase a licitación pública N» 4(73, 
con ei objeto de: Construir la - 7ma. eta- 
pa para edificar un nuevo pabellón eu 
el Hotel "General Manuel Belgxano", 
Huerta Grande, Pcia.. de Córdoba. 

La apertura se llevarfi a. cabo el día 
20 de agosto de 1973, a las 17 horas. 

Condición a que debe ajustarse la pro- 
puesta: "Ajuste Alzado". 

Presupuesto Oficial Global: $ 610.000,00. 

Valor del pliego: $ 30.00. 

Pliego de condiciones y presentación 
de las propuestas: Hipólito Yrigoyen 250, 
3* p., oficina 301, División Despacho. 
(Sección Compras y Suministros! , de lu- 
nes a viernes de 12.30 a 16,30 horas. 

e.2|B N? 5.109 v.7¡8,7S 

MiNlSlERK) DE CULTURA 
i EDUCACIÓN 



Llámase a licitación pública Interna- 
cional N« l|73, para el día 11 de octubre 
de 1973. a las 16 horas, cuya apertura 
tendrá iugar en el Departamento Ser- 
vicios Administrativos, Bartolomé Mitre 
3345, planta baja, Buenos Aires, para la 
provisión de las siguientes máquinas- 
herramientas: 1 alineadores ópticos dt 
ruedas: 5 rectificadores de árboles de le- 
vas; 1 aparejo eléctrico, y 1 carro mo- 
norriel de translación, para escuelas de- 
pendientes del CONET. 

Valor del pliego; $ 10, — . 

Consulta y venta de pliegos: En la 
dependencia citada de 13 a 18 horas. 

e.2|8 N? 5.071 v.l3,8|72 



CONSEJO NACIONAL 
DE EDUCACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

(Dto. Contabilidad) 

División Suministros (Compras) 

Licitación Pública N ? 15|73 

Expediente N' 12043J72 
Llámase a Licitación Publica por í! 
lérmino de ocho días a partir dei 3 8 73 
para resolver la adquisición de: Equipo; 
de ropa y calzado y uniiormes. con dest.- 
no a: agentes de distintas dependencias 
del Organismo. 

Las propuestas deberán presentarse 
bajo sobre cerrado, en las planillas que 
se expedirán a tal efecto y de acuerdo 
con el Pliego de condiciones, todo lo cuit 
se puede retirar desdo la fecha en 'a 
Sección Compras (Licitaciones), calle Plz- 
zurno 935, Pta. Baja, Capital, todos mí 
riias hábiles de 13,30 a 18,30. 

El acto de apertura de las propuestas 
se llevará a cabo en la 3ala de Licitacio- 
nes, el día 23 de agosto de 1973, a las 15 : 
en Sección Compras del Consejo Nacio- 
nal de Educación, en presencia de los in- 
teresados que deseen concurrir. 
Buenos Aires, 31 de julio de 1973. 

e. 318 N? 5.121 v. 14|8,v: 



CUNSEJO NACIONAL 

DE EDUCACIÓN TÉCNICA 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 
Programa Equipamiento Conet-Bid 
con Financiación Banco 
inlcramuric.ttio i c Desarrollo 
Expediente N" 01¿|73 
Contrato de Préstamo N» 20S-SF.AR. 
Llámase a Licitación Pública N D l.lOfs, 
cuya apertura tendrá iugar et dia 21 as 
agosto de lf>73. a las 16 hs. er. eí Departa, 
mentó Servicios Administrativos (Com- 
pras). Bmé. Mitre N* 334a. planta ba^i. 
'Buenos Aires, para la provisión de mobi- 
liario escolar: armarios metálicos guar- 
darropa, armarios biblioteca, archivos ver 
tical, archivos para planos, escritorios me- 
tálicos tapa laminada, ficheros tarjete- 
ros, mesas para teléfono, mesas para dac 
tilógrafo, etc.,- con destino a escuelas va- 
rias. 

Consulta y venta de pliegos y presenta- 
ción de las propuestas en el Depártame» . 
to Servicios Administrativos (Compras'. 
Bré. Mitre N» 3345, planta bajá, Buenos 
Aires, de lunes a viernes de 13 a 18 horas 
Valor dei pliego: í 20.—. 
Resolución N» 1.193. 

e 1"|8 N» 5.044 v. 10;8I73 



CONSEJO NACIONAL 
DE EDUCACIÓN 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE ADMINISTRACIÓN 

(Dio. Contabilidad) 

"Divis'ón Si'm ; nislros (Compras) 

Licitación Pública N* 16(73 

Expediente N»: 3203;73 

2do. Llamado 
Llámase a Licitación Pública por ei 
término de ocho días a partir del 3¡8¡7^. 
para resolver la adquisición de: bolígrafos 
y cuadernos, con destino a: estableci- 
mientos escolares dependientes del Or- 
ganismo. 

Las propuestas deberán presentarse 
bajo sobre cerrado, en las planillas que 
se expedirá» a tai efect- y de acuerda 
con el Pliego de condiciones, todo lo cuíi 
se puede retirar desde la fecha en ib 
Sección Compras (Licitaciones), calle Piz- 
surno'935, Pta, Baja, Capital, todos los 
días habites de 13,30 a 18,30. 

El acto de apertura de las propuestas 
te llevará a cabo en la Sala de Licitacio- 
nes, el dia 24 de agosto de 1973, a las 15 
en Sección Compras del Consejo Nacio- 
nal de Educación, en presencia de los in- 
teresados que deseen concurrir. 
Buenos Aires, 31 de julio de 1973. 

e. 3|8 W 5.122 V. 14|8|73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 

DE SALTA 

Licitación Pública N* 10Í73 

Llámase a Licitación Pública N^ 10,73, 
para tomar en arrendamiento un inmue- 
ble en la Ciudad de Tartaga] (Provin- 
cia de Salta), con destino a la Sede 
Regional, de acuerdo a las siguientes 
características: 

Ubicación: Dentro del perímetro de- 
limitado por las calles Warner, Cornejo, 
España y 20 de Febrero. 

Necesidades mínimas: Cinco habitacio- 
nes como minimo, dos baños, cocina, su- 
perficie cubierta de 150 a 200 m2. En 
buen estado de conservación. 

Las propuestas se recibirán en la Di- 
rección General de Administración (De- 
partamento de Contrataciones y Com- 
pras) de calle Buenos Aires N? 177, Sal- 
ta, hasta el día 14 de agosto de 1973, a 
horas 10,30. 

e. 6(8 N9 5.148 V. 7¡8|73 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE TUCUMAN 

DIRECCIÓN DEL SERV. 
DE RESIDENCIAS 
Y ' COMEDORES 
Licitación Pública N* 17|973 
Llámase a licitación publica N? 17|9T;! 
para la adquisición de embutidos y eor.- 
servas con destino a los Comedores Eí- 
tudiantiles Universitarios de la Univer.^i 
dad Nacional de Tucumán. 

Por pliego de condiciones recurrir a !.i 
Dirección del Servicio de Residencias v 
Comedores, sitA en calle Ayacuclio nú- 
mero 491, primer piso, San Miguel oe 
Tucumán, donae tendrá lugar el acto de 
apertura el dia 21 de agosto de 1973 a 
once horas (11). 

e. 3|8 Ni 5.142 V. 14|8|73 



CONSEJO NACIONAL 

DE EDUCACIÓN TÉCNICA 

■ DntECCION GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 
Expediente N» 013 
Resolución N? 1.32C|73 
. Programa equipamiento Conet-Bid, con 
financiación Banco Interamericano de 
Desarrolla. 
Contrato de Préstamo N» 209|SF-AR, 



UNIVERSIDAD NACIONAL 
DE LA PLATA 

COMEDOR UNIVERSITARIO 
Avenida 1, esq. 50, La Plata 
Expediente N» 2100 . 394.G24|73 
Licitación Pública N? 3|73 
Llamado a licitación pública N"> 3¡73: 
Tres (3) marmitas de 500 litros cada una 
a vapor de baja presión. — Una (1> la- 
vadora de bandejas tipo rancho ameri- 
cano de AW, 

Apertura: día 10 de agosto de 1973. ho- 
ra: 10,00. 

Retiro de pliego de bases y condicio- 
nes, presentación de ofertas y consultas: 
División Compras y Licitaciones, de Ju- 
nes a viernes de 8 a 12 horas desde el 
dia 6 de agosto del corriente año y has- 
ta el mismo Instante de la apertura. 
Teléfonos: 3-1029: 3-3218 y 3-3467. 
Celso A, Vendlttuolt, Administrador: 
e.2|8 Ni 5.072 t.7|8|73 



MINISTERIO DE DEFENSA 



REGISTRO NACIONAL 
DE LAS PERSONAS 

Llámase a Licitación Pública N° S[73 
hasta el día 13 de agosto de 1973, a ¡as 
14 horas, para la adquisición de fiche- 
ros metálicos, armarios guardarropas me- 
tálicos, escritorios metálicos y metas me- 
tálicas para máquinas de sumar. 

Las propuestas serán abiertas en la 
fecha y hera indicada, en la calle Can- 
galle 666, Capital Federa 1 , debiendo -ser 
.-curados sin cargo los respectivos plie- 
gos de condiciones, en la División Com- 
pras, piso 6' de la mencionada calle. 

e.filfi N° 5.151 v.7|o(73 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE FABRICACIONES 
MILITARES 

ESTABLECIMIENTOS 
ALTOS HORNOS ZAPLA 
GENERAL MANUEL N. SAVIO — 
JUJUY 

Llámase a Licitación Pública N? 2173 
para el dia 21 de setiembre de 1973. a 
.íoras 10, por la Ampliación del Edificio 
de Laminación del Establecimiento Altos 
ri. Zapla. — Presupueste Oficial: pesos 
1 h68.641.b9. — Va'o: de) pliego: $ 150.00. 

Lugar de apertura: Establecimiento Al- 
vf Hornos Zapia. 

Por pliegos de " condiciones dirigirse a 
¿ste Establecimiento o a la Dirección Ge- 
neral de Fabricaciones Militares. Avenida 
Cabildo 65. Buenos Aires. 

é.3117 N? 5.032 v.918173 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Av. Cabildo 65 - Buenos Aires 
T.E. 772-8091 - Int. 178 - 172 
Llámase a Licitación Pública N» 42173. 
para el dia 20 de agosto de 1973, a las 
10 horas, por la provisión de cilindros 
(blllets) de cobre. Por pliegos de condi- 
ciones dirigirse a esta Dirección Generas 
(División Compras), Avda. Cabildo 65. 
Buenos Aires, piso li, oficina 148, lugar 
donde se realizará la apertura de la cita- 
da Licitación. 

Valor del pliego: % 20. — El Director 
General. 

e. 3017 — N? 4.989 — v. 8|8|73 



INSTITUTO GEOGRÁFICO 
MILITAR 

Licitación Pública N* 3|7Í 
Llámase a Licitación Pública para los 
trabajos de provisión y colocación de cie- 
icriaso y artefactos de iluminación, para 
¡os pisos 1ro.. 2do. y 3ro. de la obra Iris- -^ 
tüuto Geográfico Militar. 

Apertura: 10 Set. 73. a las 9 horas. — 
Lugar de Apertura: Cabildo 381. — Plie- 
go, Bases y Condiciones: Solicitarlos en 
el .ugar de apertura de 7 a 13 horas. — 
Valor, de la documentación: $ 150.00. 

fl.3i8 N? 5.125 v.27j8¡73 



Comando en Jefe de la 
Fuerza Aérea 

AEROPARQUE DE LA CIUDAD 
DE BUENOS AIRES 

SERVICIO DE REMI3ES 

Llámase a Licitación Pública N? Il|73 
para otorgar en el Aeropuerto Aeropar- 
que de la Ciudad de Buenos Aires, la 
explotación del servicio de transporte pra 
y post aéreo de pasajeros (autos con cho- 
fer, remises). 

Apertura- dia 28 de agosto de 1973 a 
ias 9.30 horas, en la Región Aérea Cin- 
tro, Aeropuerto Nacional Ezelza, 2* piso. 
Edificio Aeroestación. ^ 

Retiro de pliegos. En Aeropuerto Na-ÍF 
cional Ezeiza, Departamento Planes (Di- 
visión Explotación Comercial), 2' piso, 
Edificio Aeroestación. Horario: 9 a 12 
horas, hasta el día 27 de agoste de 1973. 

Precio dei pliego: Cien pesos ($ 10C.00). 
<>.6I8 N» 5.152 V.10I3J73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 
Departamento Abastecimiento 
División Compras 
Avda. Cabildo 65, Buenas Aires 
T.E. 772-8091, int. 178-172 

Se comunica que la licitación pública 
N» 28173, por "Sistema de Tri tura clon 
primarla y extracción de mineral de hle. 
rro hematitico y estéril" ha sido prorro- 
gada hasta el día 1 ? de octubre de 1973 
a las 10.00 horas. 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
esta Dirección General, División Com- 
pras, Avda. Cabildo 65, Buenos Aires, 
1? piso, oficina 148, lugar donde se rea- 
lizará la apertura de la citada licita- 
ción. — Valor del pliego: $ 100—. 

El Director General. 
e.27[7 N? 4.962 v:20|8|73 



tíAiaibJtHJ Ufc 
UiiMESTAK SOCIAL 

INSTITUTO NACIONAL 
DE ACCIÓN MUTUAL 

Expediente N» 80.871173 

Llámase a Licitación Pública N' 4|'Í3 
para la provisión de: escritorios, sillas y 
sillones. 

La apertura de las propuestas se rea- 
lizará el día 13 de agosto de 19'i3. a las 
15 horas, en c* Sector Contrataciones. 
Perú 367, piyo 10 5 . Capital, donde se po- 
drán .solicitar pliegos e informes. 

Buenos Aires, 6 de agosto de 1973. 

e.6¡8 N e 5.153 v.7t8!73 

bubsecrelaría de Promoción 

y Asistencia Social í 

INSTITUTO DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA EL 
PERSONAL FERROVIARIO 
(Ley N* 18.230) 
Inscripto Registro Nacional 
Obras Sociales N* 0113|10 
Contratación Directa N? 113|73 para el 
dia 21 de agosto de 1973, a las 16 horas. 
Objeto: Por la adquisición de 23.000 
kg. de carne, 950 kg. de visceras y 400 
kg. de jamón cocino, con destino al Po- 
Jiclinlco Ferroviario ' Central (del l?i9]73 
al 31¡12|73). 

Apertura y lectura de las propuestas 
el dia 21 de agosto, a las 16 horas, en 
ei Instituto de Servicios Sociales par a el 
Personal Ferroviario, Junin 224, Capital 
Presupuesto oficia): $ 270.000. 
Los püegos de condiciones, datos e in- 
formes, deberán solicitarse en la División 
Compras de esa Repartición, de lunes o 
viernes de 9 a 18 horas, a partir del dia 
R de agosto próximo. 

S 101,25 e.618 N» 18.947 V.8|8i73 



Comando en Jefe del Ejército 

COMANDO DE INGENIEROS 

DIVISIÓN CONSTRUCCIONES DE 
GENDARMERÍA NACIONAL 

Llámase a Licitación Pública. N« 2173 
para el dia 24 de agosto de 1973, a las 
10 horas, para la "Construcción del 
Complejo Habitactonar para el perso- 
nal del E 34 "Bariloche", en San Carlos 
de Bariloche • Provincia de Río Negro. 

Pliegos: Los Pliegos de Base y de Con- 
diciones Especiales podrán ser solicita- 
dos en ia 13ra. Agrupación "Rio Negro" 
sito en San Martín N' 197, San Carlos 
de Bariloche, o en la División Construc- 
ciones de Gendarmería Nacional, Paseo 
Colón N? 1318, pi30 l*. lugar éste donde 
se efectuará la apertura de los sobres. 

Presupueste- Ofltáal: $ 2.274.558,67. 

Valor del Pliego: $ 30.00. 

e.»}7 N? 4.140 T.WI73 



DIRECCIÓN GENERAL 

DE LA MINORIDAD V LA FAMILIA 

Expediente N? 26.5ZG|72 

Llámase a Licitación Pública N» 178¡73 
para el día 14 de agoato de 1973, a las 
14 horas, para la adquisición de un trac- 
tor con destino al Instituto "Capitán 
Sarmiento", dependiente de la DlrecclórÜW' 
General de la Minoridad y la Familia" y 
cuya entrega se efectuará en el estable- 
cimiento, sito en Olivera (Pcia. de Bue- 
nos Aires ). 

Ei pliego de condiciones con las espe- 
cificaciones se encuentra a disposición 
de los interesados en el Servicio de Con- 
trataciones, sito en Defensa 120, 6» piso, 
Oí. 6002, Capital Federal, donde tendr* 
iugar el acto de apertura. 

e.6¡8 N? 5.155 Y. 718,73 



íutasecretaria de Seguridad Social 

DIRECCIÓN NACIONAL 

DE RECAUDACIÓN PREVISIONAÜ 

Expediente N* 263.007|73 

Llámase a Licitación Pública N» 2l|73. 
oara el dia 29 de agosto de 1973, a las 
16.30 horas, para lograr la adquisición de 
fichas aptas para computadoras I.B.M. 

El acto de apertura de las ofertas, tea. 
drá lugar en la Sección Compras y Su- 
ministros, sita en la calle Paseo ColS^u 
N? 329, piso 2», oficina 208, Capital Fe'íff? 
deral, donde puede eoncurrirse para el 
retiro del pliego de bases e Informes. 

e. 30|7 K* 5.003 r. B|817f 
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DIRECCIÓN NACIONAL DE 
RECAUDACIÓN FREVISIONAL 
Ex pudiente Ni 259.878173 

En Ja ciudad de Rio Cuarto. Peía, de 
Córdoba, se desea tomar en arrenda- 
ni'cnto un Inmueble que conste de una 
superficie' útil aproximada de setecientos 
— (7C0) metros cuadradoe. compuestos de 
^lccal en planta baja y tres o cuatro am- 
bientes r, local en planta baja y primer 
Piso con tres o cuatro ambientes, tres 
(3t baños como mínimo, suficiente ai- 
reación luminosidad natural, y amplio 
acceso, ubicado en la zona comprendía 
entre el. Bou levare" Centenario v su con- 
tinuación Avda. Iudependenc'a al norte, 
B.u'.evard Uspallata y su continuación 
al Boulevard Falcón al Sud, calle Alvear 
al Oeste y las vías del ferrocarril al Es- 
te. La oferta deberá contener los ante- 
cedentes que posibiliten su análisis y, co- 
mo mínimo, importe mensupl del alqui- 
ler, ubicación y metros cuadrados del 
inmueble ofrecido en la ciudad de Río 
Cuarto. 

Los propuestas deberán remitirs? en 
sobre cerrado en el que 6e indicará '"Li- 
citación Locación Inmueble Organismo 
Regional Rio Cuarto" a la Dirección Na- 
cional de Recaudación Prevlslonal. Pa- 
seo Coíón N? 329. piso 2?. Capital Fede- 
ral, hasta las 18,30 horas del di? 20 de 
agosto de 1973. — Buenos Aires. 6 de 
agesto de 1973. — Gerente de Adminis- 
tración. 
* e.6I8 N? 5.154 v.7|8!73 



Presupuesto 1 oficial: $ 26.492.586.—. 

Garantía de licitación: $ 264.925,86. 

Fecha y ñora de apertura: 31 de agos. 
•o de 1973. a las 16 horas. 

Lugar de apertura e informes y pile 
gos: Gerencia de Planes Habitacionalet 
Dpto. de Licitaciones de Obras y Rf:g]s 
tro de Empresas. Defensa N? 192 2 C pi- 
so oficina 2670.. Capital Federal. 

e.23(7 N<> 4.767 v.10'8173 



ílM.STERK) DE OBRAS 
SERVICIOS PUB LÍCOS 



Subsecretaría ríe «¡nriir) Pi'ihlicH 



UNIDAD DE ATENCIÓN 

MEDICA INTEGRAL 

RIVA DA VIA -PERALTA RAMOS 

Llámase a Licitación Pública N» 5173, 
do la Unidad de Atención Médica Inte- 
tfi-a] "Rlvadavia-Pera-ta Ramos", para el 
día 24 de agosto de 1973, a las 11 horas 
para subvenir las necesidades que a con- 
tinuación se detonan con destino a este 
establecimiento. 

La apertura de las propuestas tendrá 
lugar en la Unidad de Atención Médica 
Integral "Rivadavia-Peralta Ramos", si- 
to en la Avda. Las Heras 2670, piso 1', 
of'cina 70, Capital Federal (Oficina de 
Compras) y donde además se entregarán 
los pliegos y se evacuarán consultas. 

Las necesidades se refieren a la Adqui- 
sición de películas radiográficas, pelícu- 
las abreugrafia, papel electrocardiogra- 
ma, etcétera. 

Buenos Alies, juilo 30 de 1973. — El 
aferventar a caigo de la Dirección de 
lá~ Unidad de Atención Médica Integral 
"Rivadavia-Peralta Ramos". 

e.2|8 NC 5.077 v.l3¡8|73 



l'OLICLINICO "PROFESOR 
ALEJANDRO POSADAS" 

. Llámase a Licitación Pública N? 2073 
para el día io agosto 1973. a las 13 ho- 
ras, para subvenir las aecesidade que a 
continuación se detallan: la adquisición 
de productos químicos, con destino al 
Pollcllnico "Profesor Alejandro Posadas". 

La apertura do las propuestas tendrá 
lugar en el Departamento Administrati- 
vo Contable (Sección Contrataciones), 
sito en Martínez de Hoz y Mfrconl de 
Villa Sarmiento (Haedo Nnrte). Pdo. de 
Morón, Prov. de Buenos Aires, debiendo 
dirigirse para pliegos e informes al ci- 
tado Departamento. ■— Villa Sarmiento, 
6 agosto 1973, — El Director. 

e.6¡8 N? 5.156 v.7|8|73 

HOSPITAL NACIONAL 
"BRAULIO A. MOYANO" 

Expediente No 5.446|73 
Resolución N» 2.B30-H71 

Llámase a Licitación Pública N? 11|73, 
para el día 20 de agosto de 1973, a las 
11 horas, para contratar la adquisición 
dj^carne y sus derivados (cordero, chori- 
za blancos, hígado y mondongo vacuno), 
para cubrir las necesidades del cuatri- 
mestre setiembre -diciembrel73. La aper- 
tura de las ofertas tendrá lugar en el 
Departamento Administración (Sección 
Contrataciones) Brandsen 2570, Capital, 
debiendo dirigirse para pliegos e infor- 
mes a la citada dependencia, de lunes 
a viernes de 8 a 15 horas. — Jefe del 
Departamento Administración 

Buenos Aires, julio 24 de 1973. — Ana 
M. Cozzolfno de Mflírte, «fe. Dpto. Admi- 
nistración. 

e.31í7 N» 5.01* T.9I8I73 



Subsecretaría de Transporte 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 
Licitación Publica N? 406¡73 

'Materiales y artículos eléctricos- Bo- 
tonera de material plástico: cable bajo 
plástico; lámpara mezcladora; lámpara 
2\ halógeno; alambre de cobre electrolíti- 
co; tomacoiTlente tripolar: Interruptor 
unipolar termomagnético; llave trioolar- 
flcha de baquelita". 

Los pliegos de condiciones podrán con- 
sultarse y retirarse sin cargo en Paseo 
colón 185, 1er. piso, oficina 107. Capital, 
dentro del horario de 10 a 16,30 horas. 

Las ofertas se presentarán en la di- 
rección arriba indicada y la apertura de 
sobres se efectuará en la oficina 108 el 
día 16 de agosto de 197?, a las 11 horas 
e.618 N» 5.164 v.7¡8|73 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 
Licitación Pública Ni 405 173 

"Unidades automotores: 2 (dos) ve- 
hículos tipo furgoneta ie 350 a 450 kilo- 
gramos ae carga útil; 4 (cuatro) camio- 
neta rural; 2 (dos) camión furgón de 5 
a 7 toneladas de carga útil; 5 'cinco) 
camión furgón de 2,7 a '4 toneladas de 
carga útil; 3 (tres) pick-up de 800 a 
1.000 kilogramos de carga útil; 1 (uno) 
pick-up carrozada tipo furgón de 1 000 
a 1.300 kilogramos de carga útil; 1 (uno) 
camión de auxilio mecánico de 2,7 a 4 
toneladas de carga útil". 

Los pliegos de condiciones y Especifi- 
caciones Técnicas, podrán consultarse y 
retirarse sin cargo en Paseo Colón 185, 
Ier. piso, oficina 107. Capital, dentro del 
horario oe 10 a 16,30 horas. 

Las oiertas se presentarán en la di- 
rección arriba indicada y la apertura de 
sobres fíe efectuará en la oficina 108 el 
día 30 de agosto de 1973. a las 11 horas 
e.618 N? 5.165 v 16|8'73 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 
Licitación Pública N* 402)73 

Provisión y colocación de un cin^a 
transportadora de fichaslmensajes cara 
el sector de Reservas Internacional de 
la Sucursal Buenos Aires. 

Loa pliegos de condiciones, cláusulas 
técnicas y p'.ano. podrán consultarse v 
retirarse sin cargo en Paseo Colón 185 
ler. piso, oficina 107, Capital, dentro del 
horario de 10 a 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán en ¡a direc- 
ción arriba indicada y la apertura de so- 
bres se efectuará en la oficina 108, el 
día 23 de agosto de 1973, a las 11 horas. 
e.2|8 N? 5.113 v.7¡C;73 

AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Licitación Pública N» 401(73 

Muebles para el Sector de Reservas 
Internacional, Sucursal Buenos ' Aireo: 
Mecas, escritorios, perchero, sillas plásti- 
cas con almohadón y cajas metálicas pa- 
ra fichas. 

Loa pliegos de condiciones, cláusulas 
técnicas, aclaraciones complementaria; y 
planos, podrán consultarse y retirarse sin 
cargo en Paseo Colón 185, ler. piso ofl- 
fina 107, Capital, dentro del horario de 
10 á 16.30 horas. 

Las ofertas se presentarán en Ja direc- 
ción arriba indicada y la apertura de so- 
bres se efectuará en ¡a oficina 108. el 
día 14 de agosto de 1973, a las 12 horas. 

e.2|8 N« 5.114 v.7¡S¡63 



Fecha y lugar de apertura: La apertura 
Se. sobres se realizará el día 27 de agosto 
de 1973 a las 11 horas, en el Departa- 
mento Cpntratac-ones, Paseo Colón 18l. 
ier. piso, oficina 108, dé esta Capital. 

Consulta de pliegos: Los pliegos respec- 
;ivos podrán ser consultados en dias ha 
niles y retirados sin cargo, en la dirección 
arriba ind'cada, oficina 107, dentro d"i 
.lorarlo de 10,00 a 16,30 horas. 

e. 1?¡8 N9 5.049 v. 2018173 

FERROCARRILES ARGENTINOS 
Organismo Central 
Licitación Internacional 
FA-BIRF N* 47 

Llámase a Licitación Internacional pa- 
ra contratar la provisión, moi.caje" v 
puesta en funcionamiento de Maquina- 
rias y Equipos Auxiliares para la fabri- 
cación de aparatas de vía. 

La apertura de las propuestas se re- 
alizará el día 6 de noviembre de 1973, a 
las 15 horas, en la Gerencia de Contra- 
taciones. Depto, Compras. Sala 500. Avda 
Dr. José María Ramos Mejía 1302, Ca- 
pital Federal. 

El pliego respectivo podrá ser consul- 
tado en días hábiles de 12 a 1P horas, 
en la Oficina 512 Bis. Piso 5' y adqui- 
rido en la Tesorería de .■'. A.. *^antft Ba- 
ja, en ¡a dirección mencionada anterior- 
mente, d 12 a 17 horas, en la suma de 
doscientos pesos (J 200). 

e.6|8 N» 5.166 V.16l8]73 

FERROCARRILES VRGENTINOS 
Organismo Central 

Llámase a Licitación Pública N« T4[73 
con el objeto de contratar la prestación 
de los servicios de Coches Comedores, 
Bares, Cantinas y complementarios de la 
Región Sudoeste (Line a Roca), <>ntre las 
firmas que por selecció.i previa, en base 
a sus antecedentes eu :a especialidad así 
como también en el orden económ'f-i- 
Lnancfero, resulten calificadas favora- 
blemente. 

La apertura de los cobres con los an- 
tecedentes requeridos ^ realizará el di a 
í-9'73, a las 15 horas, en la Gerencia de 
Contrataciones, Oficina 512 bis, 5* piso, 
Avda. Dr. José M. Ramos Mejía 1302, 
Capital Federal, lugar éste dond*. podrá 
consultarse el pliego respectivo. ¡:ud'en- 
do adquirirse el mis o en Planta Baja 
(Tesorería), en el horario de 12 a 17 ho- 
ras, en la suma de S 100. 

e.6¡ NO 5.137 7.8J8I73 



Subsecretaría de Obra* Públicas 

SERVICIO NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

Llámase a Licitación Pública N* 1 
Cuyoi73, Hasta el dia 12 de setiembre 
de 1973, a las 11 ñoras, para con a-atar 
por el sistema de "afuste airado" la 
construcción del edificio destinado a los 
Tribunales Federales, en terreno ubicado 
en la intersección de la calle Pedro Mo- 
lina y Avenida España de la ciudad 
de Mendoza. Presupuesto oficial.* pe- 
sos 9.211.000. — , Importe de la garan- 
tía: 5 92.110. — . Pliegos, consultas jr 
presentación propuestas: Distrito Cuyo, 
Avenida Mitiv N» 593 (Mendoza), asi 
como también en la Subadm ilustración 
General (Licitaciones), Avenida 9 de Ju- 
lio No 1925 —piso 19?— Capital Federal.. 
Las consultas podrán "realizarse en am- 
bas dependencias hasta odio <8) días há- 
biles previo a ia apertura y la presen- 
tación de propuestas, en la Subndml- 
nlstración General (Licitaciones), hasta 
cinco (5), días hábiles antes de dicha 
fecha. Precio documentación: S 500. — .- 
Plazo de ejecución- Treinta (30> meses, 
e. 2317 Ni 4.769 v. 10|8|73 

JUNTA NACIONAL DE GRANOS 

DIRECCIÓN NACIONAL 

DE CONSTRUCCIÓN 

DE ELEVADORES DE GRANOS 
Postérgase para el día 21 de agosto da 
1973, a las 16 y 30 horas, el acto de aper- 
tura de propuestas de la Licitación Pfl. 
blica N? 135173, correspondiente a la cons- 
trucción de las obras civiles del Elevador 
Termina] del Puerto de San Pedro de 
la Provincia de Buenos Aires, y playa de 
estacionamiento anexa, cuya fecha fuera 
fijada Inlcialmente para el dia 31 de Ju- 
lio de 1973, a las 16 horas. 

e.31|7 N« 5.016 v.9|8t73 



Subsecretaría de Vivienda 



BANCO HIPOTECARIO NACIONAL 

Llamado a licitación pública N« 1682. 

Objeto: Construcción de tres edificios 
con un' total de 310 viviendas y local 
para instalaciones complementarlas. 

Ubicación: calle Lcvaíle esquina Ame- 
Ehffo, Avellaneda, Provincia . de Bueno? 
Aires. ' * 



AEROLÍNEAS ARGENTINAS 

Llámase a Concurso de Antecedente. 1 
N« 1|73, con el objeto de seleccionar fir- 
mas de fabricantes de: 

1? _ Tela de tapicería estilo jaequa.-j, 

2 — Tela vlniiica con respaldo de te 
jido textil. 

3 — Alfombras. 

4 — Telas para cortinas (excepto tras 
'úcidas). 

5 — Lacas vinillcas y accesorios. 

6 — Telas plásticas para recubrlmíeni: 
de muros. 

7 — Hilo para costura de fibra slntéti.-u 
o mezclas. 

El material cuyos rubros se enumeru:» 
jubren las necesidades para la decoración 
y tapizado de Interior de cabina de ios 
aviones de la Empresa, y tiende a reeu - 
plazai' la. importación de los materiales C- 
referencia originales, por similares de pie 
ducefón nacional." 



FERROCARRILES ARGENTINOS 

REGIÓN SUDOESTE 
Llámase a Licitación Pública* 

Licitación N9 F. 8135. Descripción: Za. 
patas de fundición de hierro para coches 
y vagones. — Apertura: 20.8173, 9 horas. 
— Precio del pliego: $ 200.—. 

Licitación no F. 8136: Descripción: Ba- 
terías de acumuladores alcalinos para 
iluminación de trenes. — Apertura: 2018 
¡73, 10 horas. Precio del pliego: $ 300,—. 
Licitación N? F. 8133: Descripción: Ca- 
misas de cilindro para Loc's D. E. Bald- 
win. — Apertura: 24|8!73, 10 horas. — 
Precio del p'iego? $ 50. — . 

Licitación Nv G. 5639. — Descripción: 
Cables de cobre con aislación a base de 
P.V.C. — Apertura: 2718173, 9 horas. — 
Precio del pliego $ 100,—. 

Licitación N' F. 8139. — Descripción; 
Caños de escape para Loc's D. E. Bald- 
win. — Apertura: 27J8I73, 10 horas. — 
Precio del pliego: $ 50,—. 

Licitación N» F. 8140. — Descripción. 
Enganches centrales a tornillo. — Aper- 
tura: 31)8173, 9 horas. — Precio del plie- 
go: $ 100,—. 

Licitación N? F. 8141. — Descripción: 
Culatas de cilindro para Loc's D. E. Grat 
Electric. — Apertura: 3l|8j73, 10 horas. 
— Precio del pliego S 100,—. 

Los Pliegos de Condiciones pueden con- 
sultarse y(o adquirirse en el Departa- 
mento Aprovisionamiento. Venta de Plie- 
gos, Paracas 50, Planta Baja, Capitai 
Federal, todos los días hábiles menos sá- 
bados, de 8 a 13 horas, provistos de Do- 
cumentos de Identidad. 

Las propuestas serán recibidas en la 
Oficina de Mesa de Entradas del Depar- 
tamento Aprovisionamiento, Remedios de 
Escalada y en Paracas 50. planta baja 
Capitai Federal, los dias hábiles menos 
sábados, de 8 a 13 horas, hasta el di* 
anterior a la apertura de cada Licita- 
ción, y el día de la misma hasta la ho- 
ra fijada, únicamente en la Oficina de 
Aperturas del citado Departamento, Pa- 
racas 50, Planta Baja. Capital Federal. 
e.l«!8 N? 5.050 V.7|8|73 

SUBTERRÁNEOS DE 
BUENOS AIRES 

Licitación Pública N? 6.488¡73, Limpie- 
za general, lavado y desinfección de las 
estaciones de las cinco (5) líneas de la 
red subterránea. Apertura: 20)8 ¡73, a las 
9 horas. 

Valor del pliego: S 20. — . 

Píiegos: Departamento Compras y Su- 
min'stros, Bartolomé M ; tre 3342, Capital, 
de 8 a 12 horas. 

e.' 68 N<? 5.168 v. 7|8|73 



Mibsccretaría de Energía 



AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

GERENCIA REGIONAL CUYO 
Divisional San Juan 
Empresa del Estado 

L. Pública W 13. Para Contratar pro- 
yecto, obra de mano y provisión parcial 
de materiales para electrificación rural 
de calle Colón —Depto. Caucetc— Prov. 
de San Juan. 

L. Pública N? 14. Para contratar obra 
de mano y provisión parcial de mate- 
riales para construcción de L.M.T. da 
13,2 Kv. subestaciones y L.B.T. en ca- 
lles Nueva España y Divisoria, Depto. 
Angaco. Prov. de San Juan. 

Apertura: 28 de agosto de 1973, a las 
10 y 11 horas, respectivamente. 

L, Pública N? 15. Pai'a contratar obra 
de mano y provisión parcial de materia- 
les iwra el montaje electromecánico de 
SETA en distintos Departamentos del . 
Valle del Tulúm, Prov. de San Juan. 

L. Públca no 16. Para contratar obra 
de mano y provisión parcial de materia- 
les para efectuar extensiones obligatorias 
y refuerzos de líneas en diversos Depar- 
tamentos de la Prov. de San Juan. 

Apertura: 30 de agosto de 1973, a las 
10 y 11 horas, respectivamente. 

Precio de las carpetas: $ 10.—. ES 
obligatoria su adquisición. 

Pliegos e informes: Laprida 12 —Este- 
San Juan. 

e. 6¡8 No 5.169 v. 10¡8|73 



AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

GERENCIA REGIONAL CUYO 
Divisional San Juan 
Empresa del Estado 

L. Pública N? 9, pjcontratar mano dfl 
obra y provisión parcial de materiales 
incluso poda y tala de árboles, para efec- 
tuar obras de distribución de E.E, eu 
M.T. en diversas Departamentos de lo 
provincia de San Juan (excepto Jacha!). 

Apertura: 23 de agosto de 1973 a lai 
li horas. 

L. Pública N» 10, picón tratar mano dt 
obra y provisión total de materiales para 
Ja construcción de base de hormigón ar- 
mado para Turbina N? 33 en CeDtrai Pre 
sidente Sarmiento (prov. de San Juan) ' ' 

Apertura: 24 de agosto de 1973, a Jas 
11 horas. - 

L. Pública N« 11, pjcontratar proyectA 
mano de obra y provisión parcial de ma- 
teriales, para Electrificación Rmrai en ca» ' 
lies 13, 14 y 15, departamento Pocito, uro- 
vinefa de San Juan. 

Apertura: 27 de agosto de 1973, a las 
10 horas. 

L. Pública no 12, p¡contratar proyecta' 
mano de obra y provisión pardal de m¿- 
terlales, para la construcción de un' tln* ' 
glado para protección óe vehículos en 
Central Presidente Sarmiento (provincia 
San Juan). 

Apertura: 27 de agosto de 1873, a las 
¡1 horas. 

Precios de las carpetas: Para Licitado, 
nes Kros. 9, 10 y 12 es de 9 10.— y nara 
la Ns 11, S 30.— . ■ • ■ 

' Pl -■--*■■ ñ informes: Laprida ' Í2, ESté. 
un .' mi. • 



e. 2;B lio 5,093 v. 8|8¡?3- : 
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AGUA T ENERGÍA ELÉCTRICA 

DIVISIONAL SANTA FE 
Empresa del Estado 
L. Pública W 1¡73. Para la "Construc- 
ción de una cámara subterránea en calle 
,La Rioja e|S, Luis y Blvadavia de la 
i Ciudad de Santa Fe". 
, Presupuesto oficial: $ 67.685,95. 
: L. Pública N? 21 73. Para el "Tendido 
de 605 m. aprox, C.A.S. 120 mm2 Kv. 
y retiro de 2>*5 m. de cable de la misma 
sección en la ciudad de Santa Fe'V 
Presupuesto oficial: $ 65.000. — , 
Apertura: 28 y 29 de agosto de 1973, 
a las H horas, respectivamente. 

Precio de las carpetas: Lie. NM $ 50.— 
y Ni 2 S 20.—. Es obligatoria su adqui- 
sición. 

Consulta y venta de pliegos: Oficina 
de - Compras, Bv. Pellegrini 2626, Santa 
Fe ; de 7 a 12,30 horas. 

Apertura de propuestas: Of. de Com- 
pras, Bv. Pellegrini 2626, Sta. Fe. 

e. e;e n* 5.170 v. io;«|73 



AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA 

EMPRESA DEL ESTADO 

li. Pública N» 75¡73. Construcción de 
ias_ Obras de Defensa Aluvional de la 
(Central Hidroeléctrica "Ing. Jorge J. C. 
■Riva", en la Provincia de Mendoza. 

Presupuesto oficial: $ 600.000.—. 

Valor del pliego: $ 40. — . Es obligato- 
ria su adquisición. 

Apertura: 10 de setiembre de 1973, 
bora 15. 

Consulta y adquisición de la documen- 
tación: oficina de Licitaciones, Corrien- 
tes. 531 — ler. piso— Capital Federal, to- 
dis los días hábiles de 12 a 17 horas 
y en la Gerencia Regional Cuyo, calle 
San Juan 470, de la Ciudad de Men- 
doza, de 9 a Vi horas. 

Lugar de apertura: Sala de Licitacio- 
nes, Corrientes 531 — ler. piso— Capi- 
tal Federal. 

e. 6|8 Ni 5.17.1 v. 10]8f73 



YACIMIENTOS 

PETROLÍFEROS 

FISCALES 

Lie. Pública 15. — N° 587. — Adq. AU 
¡íhol metílico industrial. — Apertura: 
28|8;73. — Valor: $ 20. — Pliegos: Sala 
de Apertura, Sarmiento 770, Capital. 

e.3I8 Ni 5.134 v.20|8|73 



yACIIUIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

GERENCIA DE SUMINISTROS 

Lie. Pública 35: N? 518173: Instalacio- 
nes, para recepción y despacho át Aero- 
combustibles en ;a Planta de Almacena- 
je Orion (Oshuaia,. 

Apertura: 31-8-73, 

Valor: $ 200. 

Lie. Pública 30: Ni 522 173: Adq. re- 
puestos para oombas Blngham. 

Apertura: 28-8-73. 

Valor; $ 20. 

Lie. Pública 25: W 525]73: Adq. alela- 
ción térmica. 
Apertura: 20-8-73. 
Valor: $ 20. 

Lie. Pública 15: Ni 528173: Adq. cade- 
nas de transmisión. 
Apertura: 22-8-73. 
Valor: S 20. 

Lie. Pública 15. N» 529173: Adq. re- 
puestos para bomba Garner Denver. 

Apertura: 29-8-73. 

Valor: f 20. 

Lie. Pública 15: Ni 530¡73: adq. más- 
til para equipL Ideco. 

Apertura: 31-8-73. 

Valor: t 20. 

Lie. Pública 15: N» 531|73: Adq. cable 
de cobre desnudo. 

Apertura: 3-9-73. 

Valor; S 20. 

Lie. Pública 15: N9 532 173: Adq barras 
de sondeo de aluminio. 

Apertura: 4-9-73. 

Valor: $ 20. 

Lie. Pública 00: N* 535|73: Ad<;. bor- 
ceguí, botas y botines. 

Apertura: 20-8-73. 
, Valor: $ 20. 
' Lie. Pública 20: Ni 537|73: Adq. ex- 

rictos refinados de PIretro. 
Apertura: 31-8-73, 
Valor: $ 20. 

Lie. Pública 25: Ni 543|73: Adq. val- 
?Ulá& 
Apertura: 20-8-73. 
Valar: $ 20. 

Lie. Pública 25: Ni 544)73: Ad . cañe- 
rías. 

Apertura: 21-8-78. 

Valor: $ 20. 

tic Pública IB: N' 546|73: Conducto- 
res 'eléctricos. 

Apertura: 29-8-78. 

Valor: $ 20. 

1 Lie. Pública 00: N» 547173: Adq. ca- 
mión tractor y scmirremoloue playo. 
■ Apertura: 22-8-73. 
¡ Valor: $ 20. 

Pliegos: Sala de Apertura. Sarmiente 
770, Capital. 

e.25|7 N« 4.823 T.1|8|73 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

ADMINISTRACIÓN 
PLAZA HUINCUL 
Provincia del Neuqnén 

Licitación Pública Ni 55i83¡73: ''Traba- 
jos generales de carga y descarga, esti- 
baje, movimiento de materiales en carre- 
tillas autoelevadoras tipo "Sampimóvll", 
limpieza de galpones, calles, planchadas, 
etc., en Almacenes dependientes de esta 
Administración", 

Duración del contrato: Doce meses (12) 
con opción a prórroga. 

Fecha de apertura: 30 de agosto de 
1973, a las 9 horas. 

Pliego: Roque Sáenz Peña 777, Capital 
Federal, Administración Plaza Huincul, 
Mendoza y Comodoro Rlvada vía. 

Valor del pliego: Doscientos pesos 
($ 200.—). 

e. 618 No 5.157 v. 21|8|73 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

Provincia del Ne liquen 

Licitación Pública Ni 5SJ224173: Aper- 
tura de caminos, explanaciones y traba- 
jos varios de movimiento de tierra en 
Rincón de los Sauces, Área "A". 

Duración del contrato: Un (1) año y 
por el monto que resulte. 

Fecha de apertura: 30 de agosto de 
1973, a las 10,30 horas. 

Pliegos: Avda. Roque Sáenz Peña 777, 
Capital Federal; Administraciones: Pla- 
za Huincul, Mendoza y Comodoro Riva- 
davia. 

Valor del pliego: Doscientos pesos 
($ 200.—). 

e. 618 Ni 5.158 v. 21[8|73 

YACIMIENTOS 

PETROLÍFEROS 

FISCALES 

GERENCIA DE SUMINISTROS 
Lie Pública 00 -N? 471173 
Adq. Abastecedora de Aerocombustibles 
de gran porte. 
Apertura: 14 8173. 

Prórroga: para el día 4 de setiembre 
de 1973, a las 14.30 horas 

e.618 N» 5.174 v.8|8¡73 

VAC1MIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

GERENCIA DE SUMINISTROS 
Licitación Pública 30, Ni 538|73. — Adq. 
repuestos para bombas. 
Apertura: 17|9i73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 30, Ni 539173. — Adq. 
repuestos para sellos mecánicos. 
Apertura. 18|9|73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 20, Ni 540|73. — Ad(J. 
soda cáustica. 
Apertura: 19[9¡73. 
Vaior: $ 20. 

Licitación Pública 15, N? 554)73. — Adq. 
repuestos para camión Ford. 
Apertura: 10¡9|73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 15, Ni 555)73. — Adq. 
repuestos para compresor Ingersoll Rand. 
Apertura: 1319173. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 15, Ni 557)73. - Adq 
cemento especial. 
Apertura: 28)8|73. 
Valor:' $ 20. 

Licitación Pública 25, N« 558|73. — Adq. 
galpones y tinglado. 
Apertura: 3018173. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 05, Ni 559|73. — Adq 
ladrillos y materiales refractarlos. 
Apertura: 27¡8|73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 05, Ni 560)73. — Adq. 
pinturas. 
Apertura: 28)8|73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 15, N* 562(73. — Adq. 
zapatos y col'aies para cementación 
Apertura. 6|9¡73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 15, N» 563|73. — Adq. 
accesorios para conjuntos cabezas colga- 
duras de cañerías. 
Apertura: 7¡9|73. 
Valor: $ 30. 

Licitación Pública 15, Ni 564|73. — Adq. 
cable de cobre desnudo. 
Apertura: 6!9|73. 
Valor: $ 20. 

Licitación Pública 20, Ni 567|73. — Adq. 
sulfato de a'.uminio. 
Apertura: 27|8|73. 
Valor- $ 20. 

Licitación Pública 15, Ni 569|73. — Adq. 
repuesus para ganchos y motones do 
aparejo. 
Apertura: 10|9j73. 
Vaior: $ 20. 

Licitación Pública 15, Ni 571(73. — Adq. 
repuestos para mesas Rotary Ideco. 
Anertunr 11!9|73. 
Va'or: S 20. 

Licitación Pública 15, N n 572|73. — Adq. 
ren ««tos riara bombas Gardner Denveí 
Apertura- 39(73. 
Va'cv: $ SO, 

Pu-gos: Sala de Apertura, Sarmiento 
770, Capital. 

e.2|8 Ni 3.081 r. 16)8)73 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

GERENCIA DE SUMINISTROS 
Lir Pública 20. — Ni 506)73. — Ten- 
dico de conductores desde las unidades 
de proceso hasta Jos equipos "Datta Log- 
ger'. — Apertura: 6|8j73. — Prórroga: 
Ptra ei dia 21 de agosto de 1973, a las 
II horas. 

e.318 Ni 5.143 v.7|8|73 



GAS DEL ESTADO 

Ni 8.679: Adq. etilcnglicol Industrial 
— Apert, 10¡9¡73, 10 horas. 

Valor $ 250.—. 

Ni 8.681: Const. ramales cañería de 
acero y derivaciones domiciliarias o|re- 
des media y alta presión en Cap. y Gran 
Buenos Aires. — Apert. 2718)73: 10 ha. — 
Valor S 250,—. 

Ni 8.682: Traslado diarlo personal 
planta, escolares, familiares del barrio 
viviendas localidad de Metan hasta el 
Pueblo de Lumbreras y Pta. Lumbreras 
fProv. Salta). — Apert. 21:8173: 10 hs. — 
Valor S 25,—. 

Adquirir documentación: Alslna 1170. 
Of. 111, Capital, de 8 a 13 horas. 

e.li|8 N» 5.052 T.10|8|73 



YACIMIENTOS 

CARBONÍFEROS 

FISCALES 

Llámase a licitaciones públicas, para 
el dia 27 de agosto de 1973, a las 16 
horas: N» 66173: provisión de víveres pa- 
ra buques. — Para el día 7 de setiem- 
bre de 1973, a ias 10 horas: N? 35|73 
(2i Llamado) rodamientos; y a las 16.30 
horas: N» 39173 '2i Llamado) Contra- 
tación de la explotación forestal en el 
Establecimiento Mazaruca, ubicado en el 
Departamento Gualeguaychú, provincia 
de Entre Ríos. Para el día 28 de se- 
tiembre de 1973. a las 16 horas: N« 67)73 
Puntales hidráulicos; y a las 16.30 ho- 
ras: N« 6B73 Subestaciones transforma- 
doras y accesorios. 

Informes y pliegos en Avda. Roque S. 
Peña 1190, Capital Federal, de 14 a 17 
horas. 

e.6¡8 Ni 5.175 v.l6|8|73 



YACIMIENTOS CARBONÍFEROS 
FISCALES 

Postérgase para el dia 31 de agosto 
de 1973, a jas 16 y 16,15 horas, la aper- 
tura de las licitaciones públicas Ni 49¡73, 
"Cintas Transportadoras" y 45173 "Eje 
Porta Hélice", respectivamente. — Infor- 
mes y pliegos, Av. R. S. Peña 1190, Bue- 
nos Aires, de 14 a 17 horas. 

e.31|7 Ni 5.017 v.9|8|73 



Subsecretaría de Comunicaciones 



JURISDICCIÓN 
COMUNICACIONES 

DEPARTAMENTO 

ADMINISTRACIÓN 

Expte. N* 16.347 SCI73 
Llámase a licitación pública, cuya 
apertura tendrá lugar el día 14" de agos- 
to 1973, a las 10, en Dto. 3' (Mercedes), 
para contratar la ejecución del trans- 
porte postal en San Andrés de Giles 
(Dto. 3i). 

Por el pliego de condiciones y demáB 
datos, ocurrir a San Andrés de Gltes, 
Distrito 3i, Mercedes, o a la Sección Lo- 
caciones y Contrataciones de Transpor- 
tes (DA), Correo Central, Buenos Ai- 
res 

e.6)8 Ni 5.159 V.7|8¡73 



JURISDICCIÓN 
COMUNICACIONES 

DEPARTAMENTO 
ADMINISTRACIÓN 
Expte. N? 15.343 SC173 

Llámase a licitación pública, cuya 
apertura tendrá lugar el día 14 de 
agosto de 1973. a las 16, en Sec. Locac. 
y Contratac. de Transportes (DA), pa- 
ra contratar 1 la ejecución del transpor- 
te, entrega y recolección domiciliarla de 
correspondencia y encomiendas entre 
Sucursal Tigre (B) y Rio Carabelas. 

Por el pliego de condiciones y demás 
datos, ocurrir a Suc. Tigre (B), o a la 
Sección Locaciones y Contrataciones de 
Transportes (DA), Correo Central, Bue- 
nos Aires. 

e.6|8 Ni 5.160 v.7|8|73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

L.^tación Pública N° 181-PÍ73 

Vto.: 16!8 73. a las 9,30 horas. 

Por ia contratación de "Servicios .de 
Guarderías Infantiles en Capital Federal. 
Gran Buenos Aires e interior del país". 

Duración de! contrato: Seis (6> meses 
con opción a seis <6> meses mas. 

Valor del pliego: $ 20.—. 

Pago, retiro de la documentación e in- 
iormes: Avda, La Plata 1640 —3er. pt- 
so— Capital Federal, de lunes a vier- 
nes, dentro del horario de 8.30 a 15,30 lio- 
ras, como asimismo en ivoficina, sita en: 
Bahía Blanca, Berutti N? 52; Junln. Ri- 
vadavla Ni 80; La Plata, Avda. 61 nú- 
mero 493; Lincoln, ürquiza 43; Pergami- 
no. Bme. Mitre 316; 9 de Julio, Av. Lita. 
Gral. San Maitin 322. Pela, de Buenos 
Aires; Córdoba, Avda. Colón 210: Rio 
Cuarto, San Martín 82. Pela, de Córelo. 
oa Santa Rosa, Lagos 258. Pcia. de Lb 
Pampa; Rosarlo, Mitre 764 y Santa Fe, 
Mendoza 243o —piso 1'— Pcia, de San- 
ta Fe. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

Importante: La apertura se realizará 
en Avda. La Plata 1540 —piso 3«— Ca-4 
pltal Federal. 

e. 27)7 N* 4.970 V. 9(B¡73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N* 186— PI73 

Vto.: 31|8i73, a las 9.30 ñoras: Por la 
Adquisición de voltímetros, generadores, 
cámara fotográfica, medidores, etc. (ins- 
crumental de medición). 

Vaior del pliego: í 250.00. 

Apertura, pago retiro de Ja documen- 
tación e Informes; En Avda. La Plata 
Ni 1540, piso 3i. Capital Federal, dentro 
del horario de 8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de ¿4 
hora.?, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

e. 3117 Ni 6.023 v. 13)8:73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública Ni 189-P)73 

vtt.: 22 de agosto de 1973, a las 9,30 
horas. 

Adquisición de postes de madera para 
lineas aéreas. 

Valor del pliego: $ 100. — . 

Pago, retiro de la documentación e in- 
formes: En Avda. La Plata Ni 1540, pi- 
so 3', Capital Federal, dentro del hora- 
rio de 8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este trámite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de 
Apertura, 

e. 27¡7 N* 4.969 Y. B|8)73 



EMPRESA NACIONAL 

DE TELECOMUNICACIONES 

Licitación Pública N« 188— Fas 

Vto.: 20 de agosto 1973, a las 9,30 ñoras. 
— Por el alquiler mensual de 8 a 1 5^- 
equipos motocompresores a ser utilizados^ 
en el área de Capital y Gran Buenos 
Aires. 

Valor del pliego: $ 160.—. 

Pago, retiro de la documentación e In • 
formes: En Avda. La Plata Ni 1640. piso 
3i, Capital Federal, dentro del horario ae 
8,30 a 15,30 horas. 

Se agradecerá que este tramite se reali- 
ce con una anticipación mínima de 24 
horas, respecto a la fecha fijada de aper- 
tura. 

Asimismo ios pliegos de condiciones, 
cambien se podrán abonar ylo retirar en 
nuestra oficina comercial de la ciudad de 
La Plata, sita en Avda. 51 Ni 493, pro- • 
vincia de Bs. As. 

e. 31(7 Ni 5.024 v. 13'8|73 



Subsecretaría de Recursos Hídricos 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación Pública 
Expediente 18.14G-LP-197J 

Herramientas para taller. 
23!8|1973, a las 15 y 15. 
Apertura y pliegos: Marcelo T. de Al- 
ear 1840. 

e.6;8 Ni 5.161 v.7|8,73 

OBRAS SANITARIAS íi 

DE LA NACIÓN 

Licitación Pública 
Expediente : 21 . 313— LP— 197S 

Caños de acero y piezas especiales de 
fundición maleable, chicados. — 27|8¡1973 
a las 15 y 15. 

Apertura y pliegos: Marcelo T. de AI- 
vear 1840. 

e. 2(8 Ni 5.082 r. 13|8|73 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Licitación Pública 
Exuedientc 23.408I197S 

Bobinas para motores de alta tensión. 
24|8|1973, a las 16 y 15. Apertura y plie- 
gos: Marcelo T, de Alvear 1840. Buenos 
Aires. 

e.218 Ni 5.089 V.1318173 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

LICITACIÓN PUBLICA 

Expediente: 3.839-LP-197Í a 

Bauxita, 27)811973 a las 15. Apertura y 
pliegos: Marcelo T. de Alvear 1840. 

e.27|7-N« 4.873-V.7|8)73 



